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Konstytucja RP z dnia 2 kwietnia 1997r. (Dz. U. 1997 nr 78 poz. 483).

Konwencja o Prawach Dziecka uchwalona przez Zgromadzenie Ogdlne ONZ 20 listopada
1989r. (Dz. U. Nr 120 z 1991r. poz. 526);

Ustawa z dnia 14 grudnia 2016r. Prawo oswiatowe (Dz.U. z 2017 poz. 59 ze zm.);

Ustawa z dnia 14 grudnia 2016r. Przepisy wprowadzajgce ustawe - Prawo o$wiatowe (Dz.U.
z 2017 poz. 60);

Ustawa z dnia 7 wrzesnia 1991r. o systemie oswiaty (Dz.U. z 2016 poz. 1943 ze zmianami);
Ustawa z dnia 26 stycznia 1982r. - Karta Nauczyciela (Dz.U. 1982 Nr 3 poz. 19 tekst
jednolity: Dz. U. z 2014r., poz. 191 ze zmianami z 2017r. poz. 1189.i pdz. zmianami).
Rozporzadzenie MEN z dnia 21 maja 2001r. w sprawie ramowych statutéw szkoét i placowek
(Dz. U.z2001r. Nr 61, poz. 624 ze zm.);

Rozporzadzenie MEN z 17 marca 2017r. w sprawie szczegotowej organizacji publicznych
szkot i publicznych przedszkoli (Dz.U. z 2017r. poz. 649);

Rozporzadzenie MEN z dnia 28 marca 2017r. w sprawie ramowych planéw dla publicznych
szkét (Dz. U. z 2017r. poz. 703);

Rozporzadzenie MEN z dnia 27 sierpnia 2012r. w sprawie podstawy programowej oraz
ksztatcenia ogdlnego w poszczegdlnych typach szkoét (Dz. U. z2012r. poz. 977 ze zm.
w 2014r., poz. 803 oraz 2016 poz. 895);

Rozporzgdzenie MEN z dnia 11 sierpnia 2017r. w sprawie organizacji roku szkolnego (Dz. U.
z2017r., poz. 1603);

Rozporzgdzenie MEN z 3 sierpnia 2017r. w sprawie oceniania, klasyfikowania i promowania
uczniéw i stuchaczy w szkotach publicznych (Dz.U. z 2017r. poz. 1534, poz. 1651);
Rozporzgdzenie MEN zz dnia 18 sierpnia 2017r. w sprawie warunkéw isposobu
wykonywania przez przedszkola, szkoty iplacowki publiczne zadan umozliwiajacych
podtrzymywanie poczucia tozsamosci narodowej, etnicznej i jezykowej uczniow nalezgcych
do mniejszosci narodowych ietnicznych oraz spotecznosci postugujgcej sie jezykiem
regionalnym. (Dz. U. z 2017r. poz. 1627);

Rozporzgdzenie Ministra Edukacji Narodowej zdnia 18 stycznia 2017r. w sprawie
Swiadectw, dyplomdéw panstwowych i innych drukdw szkolnych ( Dz.U. 2017 poz. 170 );
Rozporzgdzenie MEN z dnia 29 sierpnia 2014r. w sposobu prowadzenia przez publiczne
przedszkola, szkoty iplacéwki dokumentacji przebiegu nauczania, dziatalnosci
wychowawczej i opiekuriczej oraz rodzajow tej dokumentacji (Dz. U. z 2014r., poz. 1170
Z poz. zmianami);

Rozporzadzenie MEN z 12 sierpnia 1999r. w sprawie sposobu nauczania szkolnego oraz
zakresu tresci dotyczacych wiedzy o zyciu seksualnym cztowieka, o zasadach swiadomego
i odpowiedzialnego rodzicielstwa, o wartosci rodziny, zycia w fazie prenatalnej oraz
metodach isrodkach s$wiadomej prokreacji zawartych w podstawie programowej
ksztatcenia ogdlnego (tekst jednolity: Dz. U. z 2014r., poz. 395 ze zmiang z 2017 poz. poz.
1117);

Rozporzadzenie MEN zdnia 14 kwietnia 1992r. w sprawie warunkow isposobu
organizowania nauki religii w publicznych przedszkolach i szkotach (Dz. U. poz. 155, z 1993r.
poz. 390, z 1999r. poz. 753, z 2014r. poz. 478 oraz z 2017 poz. 1147);

Rozporzadzenie MEN z dnia 28 sierpnia 2009r. w sprawie sposobu realizacji edukacji dla
bezpieczenstwa (Dz.U. poz. 1131ze zmiang 2017r. poz. 1239).

Rozporzadzenie MEN zdnia 21 grudnia 2016r. w sprawie szczegétowych warunkéw
i sposobu przeprowadzania egzaminu gimnazjalnego iegzaminu maturalnego (Dz. U.
z 2016r., poz. 2223);
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Rozporzadzenie MEN z dnia 28 sierpnia 2014r. w sprawie indywidualnego obowigzkowego
rocznego przygotowania przedszkolnego i indywidualnego nauczania dzieci i mtodziezy (Dz.
U.z 2014r., poz. 1157, ze zmiang 2017r., poz. 1656);

Rozporzgdzenie MEN z dnia 19 grudnia 2001r. w sprawie warunkéw itrybu udzielania
zezwolen na indywidualny program lub tok nauki oraz indywidualnego programu lub toku
nauki (Dz. U. z 2017r., poz. 1569);

Rozporzgdzenie MEN z dnia z dnia 27 marca 2017r. w sprawie oddziatow i szkét sportowych
oraz oddziatow i szkdt mistrzostwa sportowego (Dz. U. z 2017r. poz. 671);

Rozporzgdzenie MEN z29 czerwca 2017r. w sprawie dopuszczalnych form realizacji
obowigzkowych zaje¢ wychowania fizycznego (Dz.U. z 2017r. poz. 1322).

Rozporzadzenie MEN z8 sierpnia 2017r. w sprawie szczegétowych warunkéow
przechodzenia ucznia ze szkoty publicznej lub szkoty niepublicznej o uprawnieniach szkoty
publicznej jednego typu do szkoty publicznej innego typu albo do szkoty publicznej tego
samego typu (Dz.U. z 2017r. poz. 1456).

Rozporzgdzenie MEN z dnia 16 marca 2017r. w sprawie udzielania dotacji celowej na
wyposazenie szkdot w podreczniki, materiaty edukacyjne i materiaty ¢éwiczeniowe (Dz. U.
z2017r., poz. 691);

Rozporzadzenie MEN z dnia 25 sierpnia 2017r. w sprawie nadzoru pedagogicznego (Dz. U.
z 2017r., poz. 1658);

Rozporzadzenie MEN z dnia 11 sierpnia 2017r. w sprawie wymagan wobec szkdf i placowek
(Dz. U. z 2017r., poz. 1611);

Rozporzadzenie MEN zdnia 9 sierpnia 2017r. w sprawie warunkow organizowania
ksztatcenia, = wychowania iopieki dla dzieci imfodziezy niepetnosprawnych,
niedostosowanych spotecznie i zagrozonych niedostosowaniem spotecznym (Dz. U. 2017r.
poz. 1578);

Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 9 sierpnia 2017r. w sprawie zasad
organizacji i udzielania pomocy psychologiczno-pedagogicznej w publicznych przedszkolach,
szkotach i placdwkach (Dz.U. z 2017r. poz. 1591, poz. 1643);

Rozporzadzenie MEN z dnia 18 sierpnia 2015r. w sprawie zakresu iform prowadzenia
w szkotach iplacéwkach systemu oswiaty dziatalnosci wychowawczej, edukacyjnej,
informacyjnej i profilaktycznej w celu przeciwdziatania narkomanii (Dz. U. z 2015r., poz.
1249);

Rozporzgdzenie MENIS z dnia 31 stycznia 2003r. w sprawie szczegdétowych form dziatalnosci
wychowawczej i zapobiegawczej wsrdd dzieci i mtodziezy zagrozonych uzaleznieniem (Dz.
U. z 2003r. Nr 26, poz. 226);

Rozporzgdzenie MEN zdnia 17 grudnia 2010r. w sprawie podstawowych warunkow
niezbednych do realizacji przez szkoty i nauczycieli zadan dydaktycznych, wychowawczych
i opiekunczych oraz programow nauczania (Dz. U. z 2011r. Nr 6, poz. 23);

Rozporzgdzenie MENiS zdnia 8 listopada 2001r. w sprawie warunkdéw isposobu
organizowania przez publiczne przedszkola, szkoty i placowki krajoznawstwa i turystyki (Dz.
U.z 2001r. Nr 135, poz. 1516 ze zm. w 2014r., poz. 1150);

Rozporzgdzenie Ministra Edukacji Narodowej i Sportu z dnia 31 grudnia 2002r. w sprawie
bezpieczenstwa i higieny w publicznych iniepublicznych szkotach iplacéwkach (Dz. U.
z 2003r. Nr 6, poz. 69, z 2009 r. Nr 139, poz. 1130 oraz z 2010 r. Nr 215, poz. 1408, 2011 Nr
161 poz.968);

Rozporzgdzenie MEN z 1 sierpnia 2017r. w sprawie szczegdtowych kwalifikacji wymaganych
od nauczycieli (Dz.U. z 2017r. poz. 1575);

Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej i Sportu z dnia 31 stycznia 2005r. w sprawie
wysokosci minimalnych stawek wynagrodzenia zasadniczego nauczycieli, ogolnych
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warunkéw przyznawania dodatkéw do wynagrodzenia zasadniczego oraz wynagradzania za
prace w dniu wolnym od pracy (Dz. U. z 2014r. poz. 416 i 922, z 2015r. poz. 868, z 2016r.
poz. 1029 oraz 2017 poz 630);

Ustawa z dnia 14 marca 2014r. o zasadach prowadzenia zbiérek publicznych (Dz. U.
z 2014r., po. 498);

Ustawa z dnia 24 kwietnia 2003r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie (Dz.
U.z 2016r. poz. 1817 11948 oraz z 2017r. poz. 60 i poz. 573 z pdz. zmianami)

Ustawa z dnia 29 stycznia 2004r. - Prawo zamowien publicznych (Dz. U. z 2015r. poz. 2164,
z 2016r. poz. 831, 996, 1020, 1250, 1265, 1579, 1920, 2260, z 2017r. poz. 933. z pos.
zmianami);

Ustawa z dnia 29 sierpnia 1997r. o ochronie danych osobowych (tekst jednolity: Dz. U.
z 2014r., poz. 1182 z pdz. zmianami);

Ustawa z dnia 27 sierpnia 2009r. o finansach publicznych (Dz. U. z 2016r. poz. 1870, 1948,
1984, 2260, z2017r. poz. 60, 191, 659, 933, 935, 1089, 1475, 1529, 1537. z pd:.
zmianami););

Ustawa z dnia 9 czerwca 2011r. o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej (Dz. U.
z22011r. Nr 149, poz. 887).

Ustawa z dnia 29 lipca 2005r. o przeciwdziataniu przemocy w rodzinie (Dz. U. z 2005r. Nr
180, poz. 1493)

Ustawa z dnia 25 lutego 1964r. - Kodeks rodzinny iopiekuriczy (tekst jednolity: Dz. U.
z 2012r. poz. 788).

Ustawa z dnia 14 czerwca 1960r. - Kodeks postepowania administracyjnego (tekst jednolity:
Dz. U.z 2013r., poz. 267).

Ustawa z dnia 23 maja 1991r. o zwigzkach zawodowych (tekst jednolity: Dz. U. z 2014r.,
poz. 167).

Ustawa z dnia 21 listopada 2008r. o pracownikach samorzgdowych (tekst jednolity: Dz. U.
z 2014r., poz. 1202).

Uchwata Rady Miejskiej w Elblggu Nr XXVII/521/2017 z dnia 29 czerwca 2017 w sprawie
zmiany nazwy Il Liceum Ogdlnoksztatcgcego im. Kazimierza Jagielloiczyka wchodzgcego
w skfad Zespotu Szkét Ogolnoksztatcacych Nr 2 w Elblggu.
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Statut Zespotu Szkot Ogdlnoksztatcacych Nr 2 w Elblagu

DZIAL 1
Informacje o placéwce

Rozdzial 1
Informacje ogdlne o Zespole Szko6t Ogolnoksztatcacych Nr 2 w Elblagu

§1.

llekro¢ w Statucie jest mowa bez blizszego okreslenia o:

1.

w

10.

11.

12.

13.

14.

15.

Ustawie - nalezy przez to rozumiec ustawe z dnia 7 wrzesnia 1991r. o systemie oswiaty
(tekst jednolity: Dz. U. z 2004r., Nr 256, poz. 2572 z pdzniejszymi zmianami);

Zespole - nalezy rozumieé Zespot Szkdt Ogdlnoksztatcacych Nr 2 w Elblagu;

Gimnazjum - nalezy przez to rozumie¢ odpowiednio Gimnazjum Nr 3 w Elblagu;

Liceum - nalezy przez to rozumiec Il Liceum Ogdlnoksztatcgce z Oddziatami Dwujezycznymi
im. Kazimierza Jagiellonczyka w Elblagu;

. Szkole - nalezy przez to rozumiec Il Liceum Ogodlnoksztatcgce z Oddziatami Dwujezycznymi

im. Kazimierza Jagiellonczyka w Elblaggu i Gimnazjum Nr 3 w Elblggu

Dyrektorze, Radzie Pedagogicznej, Radzie Rodzicow, Samorzqdzie Uczniowskim - nalezy
przez to rozumie¢ odpowiednie organy Zespotu Szkét Ogolnoksztatcacych Nr 2 w Elblagu;
Uczniach lub Rodzicach - nalezy przez to rozumie¢ ucznidow Zespotu Szkot
Ogolnoksztatcacych Nr 2 w Elblggu oraz ich rodzicow badz prawnych opiekundw;

. Klasie - nalezy przez to rozumieé jeden z oddziatéw Zespotu Szkét Ogolnoksztatcgcych Nr 2

w Elblagu;

Wychowawcy - nalezy przez to rozumieé¢ nauczyciela, ktéremu szczegdlnej opiece
wychowawczej powierzono jedng z klas Zespotu Szkét Ogélnoksztatcgecych Nr 2 w Elblggu;
Organie prowadzqcym - nalezy przez to rozumiec jednostke samorzadu terytorialnego:
Gmina Miasto Elblag;

Organie sprawujgcym nadzor pedagogiczny - nalezy przez to rozumieé¢ Warminsko-
Mazurskiego Kuratora Oswiaty.

Nauczycielach - nalezy przez to rozumieé¢ nauczycieli przedmiotéw ogodlnoksztatcgcych,
nauczycieli bibliotekarzy, katechetow szkolnych;

Doradcy zawodowym - nalezy przez to rozumie¢ osobe udzielajgcg pomocy w wyborze
zawodu, planowaniu kariery oraz przygotowujgcg do procesu poszukiwania pracy. Z jej
ustug moze korzystac¢ kazdy uczen, zwtaszcza uczniowie stojgcy przed wyborem kolejnego
etapu edukacji lub zawodu;

Pedagogu, psychologu szkolnym - nalezy rozumieé osobe wspierajgcg uczniéw i rodzicow
w rozwigzywaniu problemoéw rodzinnych, wychowawczych, dydaktycznych, pomagajaca
w dostosowywaniu form i metod pracy z uczniami z dysfunkcjami;

Pracownikach niepedagogicznych - bez blizszego okreslenia - nalezy przez to rozumiec
pracownikdw ekonomiczno-administracyjnych, technicznych i pracownikéw obstugi szkoty -
niebedacych nauczycielami.

§2.

Zespot Szkot Ogdlnoksztatcgeych Nr 2 w Elblggu stanowi jednostke organizacyjng Gminy
Miasto Elblgg na prawach powiatu realizujgcg zadania osSwiatowe, zapewniajgce
ksztatcenie, wychowanie i opieke w gimnazjum i liceum.
W sktad Zespotu wchodza:
1) Il Liceum Ogdlnoksztatcgce z Oddziatami Dwujezycznymi im. Kazimierza Jagielloriczyka;
2) Gimnazjum Nr 3;
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3.

10.
11.
12.
13.

14.

N

N

Szkoty wchodzgce w sktad zespotu sg publiczne w rozumieniu ustawy:
1) prowadzg bezptatne nauczanie i wychowanie w zakresie ramowych planéw nauczania;
2) przeprowadzajg rekrutacje uczniéw w oparciu o zasade powszechnej dostepnosci;
3) zatrudniajg nauczycieli posiadajgcych kwalifikacje okreslone w odrebnych przepisach;
4) realizujg programy nauczania uwzgledniajgce podstawe programowg ksztatcenia
ogolnego dla Il i IV etapu edukacyjnego. Realizujg ustalone przez Ministra Oswiaty
zasady oceniania, klasyfikowania ipromowania ucznidw oraz przeprowadzania
egzaminow i sprawdzianow.
Il Liceum Ogdlnoksztatcgce z Oddziatami Dwujezycznymi im. Kazimierza Jagielloiczyka jest
publicznym trzyletnim liceum ogdlnoksztatcgcym dla mtodziezy.
Gimnazjum Nr 3 jest publicznym trzyletnim gimnazjum dla mtodziezy.
Siedzibg Zespotu jest budynek przy ulicy Krélewieckiej 42.
Organem prowadzgcym jest Gmina Miasta Elblgg na prawach powiatu. Siedzibg organu
prowadzgacego jest Urzad Miejski w Elblggu, ul. £3cznosci 1.
Organem sprawujgcym nadzor pedagogiczny jest Warminsko-Mazurski Kurator Oswiaty
w Olsztynie, Delegatura w Elblggu.
Trwaty zarzad nad nieruchomoscig przy ul. Krélewieckiej 42 na mocy decyzji Nr 192/52/99
Zarzagdu Miasta Elblagg zdnia 29 wrzesnia 1999r., przekazuje sie ZSO nr 2
reprezentowanemu przez dyrektora i giéwng ksiegowa.
Zespot uzywa nazwy w petnym brzmieniu: Zespot Szkét Ogolnoksztatcgcych Nr 2 w Elblggu
i w skrécie: ZSO nr 2 w Elblagu.
Zespot ma wiasne logo oraz ceremoniat szkolny.
Liceum nosi imie kréla Kazimierza Jagielloriczyka, ma wiasny sztandar, hymn.
Zespot iSzkoty wchodzgce w sktad Zespotu uzywaja pieczeci urzedowych, zgodnie
z odrebnymi przepisami.
Zespot prowadzi i przechowuje dokumentacje, zgodnie z odrebnymi przepisami.

§ 3.
Zespot jest jednostkg budzetowa.
Zespot moze przyjmowac darowizny.

. Zasady gospodarki finansowej okreslajg odrebne przepisy.

§4.

Liceum prowadzi oddzialy dwujezyczne z jezykiem angielskim.

Nauka w liceum prowadzona jest w cyklu trzyletnim.

Liceum jest szkotg ponadgimnazjalng na podbudowie szkoty podstawowej i gimnazjum,
dajgcg wyksztatcenie srednie ogdlne z mozliwoscig uzyskania sSwiadectwa ukonczenia
liceum isSwiadectwa dojrzatosci wydawanego przez Okregowg Komisje Egzaminacyjng
w tomzy.

Do Liceum w ciggu prawidtowego procesu ksztatcenia uczeszcza mtodziez, ktéra ukonczyta
od 16 do 19 roku zycia lub winnym wieku w szczegdlnych idopuszczalnych prawem
sytuacjach. W przypadkach szczegdlnych, zwigzanych z mozliwoscig powtarzania klas lub
posiadania orzeczenia o niedostosowaniu spotecznym maksymalny okres uczeszczania do
dziennego liceum wynosi do ukonczenia 24 roku zycia.

Liceum przeprowadza rekrutacje uczniow zgodnie z zasadg powszechnej dostepnosci.
Zasady rekrutacji do Liceum okreslone sg w Regulaminie rekrutacji Il Liceum
Ogolnoksztatcacego w Elblagu.
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§5.

1. Nauka w gimnazjum prowadzona jest w cyklu trzyletnim.
2. Obwdd gimnazjum ustala Uchwatg Rada Miejska Elblaga.

§6.

Szkoty mogg prowadzi¢ dziatalnos¢ innowacyjng ieksperymentalng dotyczacg ksztatcenia,
wychowania iopieki, stosownie do potrzeb psychofizycznych ucznidow oraz mozliwosci
bazowych, kadrowych ifinansowych szkoty, na zasadach i warunkach okreslonych odrebnymi
przepisami.

Rozdziat 2
Misja i wizja szkoly, model absolwenta

§7.
1. Misja szkoty:
1) ksztatcenie wucznidw wszechstronnie przygotowanych do funkcjonowania we
wspotczesnym Swiecie;
2) nauczanie w pofaczeniu z praktycznymi umiejetnosciami w atmosferze wzajemnej
zyczliwosci i zrozumienia;
3) poszanowanie podmiotowosci kazdego cztowieka;
4) przygotowanie do samodzielnego, madrego i godnego zycia;
5) respektowanie zasad wspotzycia spotecznego i praw moralnych;
6) dazenie do wychowania cztowieka odpowiedzialnego, swiadomego podejmowanych
decyzji i otwartego na Swiat.
2. Wizja szkoty:
1) Szkota bezpieczna, Swiadoma zagrozen wspotczesnego Swiata, aktywnie im
przeciwdziatajgca, promujgca zdrowy styl zycia, wolng od przemocy;
2) Szkotfa aktywnie uczestniczgca w zyciu spotecznosci lokalnej, znajgcy jej problemy
i biorgcy udziat w ich rozwigzywaniu;
3) Szkota samorzadnie i demokratycznie tworzona przez uczniow, rodzicéw i nauczycieli
zintegrowanych wokot wspoélnych celéw i dziatan;
4) Szkota budujgca tozsamos¢ w oparciu o kulture itradycje narodowa, cywilizacje
europejska oraz ponadczasowe i ogdlnoludzkie wartosci;
5) Szkota o wysoko wykwalifikowanej i zaangazowanej w prace kadrze pedagogicznej;
6) Szkotfa dbajgca o wysoki poziom nauczania.
3. Model absolwenta:
1) dba o swdj rozwdj intelektualny, emocjonalny i duchowy;
2) posiada umiejetnosci zdobywania, przetwarzania i wykorzystywania wiedzy;
3) potrafi korzystaé z réznych zrédet informacji;
4) jest odpowiedzialny za stowa i czyny;
5) umie samodzielnie, twdrczo i krytycznie mysle¢;
6) potrafi odkrywac i rozwijaé swoje zdolnosci i zainteresowania;
7) jest tolerancyjny i asertywny oraz otwarty na krytyke;
8) znajacy swojg wartos¢;
9) jest przygotowany do kolejnych etapéw edukacji;
10) potrafi Swiadomie i kreatywnie kierowaé wtasnym zyciem;
11) posiada kulture osobistg i wrazliwos¢;
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12) wyraza siebie w sposdb akceptowany spotecznie;

13) umie rozwigzywac konflikty i prawidtowo porozumiewac sie z ludzmi;
14) swiadomy swojego miejsca w spoteczenstwie;

15) szanuje tradycje i dorobek ludzkosci;

16) dba srodowisko naturalne;

17) dba o zdrowie i kondycje fizyczng;

18) szanuje prawa innych.

10
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DZIAL 11

Rozdzial 1
Cele i zadania szkoly

§8.

1. Szkoty wchodzgce w sktad Zespotu realizujg cele izadania okreslone w ustawie Prawo
oswiatowe oraz w przepisach wykonawczych wydanych na jej podstawie, a takze zawarte
w Programie Wychowawczo-Profilaktycznym dostosowanych do potrzeb rozwojowych
uczniéw oraz potrzeb danego srodowiska.

2. Gtéwnymi celami szkot jest:

1)

2)
3)
4)

5)
6)

7)
8)

9)

10)

11)

prowadzenie ksztatcenia iwychowania stuzgcego rozwijaniu u ucznidw poczucia
odpowiedzialnosci, mitosci ojczyzny oraz poszanowania dla polskiego dziedzictwa
kulturowego, przy jednoczesnym otwarciu na wartosci kultur Europy i $wiata;
zapewnienie kazdemu uczniowi warunkéw niezbednych do jego rozwoju;

dbatos¢ o wszechstronny rozwdj kazdego ucznia;

realizacja prawa do nauki obywateli zagwarantowana w art. 70 Konstytucji RP, na
zasadach okreslonych w statucie istosownie do formy organizacyjnej szkoty oraz
prawa dzieci i mtodziezy do wychowania i opieki odpowiednich do wieku i osiggnietego
rozwoju;

realizacja programu nauczania skoncentrowanego na dziecku, na jego indywidualnym
tempie rozwoju i mozliwosciach uczenia sie;

respektowanie tréojpodmiotowosci oddziatywan wychowawczych i ksztatcgcych: uczen -
szkota - dom rodzinny;

rozwijanie predyspozycji i zdolnosci poznawczych dziecka;

ksztattowanie u ucznidw pozytywnego stosunku do nauki oraz rozwijanie ciekawosci
W poznawaniu otaczajgcego Swiata i w dgzeniu do prawdy;

poszanowanie godnosci ucznia; zapewnienie uczniowi przyjaznych, bezpiecznych
i zdrowych warunkéw do nauki, dziatania indywidualnego i zespotowego, rozwijania
samodzielnosci oraz odpowiedzialnosci za siebie inajblizsze otoczenie, ekspresji
plastycznej, muzycznej iruchowej, aktywnosci badawczej, atakze dziatalnosci
tworczej;

dbatos¢ o to, aby uczen modgt nabywac wiedze i umiejetnosci potrzebne do rozumienia
Swiata, w tym zagwarantowanie mu dostepu do réznych zrédet informacji i mozliwosci
korzystania z nich;

sprzyjanie rozwojowi cech osobowosci koniecznych do aktywnego ietycznego
uczestnictwa w zyciu spotecznym.

3. Do zadan szkot nalezy:

1)
2)

3)

4)

zapewnianie bezpiecznych i higienicznych warunkéow pobytu uczniéw w szkole oraz
zapewnianie bezpieczenstwa na zajeciach organizowanych przez szkote;
zorganizowanie systemu opiekuniczo-wychowawczego odpowiednio do istniejacych
potrzeb;

ksztattowanie srodowiska wychowawczego, umozliwiajgcego petny rozwdj umystowy,
emocjonalny i fizyczny uczniow w warunkach poszanowania ich godnosci osobistej oraz
wolnosci Swiatopogladowej i wyznaniowej;

realizacja programow nauczania, ktére zawierajg podstawe programowa ksztatcenia
ogoblnego dla przedmiotdw, objetych ramowym planem nauczania;

11
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5)

6)
7)
8)
9)
10)
11)
12)
13)

14)

15)
16)
17)
18)

19)
20)

21)

22)

23)
24)

25)
26)

rozpoznawanie  mozliwosci  psychofizycznych  oraz  indywidualnych  potrzeb
rozwojowych i edukacyjnych uczniéw i wykorzystywanie wynikéw diagnoz w procesie
uczenia i nauczania;

organizowanie i udzielanie pomocy psychologiczno-pedagogicznej uczniom, rodzicom
i nauczycielom stosownie do potrzeb i zgodnie z odrebnymi przepisami;

organizowanie  obowigzkowych i nadobowigzkowych zaje¢  dydaktycznych
z zachowaniem zasad higieny psychicznej;

dostosowywanie tresci, metod i organizacji nauczania do mozliwosci psychofizycznych
uczniéw lub poszczegdlnego ucznia;

wyposazenie szkoty w pomoce dydaktyczne isprzet umozliwiajacy realizacje zadan
dydaktycznych, wychowaweczych i opiekuniczych oraz zadan statutowych szkoty;
organizacja ksztatcenia, wychowania iopieki dla uczniéw niepetnosprawnych oraz
niedostosowanych spotecznie w formach ina zasadach okreslonych w odrebnych
przepisach;

wspomaganie wychowawczej roli rodzicow;

umozliwianie uczniom podtrzymywania poczucia tozsamosci narodowej, etnicznej,
jezykowej i religijnej;

zapewnienie, w miare posiadanych srodkow, opieki i pomocy materialnej uczniom
pozostajacych w trudnej sytuacji materialnej i zyciowej;

sprawowanie opieki nad uczniami szczegdlnie uzdolnionymi poprzez umozliwianie
realizowania indywidualnych programdéw nauczania oraz ukonAczenia szkoty
w skréconym czasie;

skuteczne nauczanie jezykdow obcych poprzez dostosowywanie ich nauczania do
poziomu przygotowania ucznidw;

zapewnienie opieki pielegniarskiej;

upowszechnianie wsréd ucznidw wiedzy o bezpieczenstwie oraz ksztattowanie zajec
pozalekcyjnych i pozaszkolnych oraz wykorzystywanie réznych form organizacyjnych
nauczania;

przygotowanie ucznidw do podejmowania przemyslanych decyzji, poprzez
umozliwienie im samodzielnego wyboru czesci zaje¢ edukacyjnych;

ksztattowanie aktywnosci spofecznej i umiejetnosci spedzania wolnego czasu;
rozwijanie u uczniéw dbatosci o zdrowie wtasne iinnych ludzi oraz umiejetnosci
tworzenia Srodowiska sprzyjajgcego zdrowiu;

wspotdziatanie ze sSrodowiskiem zewnetrznym m.in. policjg, stowarzyszeniami, parafig,
rodzicami w celu ksztattowania sSrodowiska wychowawczego w szkole;

ksztattowanie irozwijanie u ucznidow postaw sprzyjajacych ich dalszemu rozwojowi
indywidualnemu i spotecznemu, takich, jak uczciwosé, wiarygodnosé,
odpowiedzialnos¢, wytrwatosé, poczucie wtasnej wartosci, szacunek dla innych ludzi,
kultura osobista, kreatywnos¢, przedsiebiorczosé, gotowos¢ do uczestnictwa kulturze,
podejmowanie inicjatyw i pracy zespotowej;

ksztattowanie postawy obywatelskiej, poszanowania tradycji ikultury narodowej,
a takze postaw poszanowania dla innych kultur i tradycji;

upowszechnianie wsrdd uczniow wiedzy ekologicznej oraz ksztattowanie wtasciwych
postaw wobec probleméw ochrony srodowiska;

zapobieganie wszelkiej dyskryminacji;

stworzenie warunkéw do nabywania przez ucznidw umiejetnosci wyszukiwania,
porzadkowania iwykorzystywania informacji zrdéznych zrédet, zzastosowaniem
technologii informacyjno-komunikacyjnej na zajeciach z réznych przedmiotdéw;

12
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27)

28)

29)

30)

prowadzenie edukacji medialnej w celu przygotowania uczniow do witasciwego odbioru
i wykorzystania medidw;

ochrona uczniow przed tresciami, ktére moga stanowié zagrozenie dla ich
prawidtowego rozwoju, a w szczegdlnosci instalowanie programéw filtrujgcych
i ograniczajgcych dostep do zasobdw sieciowych w Internecie;

egzekwowanie  obowigzku szkolnego wtrybie przepisow o postepowaniu
egzekucyjnym w administracji;

dokumentowanie procesu dydaktycznego, opiekurniczego i wychowawczego, zgodnie
z zasadami okreslonymi w przepisach o dokumentacji szkolnej i archiwizacji.

4. Celem ksztatcenia ogdlnego w gimnazjum jest:

1)

2)
3)

4)
5)

6)

przyswojenie przez uczniow okreslonego zasobu wiadomosci na temat faktéw, zasad
i praktyki, zgodnie z aktualnym stanem nauki, na wysokim poziomie merytorycznym,
okreslonym w dokumentacji pedagogicznej szkoty;

zdobycie przez ucznidow umiejetnosci wykorzystywania posiadanych wiadomosci
podczas wykonywania zadan i rozwigzywania problemow;

ksztattowanie u uczniow postaw warunkujgcych sprawne iodpowiedzialne
funkcjonowanie we wspdtczesnym swiecie;

przygotowanie uczniow do zycia w spoteczenstwie informacyjnym;

kontynuowanie ksztatcenia umiejetnosci postugiwania sie jezykiem polskim, w tym
dbatosci o wzbogacanie zasobu stownictwa ucznidw;

przygotowanie ucznidw do kontynuowania nauki na kolejnym etapie edukacyjnym oraz
uczenia sie przez cate zycie.

5. Zadaniem gimnazjum jest petna realizacja podstaw programowych ksztatcenia ogdélnego dla
lll etapu edukacyjnego z zachowaniem realizacji minimalnej liczby igodzin nauczania
poszczegdlnych edukacji przedmiotowych okreslonych w odrebnych przepisach, w tym:

1) w zakresie nauczania w szczegdlnosci:

a) nauke poprawnego iswobodnego wypowiadania sie, pisania iczytania ze
zrozumieniem;

b) poznawanie wymaganych poje¢ izdobywanie rzetelnej wiedzy na poziomie
umozliwiajgcym co najmniej kontynuacje nauki na nastepnym etapie ksztatcenia;

c) dochodzenie do rozumienia, anie tylko do pamieciowego opanowania
przekazywanych tresci;

d) rozwijanie zdolnoSci dostrzegania rdinego rodzaju zwigzkow izaleznosci
(przyczynowo-skutkowych, funkcjonalnych, czasowych i przestrzennych itp.);

e) rozwijanie zdolnosci myslenia analitycznego i syntetycznego;

f) traktowanie wiadomosci przedmiotowych, stanowigcych warto$é poznawczg sama
w sobie, w sposéb integralny, prowadzacy do lepszego rozumienia Swiata, ludzi
i siebie;

g) poznawanie zasad rozwoju osobowego i Zycia spotecznego;

h) poznawanie dziedzictwa kultury narodowej postrzeganej w perspektywie kultury
europejskiej;

2) w zakresie ksztatcenia umiejetnosci stworzenie uczniom warunkéw do:

a) planowania, organizowania i oceniania wtasnego uczenia sie, przyjmowania coraz
wiekszej odpowiedzialnosci za wiasng nauke;

b) porozumiewania sie w rdéznych sytuacjach, prezentacji wtasnego punktu widzenia

c) i brania pod uwage poglagdow innych ludzi, poprawnego postugiwania sie jezykiem
ojczystym, przygotowania do publicznych wystapien;

13
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d) efektywnego wspodtdziatania w zespole ipracy w grupie, budowania wiezi
miedzyludzkich, podejmowania indywidualnych i grupowych decyzji, skutecznego
dziatania na gruncie zachowania obowigzujgcych norm;

e) rozwigzywania problemow w twodrczy sposob;

f) poszukiwania, porzgdkowania i wykorzystywania informacji z réznych zrédet oraz
efektywnego postugiwania sie technologig informacyijng;

g) odnoszenia do praktyki zdobytej wiedzy oraz tworzenia potrzebnych doswiadczen
i nawykow;

h) rozwoju sprawnosci umystowych oraz osobistych zainteresowan;

i) przyswajanie sobie metod itechnik negocjacyjnego rozwigzywania konfliktow
i problemow spotecznych;

3) w zakresie wychowania podejmowania dziatan, aby uczniowie:

a) znajdowali w szkole Srodowisko wszechstronnego rozwoju osobowego (w wymiarze
intelektualnym, psychicznym, spotecznym, zdrowotnym, estetycznym, moralnym,
duchowym);

b) rozwijali w sobie dociekliwo$¢ poznawczg, ukierunkowang na poszukiwanie
prawdy, dobra i piekna w Swiecie;

c) mieli swiadomos¢ zyciowej uzytecznosci zaréwno poszczegolnych przedmiotéw
szkolnych, jak i catej edukacji na danym etapie;

d) stawali sie coraz bardziej samodzielni w dazeniu do dobra wjego wymiarze
indywidualnym i spotecznym, godzac umiejetnie dazenie do dobra wtasnego
z dobrem innych, odpowiedzialnos¢ za siebie i odpowiedzialnos$¢ za innych, wolnos¢
wtasng z wolnoscig innych;

e) poszukiwali, odkrywali i dazyli na drodze rzetelnej pracy do osiggniecia wielkich
celéw zyciowych i wartosci waznych dla odnalezienia wiasnego miejsca w swiecie;

f) uczyli sie szacunku dla dobra wspdlnego jako podstawy zycia spotecznego oraz
przygotowywali sie do zycia w rodzinie, w spotecznosci lokalnej iw panistwie
w duchu przekazu dziedzictwa kulturowego i ksztattowania postaw patriotycznych;

g) przygotowywali sie do rozpoznawania wartosci moralnych, dokonywania wyboréw
i hierarchizacji wartosci oraz mieli mozliwos¢ doskonalenia sie;

h) ksztattowali w sobie postawe dialogu, umiejetno$¢ stuchania innych i rozumienia
ich pogladéw, umieli wspoétdziatac i wspéttworzy¢ w szkole wspdlnote nauczycieli
i uczniéw.

6. Liceum w zakresie nauczania zapewnia uczniom w szczegélnosci:
1) nauke poprawnego iswobodnego wypowiadania sie w mowie ipiSmie

z wykorzystaniem réznorodnych srodkéw wyrazu;

2) poznanie wymaganych pojec i zdobywanie rzetelnej wiedzy w zakresie umozliwiajgcym
podjecie studiow wyzszych badz utatwiajgcych zdobycie zawodu;

3) dochodzenie do rozumienia, anie tylko do pamieciowego opanowywania
przekazywanych tresci;

4) rozwijanie zdolnosci dostrzegania réznego rodzaju zwigzkdw i zaleznosci (przyczynowo-
skutkowych, funkcjonalnych, czasowych i przestrzennych, itp.);

5) rozwijanie zdolnosci myslenia analitycznego i syntetycznego;

6) traktowanie wiadomosci przedmiotowych, stanowigcych wartos¢ poznawczg samg

w sobie w sposéb integralny, prowadzgcy do lepszego rozumienia $wiata, ludzi i siebie;

7) poznawanie zasad rozwoju osobowego i Zycia spotecznego;
8) poznawanie dziedzictwa kultury narodowej postrzeganej w perspektywie kultury
europejskiej i Swiatowej.
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7. Uczniowie liceum ksztatcg swoje umiejetnosci w celu wykorzystywania zdobytej wiedzy we
wspotczesnym Swiecie. Nauczyciele tworzg uczniom warunki do nabywania nastepujacych
umiejetnosci:

1)

2)

3)

4)

5)

6)

7)
8)

planowania, organizowania ioceniania witasnej nauki, przyjmowania za nig
odpowiedzialnos¢;

skutecznego porozumiewania sie w roznych sytuacjach, prezentowania wtasnego
punktu widzenia i uwzglednia pogladdw innych ludzi, poprawnego postugiwania sie
jezykiem ojczystym, przygotowania do publicznych wystepow;

efektywnego  wspodtdziatania  w zespole, budowana wiezi  miedzyludzkich,
podejmowana indywidualnych i grupowych decyzji, skutecznego dziatania na gruncie
zachowania obowigzujgcych norm;

rozwigzywania probleméw w twdrczy sposdb;

poszukiwania, porzgdkowania iwykorzystywania informacji zrdinych Zrddet,
efektywnego postugiwania sie technologiami informacyjnymi i komunikacyjnymi;
odnoszenia do praktyki zdobytej wiedzy oraz tworzenia potrzebnych doswiadczen
i nawykow;

rozwijanie sprawnosci umystowych oraz osobistych zainteresowan;

przyswajanie sobie metod itechnik negocjacyjnego rozwigzywania konfliktéw
i problemoéw spotecznych.

§9.

Szkota wspodtpracuje ze sSrodowiskiem, systematycznie diagnozujg oczekiwania wobec szkoty,
stwarza mechanizmy zapewniajgce mozliwos¢ realizacji tych oczekiwan.

§ 10.

Szkota systematycznie diagnozuje osiggniecia ucznidw, stopien zadowolenia uczniéw i rodzicow,
realizacje zadan wykonywanych przez pracownikow Zespotu iwyciagajg wnioski z realizacji
celéw i zadan Szkot.

§11.

Cele izadania Zespotu realizujg nauczyciele wraz z uczniami na zajeciach edukacyjnych,
sportowych, zajeciach pozalekcyjnych i w dziatalnosci pozaszkolnej.

§12.

1. Dziatalnos¢ edukacyjna kazdej ze szkdt wchodzgcej w sktad Zespotu jest okreslona przez:

1)

2)

szkolny zestaw programéw nauczania, odrebny dla kazdej ze szkét, ktoéry uwzgledniajac
wymiar wychowawczy, obejmuje catg dziatalno$¢ szkoty zpunktu widzenia
dydaktycznego;

Program Wychowawczo-Profilaktyczny wspolny dla Zespotu, obejmujacy wszystkie
tresci idziatania o charakterze wychowawczym i profilaktycznym dostosowany do
wieku uczniéw i potrzeb;

2. Zespot realizuje cele i zadania okreslone w ustawie z dnia 7 wrzesnia 1991 roku o systemie
oswiaty oraz przepisach wykonawczych wydanych na jej podstawie.
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Rozdziat 2
Sposoby realizacji zadan w szkole

§13.

Praca wychowawczo-dydaktyczna w szkole prowadzona jest w oparciu obowigzujgcg podstawe
programowg ksztatcenia ogdlnego dla poszczegdlnych etapdéw edukacyjnych zgodnie
z przyjetymi programami nauczania dla kazdej edukacji przedmiotowe;.

§14.

Programy nauczania - wymagania, zasady dopuszczania do uzytku w szkole.

1.

=

Program nauczania obejmuje tresci nauczania ustalone dla danych zaje¢ edukacyjnych
w podstawie programowej utozone chronologicznie, ze wskazaniem celéw ksztatcenia
i wychowania zawartymi w podstawie programowej ksztatcenia ogdlnego. Program
nauczania moze zawierac tresci wykraczajgce poza zakres tresci ksztafcenia ustalone
w podstawie programowej, pod warunkiem, ze tresci wykraczajgce poza podstawe
programowa:
1) uwzgledniajg aktualny stan wiedzy naukowej, w tym, metodycznej;
2) sg przystosowane do danego poziomu ksztatcenia pod wzgledem stopnia trudnosci,
formy przekazu, wtasciwego doboru pojec, nazw, termindw i sposobu ich wyjasniania;
3) wraz z tresciami zawartymi w podstawie programowej stanowig logiczng catosc.
Program nauczania zaproponowany przez nauczyciela lub zespdt nauczycieli musi by¢
dostosowany do potrzeb i mozliwosci uczniow, dla ktorych jest przeznaczony i powinien
uwzglednia¢ warunki dydaktyczne i lokalowe szkoty, zainteresowania uczniéw, lokalizacje
szkoty, warunki srodowiskowe i spoteczne uczniow;
Program nauczania opracowuje sie na caty etap edukacyjny;
Nauczyciel moze zaproponowaé program nauczania ogélnego opracowany samodzielnie lub
we wspotpracy z innymi nauczycielami. Nauczyciel moze rowniez zaproponowaé program
opracowany przez innego autora (autoréw) lub program opracowany przez innego autora
(autoréw) wraz z dokonanymi przez siebie modyfikacjami. Wprowadzone modyfikacje do
programu nauczyciel wyréznia innym kolorem czcionki oraz dotgcza pisemne uzasadnienie
wprowadzenia zmian;
Program nauczania dla zaje¢ edukacyjnych z zakresu ksztatcenia ogdlnego, zwany dalej
»,programem nauczania ogolnego” dopuszcza do uzytku w danej szkole dyrektor szkoty na
whniosek nauczyciela lub zespotu nauczycieli po zasiegnieciu opinii rady pedagogicznej;
Program nauczania zawiera:
1) szczegotowe cele ksztatcenia i wychowania;
2) tresci zgodne z tresciami nauczania zawartymi w podstawie programowej ksztatcenia
ogolnego;
3) sposoby osiggania celdw ksztatcenia iwychowania, z uwzglednieniem mozliwosci
indywidualizacji pracy w zaleznosci od potrzeb i mozliwosci uczniéw oraz warunkoéw,
w jakich program bedzie realizowany;
4) opis zatozonych osiggnieé ucznia;
5) propozycje kryteriow oceny i metod sprawdzania osiggniec¢ ucznia.
Whiosek, o ktérym mowa w ust. 5 dla programdw, ktére beda obowigzywaty w danym roku
szkolnym, nauczyciel lub nauczyciele sktadajg w formie pisemnej do dnia 10 wrzesnia
danego roku szkolnego;
Dyrektor szkoty lub upowazniona przez niego osoba, wykonujgca zadania z zakresu nadzoru
pedagogicznego dokonuje analizy formalnej programu nauczania zaproponowanego przez
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10.
11.

12.

13.

14.

nauczyciela/nauczycieli programu. W przypadku watpliwosci, czy przedstawiony program
spetnia wszystkie warunki opisane wust. 6, dyrektor szkoty moze zasiegngé opinii
o programie innego nauczyciela mianowanego lub dyplomowanego, posiadajacego
wyksztatcenie wyzsze ikwalifikacje wymagane do prowadzenia zaje¢ edukacyjnych, dla
ktdrych program jest przeznaczony, doradcy metodycznego lub zespotu przedmiotowego
funkcjonujgcego w szkole;
Opinia, o ktorej mowa wust. 8 zawiera w szczegdlnosci ocene zgodnosci programu
z podstawg programowaq ksztatcenia ogdlnego/ zawodowego i dostosowania programu do
potrzeb edukacyjnych uczniow;
Opinia o programie powinna by¢ wydana w ciggu 14 dni, nie pézniej niz do 25 wrzesnia;
Program nauczania do uzytku wewnetrznego w szkole dopuszcza dyrektor Zespotu
w terminie do 30 wrzesnia kazdego roku szkolnego. Dopuszczone programy nauczania
stanowig Szkolny Zestaw Programéw Nauczania. Numeracja programoéw wynika z rejestru
programow w poszczegolnym typie szkoty izawiera numer kolejny, pod ktorym zostat
zarejestrowany program w zestawie, symboliczne oznaczenie szkoty i rok dopuszczenia do
uzytku.
Dopuszczone programy nauczania podlegajg ewaluacji po kazdym roku pracy. Ewaluacji
dokonujg autorzy programu lub nauczyciele wykorzystujgcy go w procesie dydaktycznym.
Whioski przedstawiane s3 na posiedzeniach zespotow przedmiotowych w terminie do 30
czerwca kazdego roku.
Indywidualne programy edukacyjno-terapeutyczne opracowane na potrzeby ucznia
z orzeczeniem o potrzebie ksztafcenia specjalnego, programy zaje¢ rewalidacyjno-
wychowawczych dla uczniéw zagrozonych niedostosowaniem spotecznym lub zagrozonych
niedostosowaniem dopuszcza dyrektor szkoty.
Nauczyciel moze zdecydowac o realizacji programu nauczania:

1) z zastosowaniem podrecznika, materiatu edukacyjnego lub materiatu ¢wiczeniowego

2) bez zastosowania podrecznika lub materiatéw, o ktérych mowa w pkt 1.

§ 15.

Podreczniki, materiaty edukacyjne - zasady dopuszczania do uzytku w szkole.

1.

Decyzje o w wykorzystywaniu podrecznika iinnych materiatéw dydaktycznych w procesie
ksztatcenia podejmuje zespot nauczycieli prowadzgcych okreslong edukacje w szkole.
Propozycje podrecznikdw lub materiatéw edukacyjnych do prowadzenia zaje¢ w klasach
przedstawiajg dyrektorowi szkoty, w terminie do dnia zakonczenia zaje¢ dydaktyczno-
wychowawczych, zespoty nauczycieli utworzone odrebnie sposréd nauczycieli
prowadzgcych zajecia z danej edukacji przedmiotowe;j.

. Zespoty, o ktorych mowa w ust. 2 przedstawiajg dyrektorowi szkoty propozycje:

1) jednego podrecznika lub materiatu edukacyjnego do danych zaje¢ edukacyjnych;
2) jednego lub wiecej podrecznikdéw lub materiatéw edukacyjnych do nauczania obcego
jezyka nowozytnego, biorgc pod uwage poziomy nauczania jezyka obcego w klasach,
w grupach oddziatowych, miedzyoddziatowych lub miedzyklasowych.
Dyrektor szkoty na podstawie propozycji zespotdw nauczycielskich, uczgcych
poszczegdlnych edukacji, a takze w przypadku braku zgody w zespole nauczycieli w sprawie
podrecznika lub materiatéw dydaktycznych oraz materiatow ¢wiczeniowych ustala po
zasiegnieciu opinii Rady Pedagogicznej i Rady Rodzicow:
1) zestaw podrecznikdow lub materiatéw edukacyjnych obowigzujgcy we wszystkich
oddziatach danej klasy przez co najmniej trzy lata;
2) materiaty ¢wiczeniowe obowigzujgce w poszczegdlnych oddziatach w danym roku
szkolnym.
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5.

Dyrektor szkoty, na wniosek nauczycieli uczacych w poszczegdlnych klasach moze dokonad
zmiany w zestawie podrecznikow lub materiatach edukacyjnych, jezeli nie ma mozliwosci
zakupu danego podrecznika lub materiatu edukacyjnego.

Dyrektor szkoty, na wniosek nauczycieli uczgcych w danym oddziale, moze dokona¢ zmiany
materiatow ¢wiczeniowych z przyczyn, jak w ust. 5.

Dyrektor szkoty, na wniosek zespotéw nauczycielskich, moze uzupetni¢ szkolny zestaw
podrecznikdw lub materiatdow edukacyjnych, a na wniosek zespotu nauczycieli uczgcych
w oddziale uzupetnic¢ zestaw materiatéw ¢wiczeniowych.

Dyrektor szkoty podaje corocznie do publicznej wiadomosci w terminie do dnia zakonczenia
zaje¢ dydaktycznych zestaw podrecznikédw lub materiatéw edukacyjnych oraz wykaz
materiatdow ¢wiczeniowych, obowigzujgcych wdanym roku szkolnym. Informacja
umieszczana jest na stronie internetowej szkoty.

§ 16.

Zasady korzystania z podrecznikéw, materiatéw edukacyjnych imateriatow ¢éwiczeniowych
zakupionych z dotacji celowe;.

1.

Podreczniki, materiaty edukacyjne oraz materiaty ¢wiczeniowe, ktérych zakupu dokonano
z dotacji celowej MEN sg wiasnoscig szkoty.

. Zakupione podreczniki, materiaty edukacyjne oraz materiaty ¢wiczeniowe wypozyczane s

uczniom nieodpfatnie na czas ich uzytkowania w danym roku szkolnym.

. Szczegbdtowe zasady korzystania z podrecznikdw, materiatdéw edukacyjnych oraz materiatéw

¢wiczeniowych reguluje Regulamin wypozZzyczania darmowych podrecznikow w Gimnazjum
Nr 3 w Elblggu.

§17.

Proces wychowawczy prowadzony jest w Zespole zgodnie ze Programem Wychowawczo-
Profilaktycznym.

Program Wychowawczo-Profilaktyczny opracowuje zespét sktadajacy sie z nauczycieli
wskazanych przez dyrektora szkoty, pedagogdow szkolnych idelegowanych przez Rade
Rodzicow jej przedstawicieli.

. Program Wychowawczo-Profilaktyczny opracowuje sie po dokonanej diagnozie sytuacji

wychowawcze] w szkole, zdiagnozowaniu potrzeb ucznidéw irodzicow na cykl edukacyjny,
z uwzglednieniem dojrzatosci psychofizycznej uczniow.

Programy, o ktérych mowa w § 17. ust. 1. Rada Rodzicéw uchwala w terminie 30 dni od
rozpoczecia roku szkolnego, po wczesniejszym uzyskaniu porozumienia z Radg
Pedagogiczng. Przez porozumienie rozumie sie pozytywne opinie o Programie
Wychowawczo-Profilaktycznym wyrazone przez Rade Pedagogiczna i Rade Rodzicow.

. W przypadku, gdy w terminie 30 dni od rozpoczecia roku szkolnego Rada Rodzicédw nie

uzyska porozumienia zRadg Pedagogiczng w sprawie Programu Wychowawczo-
Profilaktycznego, rozumiang jak w ust. 3, programy te ustala Dyrektor szkoty w uzgodnieniu
z organami sprawujacym nadzér pedagogiczny. Program ustalony przez Dyrektora szkoty
obowigzuje do czasu uchwalenia programu przez Rade Rodzicow w porozumieniu z Radg
Pedagogiczna.

. Wychowawcy klas na kazdy rok szkolny opracowujg plany pracy wychowawczej,

z uwzglednieniem tresci Programu Wychowawczo-Profilaktycznego i przedstawig je do
zaopiniowania na zebraniach rodzicow. Pozytywng opinie kwituja przedstawiciele
Oddziatowych Rad Rodzicéw pod przedstawionym planem pracy wychowawczej danego
oddziatu.
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7. Dyrektor szkoty powierza kazdy oddziat opiece jednemu nauczycielowi, zwanemu dalej
wychowawcy klasy. Dyrektor szkoty zapewnia zachowanie ciggtosci pracy wychowawczej
przez caty okres funkcjonowania klasy.

8. Dyrektor szkoty moze podjgé decyzje ozmianie wychowawcy w danej klasie na wtasny
whniosek w oparciu o wyniki prowadzonego nadzoru pedagogicznego lub na pisemny
uzasadniony wniosek wszystkich rodzicow danej klasy.

9. Szkoty prowadzg dziatalnos¢ z zakresu profilaktyki poprzez:

1) realizacje przyjetego Programu Wychowawczo-Profilaktycznego;

2) rozpoznawanie i analizowanie indywidualnych potrzeb i problemoéw ucznidw;

3) realizacje okreslonej tematyki na godzinach do dyspozycji wychowawcy we wspotpracy
z pracownikami organizacji dziatajgcych na rzecz dziecka i rodziny;

4) dziatania opiekuncze wychowawcy klasy, wtym rozpoznawanie relacji miedzy
rowiesnikami;

5) promocje zdrowia, zasad poprawnego zywienia;

6) prowadzenie profilaktyki stomatologicznej;

7) prowadzenie profilaktyki uzaleznien.

§18.
Szkota sprawuje indywidualng opieke wychowawczg, pedagogiczno-psychologicznga:
1. nad uczniami rozpoczynajacymi nauke w Zespole poprzez:

1) organizowanie spotkan Dyrekcji z nowo przyjetymi uczniami i ich rodzicami;

2) rozmowy indywidualne wychowawcy zuczniami irodzicami na poczatku roku
szkolnego w celu rozpoznania cech osobowosciowych ucznia, stanu jego zdrowia,
warunkéw rodzinnych i materialnych;

3) organizacje zaje¢ adaptacyjno-integracyjnych;

4) pomoc w adaptacji ucznia w nowym sSrodowisku organizowana przez pedagoga lub
psychologa szkolnego;

5) udzielanie niezbednej - doraznej pomocy przez pielegniarke szkolng, wychowawce lub
przedstawiciela dyrekc;ji;

6) wspotprace z poradnig psychologiczno-pedagogiczng i/lub specjalistyczna;

7) respektowanie zalecen lekarza specjalisty oraz orzeczen poradni psychologiczno-
pedagogicznej;

8) organizowanie w porozumieniu z organem prowadzanym nauczania indywidualnego
na podstawie orzeczenia o potrzebie takiej formy edukacji.

2. nad uczniami znajdujgcymi sie w trudnej sytuacji materialnej z powodu warunkow
rodzinnych i losowych, zgodnie z zasadami okreslonymi przez organ prowadzacy.
3. nad uczniami szczegdlnie uzdolnionymi poprzez:

9) umozliwianie uczniom realizacje indywidualnego programu nauki lub toku nauki,

zgodnie z odrebnymi przepisami;

10) objecie opieka psychologiczno-pedagogiczng, okreslong w Dziale Il Rozdziale 3;

11) dostosowanie wymagan edukacyjnych, metod, form pracy i tempa pracy do mozliwosci
i potrzeb ucznia;

12) rozwdj zdolnosci ucznia w ramach kot zainteresowan i innych zaje¢ pozalekcyjnych;

13) wspieranie ucznia w przygotowaniach do olimpiad i konkursow;

14) indywidualizacje procesu nauczania.

4. nad uczniami o specjalnych potrzebach edukacyjnych, zgodnie z zasadami okreslonymi
w Dziale Il Rozdziale 4 statutu szkoty.
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1.
2.

§19.

W szkole powotano koordynatora do spraw bezpieczenstwa.
Do zadan koordynatora nalezy:
1) integrowanie planowanych dziatarh wszystkich podmiotédw szkoty (nauczycieli, uczniéw,
rodzicéw) w zakresie poprawy bezpieczenstwa w szkole;
2) wspotpraca ze $rodowiskiem lokalnym iinstytucjami wspierajgcymi  szkote
w dziataniach na rzecz bezpieczenstwa uczniow;
3) popularyzowanie zasad bezpieczenstwa wsrdd uczniow;
4) opracowywanie procedur postepowania w sytuacjach zagrozenia bezpieczenstwa
i naruszania bezpieczenstwa jednostki oraz zapoznawanie z nimi nauczycieli i ucznidow;
5) prowadzenie statego monitoringu bezpieczenstwa szkoty i ucznidw;
6) rozpoznawanie potencjalnych zagrozen w szkole;
7) podejmowanie dziatan w sytuacjach kryzysowych.

§ 20.

Szkota zapewnia uczniom petne bezpieczenstwo w czasie zaje¢ organizowanych przez szkote,
poprzez:

1.
2.

® N oW

10.
11.

12.
13.

14.

15.

16.
17.

realizacje przez nauczycieli zadan zapisanych w § 100. niniejszego statutu;
petnienie dyzuréw nauczycieli, zgodnie z zasadami w § 102 ust. 3. Zasady organizacyjno-
porzadkowe, harmonogram petnienia dyzuréw ustala dyrektor szkoty.

. opracowanie planu lekcji, ktéry uwzglednia: rownomierne roztozenie zajeé

w poszczegdlnych dniach, réznorodnosc zaje¢ w kazdym dniu, nietgczenie w kilkugodzinne
jednostki zaje¢ z tego samego przedmiotu, z wytgczeniem przedmiotow, ktorych program
tego wymaga;

przestrzeganie liczebnosSci grup uczniowskich na zajeciach praktycznych, w pracowniach
i innych przedmiotach wymagajacych podziatu na grupy;

obcigzanie ucznidw pracg domowg zgodnie z zasadami higieny;

odpowiednie oswietlenie, wentylacje i ogrzewanie pomieszczen;

oznakowanie ciggdw komunikacyjnych zgodnie z przepisami;

kontrole obiektéw budowlanych nalezgcych do szkoty pod katem zapewnienia
bezpiecznych i higienicznych warunkow korzystania z tych obiektow. Kontrole obiektéw
dokonuje dyrektor szkoty co najmniej raz w roku;

umieszczenie w widocznym miejscu planu ewakuacji;

oznaczenie drég ewakuacyjnych w sposdb wyrazny i trwaty;

zabezpieczenie szlakéw komunikacyjnych wychodzacych poza teren szkoty sposéb
uniemozliwiajgcy bezposrednie wyjscie na jezdnie;

ogrodzenie terenu szkoty;

wyposazenie wybranych pomieszczen szkoty w apteczki zaopatrzone w niezbedne srodki do
udzielenia pierwszej pomocy i instrukcje o zasadach udzielania tej pomocy;

dostosowanie mebli, krzeset, szafek do warunkéw antropometrycznych ucznidow, w tym
ucznidow niepetnosprawnych;

zapewnianie odpowiedniej liczby opiekundéw nad uczniami uczestniczagcymi imprezach
i wycieczkach poza teren szkoty;

przeszkolenie nauczycieli w zakresie udzielania pierwszej pomocy;

szczegbtowe zasady BHP na poszczegdlnych zajeciach regulujg Regulaminy pracowni oraz
sal gimnastycznych i obiektédw sportowych.
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§21.

Pracownicy szkoty, wtym pracownicy administracji i obstugi w czasie wykonywania swoich
zadan zawodowych sg zobowigzani kierowac sie dobrem ucznia i troszczy¢ sie o jego bezpieczny
pobyt w szkole.

§22.

W szkole powotany jest Administratora Bezpieczenstwa Informacji (ABI), ktérego gtéwnym
zadaniem jest zapewnianie przestrzegania przepisow o ochronie danych osobowych (zgodnie
z art. 36a ust. 2 pkt 1 u.0.d.o.), w szczegdlnosci przez:

1. sprawdzanie zgodnosci przetwarzania danych osobowych z przepisami o ochronie danych
osobowych oraz opracowanie w tym zakresie sprawozdania dla administratora danych;

2. nadzorowanie opracowania i aktualizowania dokumentacji opisujacej sposéb przetwarzania
danych oraz srodki techniczne iorganizacyjne zapewniajagce ochrone przetwarzanych
danych osobowych odpowiednia do zagrozen oraz kategorii danych objetych ochrong oraz
przestrzegania zasad w niej okreslonych;

3. zapewnianie zapoznania 0séb upowaznionych do przetwarzania danych osobowych
z przepisami o ochronie danych osobowych. Dodatkowym zadaniem ABI jest prowadzenie
rejestru zbioréw danych przetwarzanych przez administratora danych (zgodnie z art. 36a
ust. 2 pkt 2 u.o.d.o.), zawierajgcego nazwe zbioru oraz informacje, o ktérych mowa w art.
41 ust. 1 pkt 2-4ai 7 u.o.d.o.

Rozdziat 3
Organizacja i Swiadczenie pomocy psychologiczno-pedagogicznej

§ 23.

W szkole organizuje sie pomoc psychologiczno-pedagogiczng. Pomoc udzielana jest uczniom,
rodzicom i nauczycielom.

§ 24.

Wszelkie formy Swiadczonej pomocy psychologiczno-pedagogicznej w szkole sg bezptatne,
a udziat ucznia w zaplanowanych zajeciach w ramach jej realizacji dobrowolny.

§ 25.
Pomoc psychologiczno-pedagogiczna udzielana uczniowi w szkole polega na rozpoznawaniu
i zaspokajaniu indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych ucznia oraz rozpoznawaniu
indywidualnych mozliwosci psychofizycznych ucznia, wynikajacych w szczegdlnosci:

[EEN

. Z niepetnosprawnosci;

z niedostosowania spotecznego;

z zagrozenia niedostosowaniem spotecznym;

z zaburzen zachowania lub emocji;

ze szczegblnych uzdolnien;

ze specyficznych trudnosci w uczeniu sie;

z deficytdw kompetenc;ji i zaburzen sprawnosci jezykowych;
z choroby przewlektej;

z sytuacji kryzysowych lub traumatycznych;

z niepowodzen edukacyjnych;

L ooNOUhEWN

[EY
o

21



Statut Zespotu Szkot Ogdlnoksztatcacych Nr 2 w Elblagu

11.

12.

z zaniedban srodowiskowych zwigzanych z sytuacjg bytowg ucznia i jego rodziny, sposobem
spedzania czasu wolnego i kontaktami Srodowiskowymi;

z trudnosci adaptacyjnych zwigzanych z réznicami kulturowymi lub ze zmiang srodowiska
edukacyjnego, w tym zwigzanych z wczesniejszym ksztatceniem za granica.

§ 26.

Pomoc psychologiczno-pedagogiczna polega na:

1.
2.

w

10.
11.

12.
13.
14.

diagnozowaniu srodowiska ucznia;

rozpoznawaniu mozliwosci psychofizycznych oraz indywidualnych potrzeb rozwojowych i
edukacyjnych ucznia oraz umozliwianiu ich zaspokojenia;

okreslaniu mocnych stron, predyspozycji, zainteresowan i uzdolnien uczniéw;
rozpoznawaniu przyczyn niepowodzen edukacyjnych lub trudnosci w funkcjonowaniu
ucznidéw, w tym barier i ograniczen utrudniajgcych funkcjonowanie ucznidw i ich
uczestnictwo w zyciu, szkoty;

wspieraniu ucznia z wybitnymi uzdolnieniami;

opracowywaniu i wdrazaniu indywidualnych programéw edukacyjno-terapeutycznych dla
uczniéw niepetnosprawnych oraz indywidualnych programoéw edukacyjno-terapeutycznych
odpowiednio o charakterze resocjalizacyjnym lub socjoterapeutycznym dla uczniéw
niedostosowanych spofecznie oraz zagrozonych niedostosowaniem spotecznym;
prowadzeniu edukacji prozdrowotnej i promocji zdrowia wsréd ucznidw i rodzicow;
podejmowaniu dziatan wychowawczych i profilaktycznych wynikajacych z programu
wychowawczo-profilaktycznego szkoty;

. wspieraniu ucznidow w dokonywaniu wyboru kierunku dalszego ksztatcenia, zawodu

i planowaniu kariery zawodowej oraz udzielaniu informacji w tym kierunku;
wspieraniu nauczycieli i rodzicéw w dziataniach wyréwnujgcych szanse edukacyjne dzieci;
udzielaniu nauczycielom pomocy w dostosowywaniu wymagan edukacyjnych wynikajgcych
z realizacji programéw nauczania do indywidualnych potrzeb psychofizycznych
i edukacyjnych ucznia, u ktdérego stwierdzono zaburzenia iodchylenia rozwojowe lub
specyficzne trudnosci w uczeniu sie, utrudniajace sprostanie tym wymaganiom;
wspieraniu nauczycieli i rodzicdw w rozwigzywaniu problemoéw wychowawczych;
umozliwianiu rozwijania umiejetnos$ci wychowawczych rodzicéw i nauczycieli;
podejmowaniu dziatan mediacyjnych i interwencyjnych w sytuacjach kryzysowych.

§ 27.

Pomocy psychologiczno-pedagogicznej udzielajg uczniom nauczyciele, wychowawcy oraz
specjalisci - psycholog, pedagodzy, doradca zawodowy i terapeuci pedagogiczni.

§ 28.

Pomoc psychologiczno-pedagogiczna jest organizowana i udzielana we wspotpracy z:

1.

vk wnN

rodzicami ucznidéw;

poradniami psychologiczno-pedagogicznymi, w tym poradniami specjalistycznymi;
placéwkami doskonalenia nauczycieli;

innymi szkotami i placowkami;

organizacjami pozarzgdowymi oraz innymi instytucjami i podmiotami dziatajgcymi na rzecz
rodziny, dzieci i mtodziezy.
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§29.

Kazdy nauczyciel oraz specjalista zatrudniony w szkole ma obowigzek prowadzi¢ dziatania
pedagogiczne, ktorych celem jest:

1.

3.

rozpoznanie indywidualnych potrzeb rozwojowych iedukacyjnych oraz mozliwosci
psychofizycznych ucznidéw, w tym szczegdlnie uzdolnionych;

Swiadczenie adekwatnej pomocy w biezgcej pracy w uczniem;

realizacja zalecen i ustalen Zespotu ds. specjalnych potrzeb edukacyjnych uczniéw, o ktorym
mowa w § 57.

dokonywanie biezgcych obserwacji efektywnosci Swiadczonej pomocy;

§ 30.

W przypadku stwierdzenia, ze uczen/uczniowie ze wzgledu na potrzeby rozwojowe lub
edukacyjne wymaga/ja pomocy psychologiczno-pedagogicznej nauczyciel/specjalista
informuje o tym niezwtocznie wychowawce klasowego.
Pomoc psychologiczno-pedagogiczna udzielana jest ponadto z inicjatywy:

1) rodzicéw ucznia/prawnych opiekundéw;

2) ucznia;

3) Dyrektora szkoty;

4) poradni psychologiczno-pedagogicznej;

5) pielegniarki szkolnej;

6) pracownika socjalnego;

7) asystenta rodziny;

8) kuratora sgdowego;

9) organizacji pozarzagdowej, innej instytucji lub podmiotu dziatajgcych na rzecz rodziny,

dzieci i mtodziezy.

W przypadku wnioskow z instytucji zewnetrznych dotyczgcych organizacji pomocy
psychologiczno-pedagogicznej rozpatruje sie wnioski ztozone wformie pisemnej
w sekretariacie szkoty.

§31.

Formy pomocy psychologiczno-pedagogicznej

1.

2.

Pomoc psychologiczno-pedagogiczna w szkole jest realizowana przez kazdego nauczyciela
w biezgcej pracy z uczniem. Polega ona w szczegdlnosci na:
1) dostosowaniu wymagan edukacyjnych do mozliwosci psychofizycznych ucznia ijego
potrzeb;
2) rozpoznawaniu sposobu uczenia sie ucznia istosowanie skutecznej metodyki
nauczania;
3) indywidualizacji pracy na zajeciach obowigzkowych i dodatkowych;
4) dostosowanie warunkow nauki do potrzeb psychofizycznych ucznia;
W szkole pomoc psychologiczno-pedagogiczna udzielana jest w formie:
1) zajed rozwijajacych uzdolnienia;
2) zajec rozwijajgcych umiejetnosci uczenia sie;
3) zajec dydaktyczno-wyréwnawczych;
4) zajec specjalistycznych, miedzy innymi korekcyjno-kompensacyjnych, rozwijajgcych
kompetencje emocjonalno-spoteczne oraz innych zajec¢ o charakterze terapeutycznym;
5) zaje¢ zwigzanych zwyborem kierunku ksztatcenia izawodu oraz planowaniem
ksztatcenia i kariery zawodowej;
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6) zindywidualizowanej sciezki ksztatcenia;
7) warsztatow;
8) porad i konsultacji.
3. Charakterystyka form pomocy psychologiczno-pedagogiczne;j:
1) zajecia dydaktyczno-wyrownawcze:
a) Adresaci - Uczniowie przejawiajgcy trudnosci w nauce, w szczegdlnosci
w spetnieniu  wymagan edukacyjnych wynikajgcych z podstawy programowe;j
ksztatcenia ogdlnego dla danego etapu edukacyjnego;
b) Zadania - Pomoc uczniom w nabywaniu wiedzy iumiejetnosci okreslonych
w podstawie programowej ksztatcenia ogdlnego;
c) Podstawa udzielania - Wniosek wychowawcy lub innego nauczyciela przedmiotu,
whniosek ucznia, rodzica lub innej poradni specjalistycznej, opinii PPP;
d) Prowadzgcy - Nauczyciele posiadajgcy kwalifikacje wtfasciwe do rodzaju
prowadzonych zaje¢;
e) Czas trwania jednostki zajec - 45 minut;
f) Liczba uczestnikdw - maksimum 8 osob;
2) zajecia rozwijajgce umiejetnosci uczenia sie:
a) Adresaci - Uczniowie z posiadajgcy niskie umiejetnosci uczenia sie
b) Zadania - Podnoszenie efektywnosci uczenia sie;
c) Podstawa udzielania - Na wniosek wychowawcy lub innego nauczyciela przedmiotu,
whniosek ucznia, rodzica, opinii PPP o szczegdlnych uzdolnieniach
d) Prowadzacy - Nauczyciele i specjalisci posiadajgcy kwalifikacje wtasciwe do rodzaju
prowadzonych zaje¢;
e) Czas trwania zajec - 45 minut;
f) Liczba uczestnikéw - maksimum 8 osdb;
g) Czas udzielania pomocy - do czasu poprawy;
3) zajecia rozwijajgce uzdolnienia:
a) Adresaci - Uczniowie szczegdlnie uzdolnieni;
b) Zadania - Rozwijanie zainteresowan i talentéw uzdolnien uczniéw;
c) Podstawa udzielania - Na wniosek wychowawcy lub innego nauczyciela przedmiotu,
whniosek ucznia, rodzica, opinii PPP o szczegdlnych uzdolnieniach
d) Prowadzacy - Nauczyciele i specjalisci posiadajgcy kwalifikacje wtasciwe do rodzaju
prowadzonych zaje¢;
e) Czas trwania zajec - 45 minut;
f) Liczba uczestnikdw - maksimum 8 osob;
g) Czas udzielania pomocy - zgodnie z decyzjg dyrektora;
4) zajecia korekcyjno - kompensacyjne, inne terapeutyczne:

a) Adresaci - Uczniowie zzaburzeniami iodchyleniami rozwojowymi w tym
specyficznymi trudnosciami w uczeniu sie;
b) Zadania - Zlikwidowania opdznien w uzyskaniu osiggnie¢ edukacyjnych

wynikajgcych  z podstawy programowej ksztatcenia Iub ztagodzenie albo
wyeliminowania zaburzen stanowigcych powdd objecia ucznia dang formg pomocy
psychologiczno -pedagogicznej. Reedukowanie zaburzonych funkcji stanowigcych
powdd objecia ucznia dang formg pomocy psychologiczno —pedagogiczne;j;

c) Podstawa udzielania - Opinia badZz orzeczenie poradni psychologiczno-
pedagogicznej lub opinia PPP;
d) Prowadzacy - Specjalisci posiadajacy kwalifikacje wfasciwe do rodzaju

prowadzonych zaje¢;
e) Czas trwania jednostki zaje¢-45 minut;
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f) Liczba uczestnikow-maksimum 5 oséb lub zajecia indywidualne zgodnie

z zaleceniami zawartymi w orzeczeniu wedtug potrzeb ucznia;
5) zajecia rozwijajacych kompetencje emocjonalno-spoteczne:

a) Adresaci - uczniowie przejawiajg trudnosci w funkcjonowaniu spotecznym;

b) Zadania - Rozwijanie kompetencji emocjonalno-spotecznych;

c) Podstawa udzielania - Orzeczenie poradni psychologiczno -pedagogicznej lub opinia
PPP lub diagnoza pedagoga lub psychologa szkolnego;

d) Prowadzgcy-Nauczyciele i specjalisci posiadajgcy kwalifikacje wtasciwe do rodzaju
prowadzonych zaje¢;

e) Czas trwania zaje¢-45 minut;

f) Liczba uczestnikéw-maksimum 10 oséb;

6) zajecia zwigzanych z wyborem kierunku ksztatcenia izawodu oraz planowaniem
ksztatcenia i kariery zawodowej:

a) Adresaci - uczniowie liceum i gimnazjum, zwtaszcza klas Il;

b) Zadania - Wspomaganie ucznidw w wyborze dalszej drogi edukacyjnej lub
zawodowej;

c) Podstawa udzielania - Prawo oswiatowe;

d) Prowadzacy - Doradcy zawodowi, wychowawcy klas, nauczyciele;

e) Czas trwania zajec - 45 minut;

f) Liczba uczestnikéw — Nieokreslona;

g) Czas udzielania pomocy - wedtug potrzeb ucznidw;

7) zindywidualizowanej Sciezki ksztatcenia:

a) Adresaci - Uczniowie, ktorzy mogg uczeszcza¢ do szkoty, ale ze wzgledu na
trudnosci w funkcjonowaniu wynikajgce w szczegdlnosci ze stanu zdrowia nie moga
realizowa¢ wszystkich zaje¢ edukacyjnych wspdlnie zoddziatem szkolnym
i wymagajg dostosowania organizacji iprocesu nauczania do ich specjalnych
potrzeb edukacyjnych;

b) Zadania-Uczen objety zindywidualizowang sciezka ksztatcenia realizuje w danej
szkole programy nauczania, z dostosowaniem metod i form ich realizacji do jego
indywidualnych  potrzeb  rozwojowych iedukacyjnych oraz  mozliwosci
psychofizycznych, w szczegdlnosci potrzeb wynikajacych ze stanu zdrowia;

c) Podstawa udzielania pomocy - opinia publicznej poradni psychologiczno-
pedagogicznej o potrzebie objecia ucznia pomoca w tej formie;

d) Prowadzacy-nauczyciele;

e) Czas trwania jednostki-zaje¢ 45 minut;

f) Realizacja-Zindywidualizowana sciezka ksztatcenia obejmuje wszystkie zajecia
edukacyjne, ktore sg realizowane wspdlnie zoddziatem szkolnym oraz
indywidualnie z uczniem;

g) Czas udzielania pomocy-Na wniosek rodzicow ucznia albo petnoletniego ucznia
dyrektor szkoty ustala, z uwzglednieniem opinii tygodniowy wymiar godzin zajeé
edukacyjnych realizowanych indywidualnie z uczniem, uwzgledniajgc koniecznosé
realizacji przez ucznia podstawy programowej ksztatcenia ogdlnego.

4. Inne formy pomocy psychologiczno-pedagogicznej, to:
1) porady i konsultacje dla uczniéw;
2) rozmowy wsparcia;
3) porady, konsultacje, warsztaty i szkolenia dla nauczycieli;
4) warsztaty dla ucznidw;
5) konsultacje, porady, szkolenia iwarsztaty dla rodzicOw wspierajgce proces
wychowawczo-profilaktyczny.
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5. Udziat ucznia w zajeciach dydaktyczno-wyréwnawczych i zajeciach specjalistycznych trwa
do czasu zlikwidowania opdznien w uzyskaniu osiggnie¢ edukacyjnych wynikajgcych
z podstawy programowej ksztaftcenia ogdlnego dla danego etapu edukacyjnego lub
ztagodzenia albo wyeliminowania zaburzen stanowigcych powdd objecia ucznia dang forma
pomocy psychologiczno-pedagogiczne;j.

§ 32.
Organizacja pomocy psychologiczno-pedagogicznej.

1. Pomoc psychologiczno-pedagogiczng organizuje dyrektor szkoty. Dyrektor szkoty moze
wyznaczy¢ inng osobe, ktérej zadaniem bedzie planowanie i koordynowanie udzielania
pomocy psychologiczno-pedagogicznej uczniom szkole.

2. W Zespole pomoc psychologiczno-pedagogiczna udzielana jest uczniom:

1) posiadajgcym  opinie  poradni  psychologiczno-pedagogicznej lub  poradni
specjalistycznej;

2) posiadajgcym orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego - na podstawie tego
dokumentu;

3) posiadajacym orzeczenie o potrzebie indywidualnego nauczania - na podstawie tego
dokumentu;

4) nieposiadajagcym orzeczenia lub opinii, u ktérych na podstawie rozpoznania
indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz indywidualnych mozliwosci
psychofizycznych wskazane jest zorganizowanie zinstytucjonalizowanej formy pomocy
lub pomocy doraznej

5) posiadajgcym zaswiadczenie od lekarza specjalisty o problemach zdrowotnych.

3. Do zadan nauczycieli i specjalistdw w szkole nalezy w szczegdlnosci:

1) rozpoznawanie indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci
psychofizycznych ucznidw;

2) okreslanie mocnych stron, predyspozycji, zainteresowan i uzdolnien ucznidw;

3) rozpoznawanie przyczyn niepowodzen edukacyjnych lub trudnosci w funkcjonowaniu
uczniow, wtym barier iograniczen utrudniajacych funkcjonowanie ucznidow iich
uczestnictwo w zyciu szkoty i placowki;

4) podejmowanie dziatan sprzyjajgcych rozwojowi kompetencji oraz potencjatu uczniow
w celu podnoszenia efektywnosci uczenia sie i poprawy ich funkcjonowania;

5) wspotpraca z poradnig W procesie diagnostycznym i postdiagnostycznym,
w szczegolnosci - w zakresie oceny funkcjonowania ucznidw, barier iograniczen
w srodowisku utrudniajgcych funkcjonowanie uczniéw i ich uczestnictwo w zyciu szkoty
lub placowki oraz efektow dziatann podejmowanych w celu poprawy funkcjonowania
ucznia oraz planowania dalszych dziatan.

4. Nauczyciele oraz specjalisci w szkole prowadzg w szczegdlnosci:

1) obserwacje pedagogiczng w trakcie biezgcej pracy zuczniami majacg na celu
rozpoznanie u ucznidéw:

a) trudnosci w uczeniu sie, a takze potencjatu ucznia i jego zainteresowan;
b) szczegdlnych uzdolnien;

2) doradztwo edukacyjno-zawodowe.

5. W przypadku stwierdzenia, ze uczen ze wzgledu na potrzeby rozwojowe lub edukacyjne
oraz mozliwosci psychofizyczne wymaga objecia pomocg psychologiczno-pedagogiczng,
nauczyciel, wychowawca lub specjalista niezwtocznie udzielajg uczniowi tej pomocy
w trakcie biezgcej pracy z uczniem i informujg o tym - wychowawce klasy.

6. Wychowawca klasy informuje innych nauczycieli i specjalistdw o potrzebie objecia ucznia
pomocg psychologiczno-pedagogiczng w trakcie ich biezacej pracy zuczniem, jezeli
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10.

11.

12.

13.

14.

15.

stwierdzg taka potrzebe, oraz we wspdtpracy z nauczycielami lub specjalistami planuja
i koordynujg pomoc psychologiczno-pedagogiczng w ramach zintegrowanych dziatan oraz
biezgcej pracy zuczniem. Wychowawca klasy przekazuje informacje na najblizszym
posiedzeniu zespotu nauczycieli uczgcych w danej klasie, ajesli termin planowanego
spotkania zespotu jest odlegty - otrzymany komunikat przekazuje w dzienniku
elektronicznym.
W przypadku stwierdzenia przez wychowawce klasy, ze konieczne jest objecie ucznia
pomocg psychologiczno-pedagogiczng w formach, o ktorych mowa w § 31 dyrektor szkoty
ustala formy udzielania tej pomocy, okres ich udzielania oraz wymiar godzin, w ktdrym
poszczegdlne formy bedg realizowane. Przy ustalaniu wymiaru poszczegdlnych form
udzielania uczniowi pomocy psychologiczno-pedagogicznej uwzglednia sie wymiar godzin
ustalony dla poszczegdélnych form udzielania uczniom pomocy psychologiczno-
pedagogiczne;.
Wymiar godzin poszczegdlnych form udzielania uczniom pomocy psychologiczno-
pedagogicznej ustala dyrektor szkoty, biorgc pod uwage wszystkie godziny, ktére w danym
roku szkolnym moga by¢ przeznaczone na realizacje tych form.
Wychowawca klasy, nauczyciele lub specjalisci, planujac udzielanie uczniowi pomocy
psychologiczno-pedagogicznej, wspotpracujg z rodzicami ucznia albo petnoletnim uczniem
oraz, w zaleznosci od potrzeb, z innymi podmiotami, o ktérych mowa w § 28.
W przypadku ucznidw objetych pomoca psychologiczno-pedagogiczng wychowawcy
i specjalisci  udzielajacy uczniom pomocy psychologiczno-pedagogicznej wspierajg
nauczycieli obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych w dostosowaniu sposobdow i metod pracy
do mozliwosci psychofizycznych ucznia.
Nauczyciele, wychowawcy i specjalisci udzielajagcy pomocy psychologiczno-pedagogicznej
uczniowi w przyznanych formach, oceniajg efektywnos$é udzielonej pomocy iformutujg
whnioski dotyczgce dalszych dziatart majacych na celu poprawe funkcjonowania ucznia.
W przypadku, gdy uczen byt objety pomocag psychologiczno-pedagogiczng w szkole,
odpowiednio wychowawca klasy, planujac udzielanie uczniowi pomocy psychologiczno-
pedagogicznej, uwzglednia wnioski dotyczgce dalszych dziatan majacych na celu poprawe
funkcjonowania ucznia.
W przypadku gdy zwnioskédw, wynika, ze mimo udzielanej uczniowi pomocy
psychologiczno-pedagogicznej wszkole Iub placowce nie nastepuje poprawa
funkcjonowania ucznia w szkole, dyrektor szkoty, za zgoda rodzicébw ucznia albo
petnoletniego ucznia, wystepuje do publicznej poradni z wnioskiem o przeprowadzenie
diagnozy i wskazanie sposobu rozwigzania problemu ucznia.
Whiosek o przeprowadzenie diagnozy i wskazanie sposobu rozwigzania problemu ucznia,
zawiera informacje o:
1) rozpoznanych indywidualnych potrzebach rozwojowych i edukacyjnych, mozliwosciach
psychofizycznych ucznia oraz potencjale rozwojowym ucznia;
2) wystepujacych trudnosciach w funkcjonowaniu ucznia w szkole iplacowce lub
szczegblnych uzdolnieniach ucznia;
3) dziataniach podjetych przez nauczycieli, wychowawcéw grup wychowawczych
i specjalistow w celu poprawy funkcjonowania ucznia w szkole i placowce, formach
pomocy psychologiczno-pedagogicznej udzielanej uczniowi w szkole lub placéwce,
okresie ich udzielania oraz efektach podjetych dziatan i udzielanej pomocy;
4) wnioskach dotyczgcych dalszych dziatan majgcych na celu poprawe funkcjonowania
ucznia, o ktérych mowa w ust. 9.
Dyrektor szkoty, moze wyznaczy¢ inng osobe, ktérej zadaniem bedzie planowanie
i koordynowanie udzielania pomocy psychologiczno-pedagogicznej uczniom w.
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16.

17.

18.

19.

20.

21.

Przepisy ust. 5-15 stosuje sie odpowiednio do ucznidéw posiadajgcych orzeczenie
o potrzebie indywidualnego nauczania lub opinie poradni, ztym ze przy planowaniu
udzielania uczniom pomocy psychologiczno-pedagogicznej uwzglednia sie takze zalecenia
zawarte w orzeczeniu lub opinii.

W przypadku ucznia posiadajgcego orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego
planowanie i koordynowanie udzielania pomocy psychologiczno-pedagogicznej w szkole,
w tym ustalenie dla ucznia form udzielania tej pomocy, takze okres ich udzielania oraz
wymiar godzin, w ktérym poszczegdlne formy bedg realizowane, jest zadaniem zespotu.
Podczas planowania ikoordynowania udzielania uczniowi pomocy psychologiczno-
pedagogicznej uwzglednia sie wymiar godzin ustalony dla poszczegdlnych form udzielania
uczniom pomocy psychologiczno- -pedagogiczne;.

Nauczyciele, wychowawcy grup wychowawczych i specjalisci udzielajgcy uczniom pomocy
psychologiczno--pedagogicznej prowadzg dokumentacje zgodnie z przepisami.

O potrzebie objecia ucznia pomocg psychologiczno-pedagogiczng informuje sie rodzicow
ucznia albo petnoletniego ucznia. O ustalonych dla ucznia formach, okresie udzielania
pomocy psychologiczno-pedagogicznej oraz wymiarze godzin, w ktérym poszczegdlne
formy pomocy bedg realizowane, dyrektor szkoty niezwtocznie informuje pisemnie
rodzicow ucznia albo petnoletniego ucznia.

Rodzic ma prawo do odmowy Swiadczenia pomocy psychologiczno-pedagogicznej swojemu
dziecku. Decyzje przekazuje na pisSmie wychowawcy klasy.

Wychowawca klasy jest koordynatorem wszelkich dziatan zwigzanych 2z organizacja
i Swiadczeniem pomocy psychologiczno-pedagogicznej swoim wychowankom.

§33.

. Zainteresowania uczniow oraz ich uzdolnienia rozpoznawane sg w formie wywiadéw

z rodzicami, uczniem, prowadzenia obserwacji pedagogicznych oraz z opinii iorzeczen
poradni psychologiczno-pedagogicznych lub innych specjalistycznych.

. W przypadku stwierdzenia szczegélnych uzdolnien nauczyciel edukacji przedmiotowej

sktada wniosek do wychowawcy o objecie ucznia opiekg psychologiczno-pedagogiczna.

. W szkole organizuje sie kota zainteresowan zgodnie z zainteresowaniami i uzdolnieniami

uczniéw.

Dyrektor szkoty, po uptywie co najmniej jednego roku nauki, a w uzasadnionych
przypadkach po srédrocznej klasyfikacji udziela uczniowi zdolnemu zgody na indywidualny
tok nauki lub indywidualny program nauki, zgodnie z zasadami opisanym w § 59. statutu
szkoty.

. Organizowane w szkole konkursy, olimpiady, turnieje stanowig forme rozwoju uzdolnien

iich prezentacji. Uczniowie awansujacy do kolejnych etapéw objeci sg specjalng opieka
nauczyciela.

§ 34.

Obowigzki wychowawcy klasy w zakresie wspierania uczniéw

1.

W zakresie organizacji pomocy w psychologiczno-pedagogicznej uczniom powierzonej klasy
do obowigzkéw wychowawcy nalezy:
1) przeanalizowanie opinii poradni psychologiczno-pedagogicznej izdefiniowanie
trudnosci / zdolnosci uczniéw;
2) przyjmowanie uwag iopinii nauczycieli pracujacych zdang klasg o specjalnych
potrzebach edukacyjnych uczniéw;
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3) zdobycie rzetelnej wiedzy o uczniu ijego Srodowisku; wychowawca poznaje ucznia
i jego sytuacje poprzez rozmowy z nim ijego rodzicami, obserwacje zachowan ucznia
i jego relacji zinnymi, analize zauwazonych postepdéw w rozwoju dziecka zwigzanych
z edukacjg irozwojem spotecznym. Sam wchodzi w relacje z uczniem ima szanse
dokonywac autorefleksji zwigzanej ztym, co sie w tej relacji dzieje. Dodatkowo ma
mozliwos¢ analizowania dokumentow (orzeczenia, opinii, dokumentacji medycznej
udostepnionej przez rodzica itp.), analizowania wytwordow dziecka. Moze mie¢ réwniez
dostep do wynikow badan prowadzonych przez specjalistow i do pogtebionej diagnozy.

4) okreslenie specjalnych potrzeb ucznia samodzielnie lub we wspdtpracy zgrupg
nauczycieli prowadzgcych zajecia w klasie oraz specjalistami;

5) w przypadku stwierdzenia, ze uczen wymaga pomocy psychologiczno-pedagogicznej
ztozenia wniosku do dyrektora szkoty o uruchomienie sformalizowanej formy pomocy
psychologiczno-pedagogicznej uczniowi - wramach form pomocy mozliwych do
uruchomienia w szkole;

6) poinformowanie pisemnie rodzicow o zalecanych formach pomocy dziecku. Pismo
wychodzace do rodzicéw przygotowuje wychowawca, a podpisuje dyrektor szkoty lub
upowazniona przez niego osoba. W przypadku pisma wychodzgcego na zewnatrz
wychowawca jest obowigzany zachowa¢ zasady obowigzujace w Instrukcji
kancelaryjnej;

7) przekazanie zbiorczej informacji o udzielanych formach pomocy w klasie do pedagoga
lub psychologa szkolnego.

8) monitorowanie organizacji pomocy i obecnosci ucznia na zajeciach;

9) informowanie rodzicéw iinnych nauczycieli o efektywnosci pomocy psychologiczno -
pedagogicznej i postepach ucznia;

10) angazowanie rodzicéw w dziatania pomocowe swoim dzieciom;

11) prowadzenie dokumentac;ji rejestrujgcej podejmowane dziatania w zakresie organizacji
pomocy psychologiczno-pedagogicznej uczniom swojej klasy, zgodnie zzapisami
w statucie szkoty;

12) state kontaktowanie sie znauczycielami prowadzacymi zajecia w klasie w celu
ewentualnego wprowadzenia zmian w oddziatywaniach pedagogicznych
i psychologicznych oraz dokonania ewaluacji;

13) prowadzenie dziatan stuzgcych wszechstronnemu rozwojowi ucznia w sferze
poznawczej, emocjonalnej i spotecznej;

14) udzielanie doraznej pomocy uczniom w sytuacjach kryzysowych z wykorzystaniem
zasobdw ucznia, jego rodziny, otoczenia spofecznego i instytucji pomocowych.

2. Wychowawca realizuje zadania poprzez:

1) poznanie uczniéw, ich stanu zdrowia, cech osobowosciowych, warunkéw rodzinnych
i bytowych, ich potrzeb i oczekiwan;

2) rozpoznawanie idiagnozowanie mozliwosci psychofizycznych oraz indywidualnych
potrzeb rozwojowych wychowankow;

3) wnioskowanie o objecie wychowanka pomocg psychologiczno-pedagogiczng;

4) udziat w pracach Zespotu ds. specjalnych potrzeb edukacyjnych uczniéw;

5) tworzenie Srodowiska zapewniajgcego wychowankom prawidtowy rozwdj fizyczny
i psychiczny, opieke wychowawczg oraz atmosfere bezpieczenstwa i zaufania;

6) utatwianie adaptacji w srodowisku rowiesniczym (kl.1) oraz pomoc w rozwigzywaniu
konfliktéw z rowiesnikami;

7) utrzymywanie systematycznego kontaktu z nauczycielami uczacymi w powierzonej mu
klasie w celu ustalenia zréznicowanych wymagan wobec ucznidw i sposobu udzielania
im pomocy w nauce;
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8)

9)

10)

11)

12)

13)

14)

rozwijanie pozytywnej motywacji uczenia sie, wdrazanie efektywnych technik uczenia
sig;

wdrazanie ucznidéw do wysitku, rzetelnej pracy, cierpliwosci, pokonywania trudnosci,
odpornosci na niepowodzenia, porzadku ipunktualnosci, do prawidtowego
i efektywnego organizowania sobie pracy;

systematyczne interesowanie sie postepami (wynikami) uczniéw w nauce: zwracanie
szczegblnej uwagi zaréwno na ucznidw szczegdlnie uzdolnionych, jak i na tych, ktorzy
majg trudnosci iniepowodzenia w nauce, analizowanie wspdlnie z wychowankami,
samorzgdem klasowym, nauczycielami irodzicami przyczyn niepowodzen uczniéw
W nauce, pobudzanie dobrze i Srednio uczgcych sie do dalszego podnoszenia wynikdéw
W nauce, czuwanie nad regularnym uczeszczaniem ucznidw na zajecia lekcyjne,
badanie przyczyn opuszczania przez wychowankdw zajeé¢ szkolnych, udzielanie
wskazowek i pomocy tym, ktorzy (z przyczyn obiektywnych) opuscili znaczng ilos¢ zajeé
szkolnych i majg trudnosci w uzupetnieniu materiatu;

tworzenie poprawnych relacji interpersonalnych opartych na zyczliwosci i zaufaniu,
m.in. poprzez organizacje zaje¢ pozalekcyjnych, wycieczek, biwakéw, rajdéw, obozow
wakacyjnych;

tworzenie warunkow umozliwiajgcych uczniom odkrywanie i rozwijanie pozytywnych
stron ich osobowosci: stwarzanie uczniom warunkéow do wykazania sie nie tylko
zdolnosciami poznawczymi, ale takze - poprzez powierzenie zadan na rzecz spraw
i 0s6b drugich - zdolnosciami organizacyjnymi, opiekuficzymi, artystycznymi,
menedzerskimi, przymiotami ducha i charakteru;

wspotprace z pielegniarka szkolng, rodzicami, opiekunami uczniow w sprawach ich
stanu zdrowia, organizowanie pomocy materialnej uczniom;

udzielanie pomocy, rad i wskazowek uczniom znajdujgcym sie w trudnych sytuacjach
zyciowych, wystepowanie do organdéw Szkoty iinnych instytucji z wnioskami
0 udzielenie pomocy.

§ 35.

Do obowigzkéw kazdego nauczyciela w zakresie wspierania ucznidw iswiadczenia pomocy
psychologiczno-pedagogicznej uczniom nalezy:

1.

2
3.
4

1)

2)

3)

4)

prowadzenie obserwacji w celu zdiagnozowania trudnosci lub uzdolnien uczniow;

. zgtaszanie zauwazonych specjalnych potrzeb uczniéw wychowawcy klasy;

Swiadczenie pomocy psychologiczno-pedagogicznej w biezgcej pracy z uczniem;

. dostosowanie wymagan edukacyjnych uczniom do indywidualnych potrzeb rozwojowych
i edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych ucznia:

posiadajgcego orzeczenia o potrzebie ksztatcenia specjalnego - na podstawie tego
orzeczenia oraz ustalen zawartych windywidualnym programie edukacyjno-
terapeutycznym, opracowanym dla ucznia na podstawie obowigzujgcych przepisow
prawnych;

posiadajgcego orzeczenie o potrzebie indywidualnego nauczania - na podstawie tego
orzeczenia;

posiadajgcego opinie poradni psychologiczno-pedagogicznej, poradni specjalistycznej,
o specyficznych trudnosciach w uczeniu sie lub inng opinie poradni psychologiczno-
pedagogicznej, poradni specjalistycznej - na podstawie tej opinii;

nieposiadajgcego orzeczenia lub opinii wymienionych w pkt 4 lit a - ¢, ktory objety jest
pomocg psychologiczno-pedagogiczng wszkole - na podstawie rozpoznania
indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz indywidualnych mozliwosci
psychofizycznych ucznia dokonanego przez nauczycieli i specjalistdw, o ktérym mowa
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L N

10.

11.

12.

13.

w przepisach w sprawie zasad udzielania iorganizacji pomocy psychologiczno-
pedagogicznej w publicznych przedszkolach, szkotach i placéwkach.
indywidualizowanie pracy zuczniem na obowigzkowych idodatkowych zajeciach
edukacyjnych, odpowiednio do potrzeb rozwojowych iedukacyjnych oraz mozliwosci
psychofizycznych ucznia;
dostosowywac metody pracy do sposobdw uczenia sie ucznia;
udziat w zebraniach organizowanych przez wychowawce klasy;
komunikowanie rodzicom postepow ucznia oraz efektywnosci Swiadczonej pomocy;
prowadzenie dokumentacji na potrzeby zaje¢ dodatkowych (dydaktyczno-wyréwnawczych,
rewalidacyjno-kompensacyjnych, pracy z uczniem zdolnym i innych specjalistycznych);
wspotdziatanie  zinnymi nauczycielami uczacymi wklasie wcelu zintegrowania
i ujednolicenia oddziatywan na ucznia oraz wymiany doswiadczen ikomunikowania
postepow ucznia;
prowadzenie dziatan stuzgcych wszechstronnemu rozwojowi ucznia w sferze poznawczej,
emocjonalnej i spotecznej;
udzielanie doraznej pomocy uczniom w sytuacjach kryzysowych z wykorzystaniem zasobdéw
ucznia, jego rodziny, otoczenia spotecznego i instytucji pomocowych;
stosowanie oceniania wspierajgcego ucznia.

§ 36.

Zadania i obowiazki pedagoga szkolnego/psychologa.

Do zadan pedagoga/psychologa szkolnego nalezy:

1.

10.
11.

prowadzenie badan idziatan diagnostycznych ucznidow, wtym diagnozowanie
indywidualnych potrzeb rozwojowych iedukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych
ucznidw w celu okreslenia mocnych stron, predyspozycji, zainteresowan i uzdolnien
ucznidéw oraz przyczyn niepowodzen edukacyjnych lub trudnosci w funkcjonowaniu
uczniéw, wtym barier iograniczen utrudniajgcych funkcjonowanie ucznia ijego
uczestnictwo w zyciu szkoty;

diagnozowanie sytuacji wychowawczych w szkole wcelu rozwigzywania probleméw
wychowawczych stanowigcych bariere iograniczajgcych aktywne ipetne uczestnictwo
ucznia w zyciu szkoty;

udzielanie pomocy psychologiczno-pedagogicznej w formach odpowiednich do
rozpoznanych potrzeb;

podejmowanie dziatan z zakresu profilaktyki uzaleznien i innych probleméw mtodziezy;
minimalizowanie skutkéw zaburzen rozwojowych, zapobieganie zaburzeniom zachowania
oraz inicjowanie roznych form pomocy w srodowisku szkolnym i pozaszkolnym ucznidw;
inicjowanie iprowadzenie dziatan mediacyjnych iinterwencyjnych w sytuacjach
kryzysowych;

pomoc rodzicom i nauczycielom w rozpoznawaniu i rozwijaniu indywidualnych mozliwosci,
predyspozycji i uzdolnien uczniéw;

wspieranie nauczycieli, wychowawcdéw grup wychowawczych i innych specjalistéw w:
rozpoznawaniu indywidualnych potrzeb rozwojowych iedukacyjnych oraz mozliwosci
psychofizycznych uczniéw w celu okreslenia mocnych stron, predyspozycji, zainteresowan
i uzdolnien ucznidw oraz przyczyn niepowodzen edukacyjnych lub  trudnosci
w funkcjonowaniu ucznidw, wtym barier iograniczen utrudniajgcych funkcjonowanie
ucznia i jego uczestnictwo w zyciu szkoty;

udzielaniu pomocy psychologiczno-pedagogicznej;

rozpoznawanie i analizowanie przyczyn niepowodzen edukacyjnych;
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12.

13.

14.

15.

16.
17.

18.
19.

podejmowanie dziatan wychowawczych i profilaktycznych wynikajacych z Programu
Wychowawczo-Profilaktycznego;

dziatanie na rzecz zorganizowania opieki i pomocy materialnej uczniom znajdujacym sie
w trudnej sytuacji zyciowej;

prowadzenie warsztatow dla rodzicéw oraz udzielanie im indywidualnych porad w zakresie
wychowania;

wspomaganie i pomoc nauczycielom w realizacji Programu Wychowawczo-
Profilaktycznego;

udziat w opracowywaniu Programu Wychowawczo-Profilaktycznego;

przewodniczenie Zespotowi ds. specjalnych potrzeb edukacyjnych ucznidow powotanego do
opracowania Indywidualnych Programéw Edukacyjno-Terapeutycznych;

prowadzenie dokumentacji pracy, zgodnie z odrebnymi przepisami.

Informacje o godzinach pracy pedagoga i psychologa szkolnego zamieszczone sg w szkole
oraz na stronie internetowej szkoty. Wazne informacje Zespotu Pedagogiczno-
Psychologicznego zamieszczane sg na stronie WWW szkoty.

§ 37.

Uczen zdolny w szkole

1.

2.

3.

Szkota wspiera ucznia zdolnego poprzez:
1) udzielanie uczniom pomocy w odkrywaniu ich predyspozycji, zainteresowan
i uzdolnien;
2) wspieranie emocjonalne ucznidw, ksztattowanie w wychowankach adekwatnej
samooceny i wiary w siebie;
3) stymulowanie rozwoju, uzdolnier izainteresowan oraz wyzwalanie potencjatu
twdrczego uczniow;
4) uwrazliwianie uczniow na potrzeby innych ludzi izachecanie do dziatan
prospotecznych;
5) promowanie ucznia zdolnego.
Formy imetody pracy zuczniem zdolnym ukierunkowane sg w obrebie przedmiotow
humanistycznych, artystycznych, matematyczno-przyrodniczych, sportowych iobejmujg
prace:
1) na lekcji;
2) poza lekcjami;
3) poza szkotg;
4) inne formy.
Uczen zdolny ma mozliwos¢:
1) rozwijania zainteresowan w ramach zajec lekcyjnych i pozalekcyjnych;
2) uzyskania od nauczyciela pomocy w przygotowaniu sie do konkurséw i olimpiad;
3) indywidualnej pracy, dostosowania stopnia trudnosci, poziomu i ilosci zadan lekcyjnych
iwdomu;
4) realizowania indywidualnego programy nauki lub indywidualnego toku nauki.

4. W pracy z uczniem zdolnym nauczyciel:

1) rozpoznaje uzdolnienia uczniéw;

2) umozliwia uczniowi zdolnemu indywidualne, systematyczne konsultacje, celem
kierunkowania jego samodzielnej pracy;

3) systematycznie wspotpracuje zrodzicami celem ustalenia kierunkow samodzielnej
pracy ucznia w domu;
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4) wspotpracuje zinstytucjami wspierajagcymi szkote, wtym Poradnie Psychologiczno-
Pedagogiczng w zakresie diagnozowania zdolnosci izainteresowan kierunkowych
ucznia;

5) sktada wniosek do dyrektora szkoty o zezwolenie na indywidualny program nauki lub
indywidualny tok nauki.

§ 38.

Indywidualizacja pracy z uczniem na obowigzkowych i dodatkowych zajeciach polega na:

1.
2.

w

dostosowywaniu tempa pracy do mozliwosci percepcyjnych ucznia;

dostosowaniu  poziomu wymagan edukacyjnych do mozliwosci percepcyjnych,
intelektualnych i fizycznych ucznia;

stosowaniu adekwatnych metod nauczania i sprawdzania wiadomosci i umiejetnosci ucznia;
umozliwianiu  uczniowi z niepetnosprawnoscig  korzystania ze specjalistycznego
wyposazenia i Srodkéow dydaktycznych;

réznicowaniu stopnia trudnosci i form prac domowych.

§ 39.

Dostosowanie wymagan do mozliwosci i potrzeb ucznia

1.

Nauczyciel jest obowigzany na podstawie pisemnej opinii publicznej poradni
psychologiczno-pedagogicznej, w tym publicznej poradni specjalistycznej, dostosowad
wymagania edukacyjne do indywidualnych potrzeb psychofizycznych i edukacyjnych ucznia,
u ktérego stwierdzono zaburzenia iodchylenia rozwojowe lub specyficzne trudnosci
W uczeniu sie, uniemozliwiajgce sprostanie tym wymaganiom, z zastrzezeniem ust. 2 i 3.
Dostosowanie wymagan edukacyjnych do indywidualnych potrzeb psychofizycznych
i edukacyjnych ucznia, u ktérego stwierdzono specyficzne trudnosci w uczeniu sie,
uniemozliwiajgce sprostanie tym wymaganiom, nastepuje takze na podstawie opinii
niepublicznej poradni psychologiczno-pedagogicznej, wtym niepublicznej poradni
specjalistyczne;.

. W przypadku ucznia posiadajacego orzeczenie o potrzebie indywidualnego nauczania

dostosowanie wymagan edukacyjnych do indywidualnych potrzeb psychofizycznych
i edukacyjnych ucznia moze nastgpi¢ na podstawie tego orzeczenia.

§ 40.
Objecie ucznia zajeciami dydaktyczno-wyrownawczymi i specjalistycznymi wymaga zgody
rodzica.

. Zajecia dydaktyczno-wyréwnawcze prowadzi sie wgrupach miedzyoddziatowych

i oddziatowych. Dyrektor szkoty wskazuje nauczyciela do prowadzenia zaje¢ dydaktyczno-
wyréwnawczych sposréd nauczycieli danej edukacji przedmiotowych.

. Zakonczeniu zaje¢ dydaktyczno-wyrdwnawczych decyduje dyrektor szkoty, po zasiegnieciu

opinii nauczyciela prowadzacego te zajecia lub na podstawie opinii wychowawcy.
Nauczyciel zaje¢ dydaktyczno-wyréwnawczych jest obowigzany prowadzi¢ dokumentacje
w formie dziennika zaje¢ pozalekcyjnych.

Zajecia specjalistyczne ikorekcyjno-kompensacyjne prowadzg nauczyciele ispecjalisci
posiadajgcy kwalifikacje odpowiednie do rodzaju zajeé.
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§41.

O objeciu ucznia zajeciami dydaktyczno-wyréwnawczymi lub zajeciami specjalistycznymi
decyduje dyrektor szkoty. O zakonczeniu udzielania pomocy w formie zajeé specjalistycznych
decyduje dyrektor szkoty na wniosek rodzicow lub nauczyciela prowadzacego zajecia.

§42.

1. Zajecia zwigzane zwyborem kierunku ksztatcenia izawodu organizuje sie wcelu
wspomagania ucznidw w podejmowaniu decyzji edukacyjnych izawodowych, przy
wykorzystaniu aktywnych metod pracy.

2. Zajecia zwigzane zwyborem = kierunku ksztatcenia prowadzone sg w grupach
odpowiadajgcych liczbie uczniow w oddziale.

3. Zajecia, o ktdrych mowa w ust. 1 prowadzg doradca zawodowy lub nauczyciel, posiadajacy
przygotowanie do prowadzenia zaje¢ zwigzanych z wyborem kierunku ksztatcenia i zawodu.

§43.

W szkole zatrudniony jest pedagog, psycholog, terapeuci i doradca zawodowy, oraz specjalisci,
posiadajgcy kwalifikacje odpowiednie do rodzaju prowadzonych zajeé.

§ 44.

Porad dla rodzicéw i nauczycieli udzielaja, w zaleznosci od potrzeb, pedagog, psycholog oraz inni
nauczyciele posiadajacy przygotowanie do prowadzenia zaje¢ specjalistycznych, w terminach
podawanych podczas zebran zrodzicami. W szkole moga by¢ prowadzone warsztaty dla
rodzicéw w celu doskonalenia kompetencji wychowawczych.

§45.

Wsparcie merytoryczne dla nauczycieli, wychowawcéw i specjalistow udzielajgcych pomocy
psychologiczno-pedagogicznej udziela odpowiednia poradnia pedagogiczno-psychologiczna
w Elblggu, poradnie specjalistyczne.

§ 46.
Zadania i obowiazki doradcy zawodowego.

1. Doradca zawodowy peftni funkcje koordynatora wewnatrzszkolnego systemu doradztwa
zawodowego (zasady funkcjonowanie WSDZ w ZSO nr 2 okresla odrebny dokument)

2. Do zadan doradcy zawodowego w szczegdlnosci nalezy:

1) systematyczne diagnozowanie zapotrzebowania uczniéw na informacje edukacyjne
i zawodowe oraz pomoc w planowaniu ksztatcenia i kariery zawodowej;

2) gromadzenie, aktualizacja iudostepnianie informacji edukacyjnych izawodowych
wtasciwych dla danego poziomu ksztatcenia;

3) prowadzenie zaje¢ zwigzanych zwyborem kierunku ksztatcenia izawodu oraz
planowaniem ksztatcenia i kariery zawodowej, z uwzglednieniem rozpoznanych mocnych
stron, predyspozycji, zainteresowan i uzdolnien ucznidw;

4) koordynowanie dziatalnosci informacyjno-doradczej prowadzonej przez szkote
i placowke;

5) wspodtpraca zinnymi nauczycielami w tworzeniu izapewnieniu ciggtosci dziatan
w zakresie doradztwa edukacyjno--zawodowego;
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6) wspieranie nauczycieli, wychowawcéw grup wychowawczych iinnych specjalistéw
w udzielaniu pomocy psychologiczno-pedagogicznej;
7) udzielanie indywidualnych porad uczniom i rodzicom.
3. Godziny pracy doradcy zawodowego umieszcza sie na stronie internetowej szkoty.

Rozdzial 4
Organizacja nauczania, wychowania i opieki uczniom niepelnosprawnymi
niedostosowanym spotecznie

§47.

W szkole ksztatcenie specjalnym obejmuje sie uczniow posiadajgcych orzeczenie poradni
psychologiczno-pedagogiczne;j. Ksztatcenie, wychowanie i opieke dla uczniéw
niepetnosprawnych organizuje sie w oddziatach ogdlnodostepnych w integracji z uczniami
petnosprawnymi;

§48.

Ksztatcenie uczniéw niepetnosprawnych, niedostosowanych spotecznie izagrozonych
niedostosowaniem spotecznym moze by¢ prowadzone do konca roku szkolnego w tym roku
kalendarzowym, w ktérym uczen konczy:

1. 21. rok zycia - w przypadku gimnazjum;
2. 24.rok zycia - w przypadku szkoty ponadgimnazjalnej.

§49.

1. Szkota zapewnia uczniom z orzeczong niepetnosprawnoscia, hiedostosowaniem spotecznym
lub zagrozonym niedostosowaniem spotecznym:
1) realizacje zalecen zawartych w orzeczeniu o potrzebie ksztatcenia specjalnego;
2) odpowiednie warunki pobytu w szkole oraz w miare mozliwosci sprzet specjalistyczny
i srodki dydaktyczne;
3) realizacje programdéw nauczania dostosowanych do indywidualnych potrzeb
edukacyjnych i mozliwosci psychofizycznych ucznia;
4) inne zajecia odpowiednie ze wzgledu na indywidualne potrzeby rozwojowe
i edukacyjne oraz mozliwosci psychofizyczne ucznidw, w szczegdlnosci zajecia
rewalidacyjne, resocjalizacyjne i socjoterapeutyczne, stosownie do potrzeb;
5) integracje ze sSrodowiskiem réwiesniczym;
6) przygotowanie uczniow do samodzielnosci w zyciu dorostym.
2. Szkota organizuje zajecia zgodnie z zaleceniami zawartymi w orzeczeniu o potrzebie
ksztatcenia specjalnego.

§ 50.

1. Uczniowi niepetnosprawnemu mozna przedtuzy¢ o jeden rok w cyklu edukacyjnym okres
nauki, zwiekszajgc proporcjonalnie wymiar godzin zaje¢ obowigzkowych.

2. Decyzje o przedtuzeniu okresu nauki uczniowi niepetnosprawnemu podejmuje w formie
uchwaty stanowigcej rada pedagogiczna, po uzyskaniu pozytywnej opinii Zespotu, o ktorym
mowa w §57. statutu oraz zgody rodzicéw.

3. Opinie, o ktérej mowa w ust. 2 sporzadza sie na piSmie.
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4.

Zgode na przedtuzenie orok nauki rodzice ucznia sktadaja w formie pisemnej do
wychowawcy oddziatu, nie pdzniej niz do 15 lutego danego roku szkolnego.

Decyzje o przedtuzeniu okresu nauki podejmuje dyrektor szkoty nie pdzniej niz do konca
lutego w ostatnim roku nauki.

Przedtuzenie nauki uczniowi niepetnosprawnemu moze by¢ dokonane w przypadkach:

1) brakdw w opanowaniu wiedzy iumiejetnosci zzakresu podstawy programowe;j,
utrudniajgcej kontynuowanie nauki w kolejnym etapie edukacyjnym, spowodowanych
dysfunkcjg ucznia lub usprawiedliwionymi nieobecnosciami;

2) psychoemocjonalnej niegotowosci ucznia do zmiany szkoty.

§51.

Dyrektor szkoty, na wniosek rodzicbw oraz na podstawie orzeczenia poradni
psychologiczno-pedagogicznej, w tym specjalistycznej, zwalnia ucznia z wadg stuchu lub
z gteboky dysleksjg rozwojowa, z afazjg, ze sprzezonymi niepetnosprawnosciami lub
autyzmem z nauki drugiego jezyka obcego do konca danego etapu edukacyjnego.

Dyrektor szkoty zwalnia ucznia z orzeczeniem o potrzebie ksztatcenia specjalnego ze
wzgledy na niepetnosprawnos¢ intelektualng z drugiego jezyka obcego na podstawie tego
orzeczenia do zakoniczenia cyklu edukacyjnego.

§ 52.

Uczniowi niepetnosprawnemu szkota organizuje zajecia rewalidacyjne, zgodnie
z zaleceniami  poradni  psychologiczno-pedagogicznej. Tygodniowy wymiar zajec
rewalidacyjnych w kazdym roku szkolnym wynosi w oddziale ogdélnodostepnym po 2
godziny tygodniowo na ucznia.

Liczba godzin zajec rewalidacyjnych dyrektor szkoty umieszcza w szkolnym planie nauczania
i arkuszu organizacyjnym.

. Godzina zajec rewalidacyjnych trwa 60 minut. W uzasadnionych przypadkach dopuszcza sie

prowadzenie zaje¢ w czasie krétszym niz 60 minut, zachowujgc ustalony dla ucznia taczny
czas tych zajed.

§ 53.

W szkole organizowane s3 zajecia rewalidacyjne w zakresie:

1.
2.
3.

zaburzonej percepcji wzrokowej oraz orientacji przestrzennej;

zajecia specjalistyczne, terapia psychologiczna;

inne, ktére wynikajg z koniecznosci realizacji zalecenn w orzeczeniu poradni psychologiczno-
pedagogiczne;.

§ 54.

W szkole za zgodg organu prowadzacego mozna zatrudnia¢ dodatkowo specjalistow
rewalidacji stuchu, logopedédw oraz nauczycieli posiadajgcych kwalifikacje w zakresie
pedagogiki specjalnej w celu wspdtorganizowania ksztatcenia uczniéw niepetnosprawnych
intelektualnie, niedostosowanych spotecznie oraz zagrozonych niedostosowaniem
spotecznym.

Nauczyciele, o ktérych mowa wust. 1 prowadzg wspodlnie z innymi nauczycielami ize
specjalistami prace wychowawczg z uczniami niepetnosprawnymi, niedostosowanymi
spotecznie oraz zagrozonymi niedostosowaniem spotecznym oraz udzielaja pomocy
nauczycielom prowadzgcym zajecia edukacyjne oraz nauczycielom ispecjalistom
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3.

realizujgcym zintegrowane dziatania izajecia, okreslone w programie, w doborze form
i metod pracy zuczniami niepetnosprawnymi, niedostosowanymi spofecznie oraz
zagrozonymi niedostosowaniem spotecznym.

§ 55.

Uczniowie lub absolwenci niepetnosprawni przystepuja do egzaminu przeprowadzanego
w ostatnim roku nauki w gimnazjum iw liceum przeprowadzanym zgodnie z przepisami
w sprawie warunkow i sposobu oceniania, klasyfikowania i promowania ucznidw i stuchaczy
oraz przeprowadzania sprawdzianow iegzamindéw w szkotach publicznych, w warunkach
i formie dostosowanych do rodzaju ich niepetnosprawnosci, a uczniowie lub absolwenci
niedostosowani spotecznie lub zagrozeni niedostosowaniem spotecznym - w warunkach
dostosowanych do ich indywidualnych potrzeb rozwojowych iedukacyjnych oraz
mozliwosci psychofizycznych, na podstawie orzeczenia o potrzebie ksztatcenia specjalnego.
Rada pedagogiczna wskazuje sposéb dostosowania warunkdw przeprowadzania egzaminu
do rodzaju niepetnosprawnosci lub indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych
oraz mozliwosci psychofizycznych ucznia, uwzgledniajgc posiadane przez tego ucznia lub
absolwenta orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego w oparciu o szczegotowg
informacje o sposobach dostosowania warunkéw iform przeprowadzania egzaminu
podang do publicznej wiadomosci na stronie internetowej CKE w terminie do 1 wrzesnia
roku szkolnego, w ktérym przeprowadzany jest egzamin.

Zapewnienie warunkéw, oktérych mowa wust. 2. nalezy do obowigzkéw
przewodniczgcego szkolnego zespotu egzaminacyjnego.

§ 56.

Uczen niepetnosprawny ma prawo do korzystania z wszelkich form pomocy psychologiczno-
pedagogicznej organizowanej w szkole w formach ina zasadach okreslonych w Rozdziale 3
statutu szkoty.

w

§57.

W szkole powotuje sie Zespot ds. specjalnych potrzeb edukacyjnych ucznidw, zwany dalej
Zespotem.
W skfad zespotu wchodza: pedagog szkolny, psycholog szkolny, nauczyciele specjalisci,
zatrudnieni w szkole wychowawca oddziatu oraz wychowawca danego oddziatu.
Zebrania zespotu odbywaja sie w miare potrzeb.
W spotkaniach zespotu moga uczestniczyé:

1) na wniosek dyrektora szkoty - przedstawiciel poradni psychologiczno-pedagogicznej;

2) na wniosek lub za zgoda rodzicéw ucznia - lekarz, psycholog, pedagog, logopeda lub

inny specjalista.

. Osoby zaproszone do udziatu w posiedzeniu zespotfu, a niezatrudnione w szkole s3

zobowigzane udokumentowac swoje kwalifikacje zawodowe oraz ztozy¢é oswiadczenie
o obowigzku ochrony danych osobowych ucznia, w tym danych wrazliwych. W przypadku
brakéw w powyzszych dokumentach, osoba zgfoszona do udziatu w posiedzeniu zespotfu
przez rodzicéw lub petnoletniego ucznia nie moze uczestniczy¢ w pracach zespotu.

Dla ucznidow, o ktérych mowa wust. 1, zespdt na podstawie orzeczenia opracowuje
indywidualny program edukacyjno-terapeutyczny na okres wskazany w orzeczeniu. Zespot
opracowuje program po dokonaniu wielospecjalistycznej oceny poziomu funkcjonowania
ucznia, we wspotpracy, w zaleznosci od potrzeb, z poradnig psychologiczno-pedagogiczng.
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7.

9.

10.

Program opracowuje sie w terminie 30 dni od dnia ztozenia w szkole orzeczenia o potrzebie
ksztatcenia specjalnego lub w terminie 30 dni przed uptywem okresu, na jaki zostat
opracowany poprzedni program.

Indywidualny program edukacyjno-terapeutyczny (IPET) zawiera:

1) zakres isposdéb dostosowania wymagan edukacyjnych do indywidualnych potrzeb
rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych ucznia, w szczegélnosci
przez zastosowanie odpowiednich metod i form pracy z uczniem;

2) zintegrowane dziatania nauczycieli ispecjalistdbw prowadzgcych zajecia z uczniem
ukierunkowane na poprawe funkcjonowania ucznia, w tym - w zaleznosci od potrzeb -
na komunikowanie sie ucznia z otoczeniem zuzyciem wspomagajgcych
i alternatywnych metod komunikacji (AAC), oraz wzmacnianie jego uczestnictwa
w zyciu szkolnym, w tym w przypadku:

a) ucznia niepetnosprawnego - dziatania o charakterze rewalidacyjnym,

b) ucznia niedostosowanego spotecznie - dziatania o charakterze resocjalizacyjnym;

c) ucznia zagrozonego niedostosowaniem spotecznym - dziatania o charakterze
socjoterapeutycznym;

3) formy i okres udzielania uczniowi pomocy psychologiczno-pedagogicznej oraz wymiar
godzin, w ktorym poszczegdlne formy pomocy beda realizowane;

4) dziatania wspierajagce rodzicéw ucznia oraz - wzaleznosci od potrzeb - zakres
wspotdziatania z poradniami psychologiczno-pedagogicznymi, wtym poradniami
specjalistycznymi, placowkami doskonalenia nauczycieli, organizacjami
pozarzagdowymi, innymi instytucjami oraz podmiotami dziatajgcymi na rzecz rodziny,
dzieci i mfodziezy;

5) zajecia rewalidacyjne, resocjalizacyjne isocjoterapeutyczne oraz inne zajecia
odpowiednie ze wzgledu na indywidualne potrzeby rozwojowe iedukacyjne oraz
mozliwosci psychofizyczne ucznia, a takze dziatania z zakresu doradztwa edukacyjno-
zawodowego i sposéb realizacji tych dziatan;

6) zakres wspotpracy nauczycieli ispecjalistéw zrodzicami ucznia w realizacji przez
szkote;

7) w przypadku ucznidw niepetnosprawnych - w zaleznosci od potrzeb - rodzaj i sposéb
dostosowania warunkdéw organizacji ksztatcenia do rodzaju niepetnosprawnosci ucznia,
w tym w zakresie wykorzystywania technologii wspomagajgcych to ksztatcenie;

8) w zaleznosci od indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci
psychofizycznych ucznia wskazanych w orzeczeniu o potrzebie ksztatcenia specjalnego
lub wynikajgcych z wielospecjalistycznych ocen, wybrane zajecia edukacyjne, ktére sg
realizowane indywidualnie z uczniem lub w grupie liczacej do 5 ucznidw.

W ramach zajec rewalidacyjnych w programie nalezy uwzgledni¢ w szczegdlnosci rozwijanie
umiejetnosci komunikacyjnych przez:

1) nauke orientacji przestrzennej i poruszania sie oraz nauke systemu Braille’a lub innych
alternatywnych metod komunikacji - w przypadku ucznia niewidomego;

2) nauke jezyka migowego lub innych sposobdow komunikowania sie, w szczegdlnosci
wspomagajgcych ialternatywnych metod komunikacji (AAC) - w przypadku ucznia
niepetnosprawnego z zaburzeniami mowy lub jej brakiem;

3) zajecia rozwijajgce umiejetnosci spoteczne, wtym umiejetnosci komunikacyjne -
w przypadku ucznia z autyzmem, w tym z zespotem Aspergera.

Program opracowuje zespot, ktéry tworzg nauczyciele ispecjalisci, prowadzacy zajecia
z uczniem, a w przypadku osrodkow, o ktérych mowa w§ 2 ust. 1 pkt 6-10 - takze
wychowawcy grup wychowawczych prowadzacy zajecia z wychowankiem w tym osrodku,
zwany dalej ,zespotem”.
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11.

12.

13.

14.

15.

16.

17.

18.

19.

20.

Zespo6t opracowuje program po dokonaniu wielospecjalistycznej oceny poziomu
funkcjonowania ucznia, uwzgledniajac diagnoze i wnioski sformutowane na jej podstawie
oraz zalecenia zawarte w orzeczeniu o potrzebie ksztatcenia specjalnego, we wspdtpracy,
w zaleznosci od potrzeb, zporadnig psychologiczno-pedagogiczng, wtym poradnig
specjalistyczna.

Program opracowuje sie na okres, na jaki zostato wydane orzeczenie o potrzebie ksztatcenia
specjalnego, nie dtuzszy jednak niz etap edukacyjny. Program opracowuje sie w terminie:

1) do dnia 30 wrzesnia roku szkolnego, w ktérym uczen rozpoczyna od poczatku roku
szkolnego ksztatcenie w szkole albo

2) 30 dni od dnia ztozenia w szkole orzeczenia o potrzebie ksztatcenia specjalnego.

Prace zespotu koordynuje odpowiednio wychowawca oddziatu lub wychowawca grupy
wychowawczej, do ktdrej uczeszcza uczen, albo nauczyciel lub specjalista, prowadzacy
zajecia z uczniem, wyznaczony przez dyrektora szkoty.

Spotkania zespotu odbywajg sie w miare potrzeb, nie rzadziej jednak niz dwa razy w roku
szkolnym.

W spotkaniach zespotu mogg takze uczestniczyc:

1) na wniosek dyrektora szkoty - przedstawiciel poradni psychologiczno-pedagogiczne;j,
w tym poradni specjalistycznej, lub pomoc nauczyciela;

2) na wniosek lub za zgodg rodzicow ucznia albo petnoletniego ucznia - inne osoby,
w szczegolnosci lekarz, psycholog, pedagog, logopeda lub inny specjalista.

Zespot, co najmniej dwa razy w roku szkolnym, dokonuje okresowej wielospecjalistycznej
oceny poziomu funkcjonowania ucznia, uwzgledniajac ocene efektywnosci programu oraz,
w miare potrzeb, dokonuje modyfikacji programu. Okresowej wielospecjalistycznej oceny
poziomu funkcjonowania ucznia i modyfikacji programu dokonuje sie, w zaleznosci od
potrzeb, we wspoétpracy zporadnig psychologiczno-pedagogiczng, wtym poradnig
specjalistyczng, a takze - za zgodg rodzicdw ucznia - z innymi podmiotami.
Wielospecjalistyczne oceny uwzgledniajg w szczegolnosci:

1) indywidualne potrzeby rozwojowe iedukacyjne, mocne strony, predyspozycje,
zainteresowania i uzdolnienia ucznia;

2) w zaleznosci od potrzeb, zakres i charakter wsparcia ze strony nauczycieli, specjalistéw
lub pomocy nauczyciela;

3) przyczyny niepowodzen edukacyjnych lub trudnosci w funkcjonowaniu ucznia, w tym
bariery iograniczenia utrudniajgce funkcjonowanie i uczestnictwo ucznia w zyciu
szkolnym, a w przypadku ucznia realizujgcego wybrane zajecia edukacyjne
indywidualnie lub w grupie liczacej do 5 ucznidw, zgodnie ze wskazaniem zawartym
w programie - takze napotykane trudnosci w zakresie wtaczenia ucznia w zajecia
realizowane wspodlnie z oddziatem szkolnym oraz efekty dziatan podejmowanych
w celu ich przezwyciezenia.

Rodzice ucznia albo petnoletni uczen majg prawo uczestniczy¢ w spotkaniach zespotu,
a takze w opracowaniu i modyfikacji programu oraz dokonywaniu wielospecjalistycznych
ocen. Dyrektor szkoty zawiadamia pisemnie, wiadomos¢ wysytana jest drogg elektroniczng
przy pomocy dziennika, rodzicow ucznia albo petnoletniego ucznia o terminie kazdego
spotkania zespotu i mozliwosci uczestniczenia w tym spotkaniu.

Rodzice ucznia albo petnoletni uczen otrzymuja kopie:

1) wielospecjalistycznych ocen;

2) programu.

Osoby biorgce udziat w spotkaniu zespofu s3g obowigzane do nieujawniania spraw
poruszanych na spotkaniu, ktére mogg narusza¢ dobra osobiste ucznia, jego rodzicow,
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nauczycieli, wychowawcow grup wychowawczych lub specjalistow prowadzacych zajecia
z uczniem, a takze innych oséb uczestniczagcych w spotkaniu zespotu.
21. W uzasadnionych przypadkach w szkole moze by¢ zatrudniony:
1) nauczycieli posiadajgcych kwalifikacje w zakresie pedagogiki specjalnej w celu
wspoétorganizowania ksztatcenia ucznidow niepetnosprawnych lub specjalistow
2) pomoc nauczyciela

Rozdziat 5
Nauczanie indywidualne

§ 58.

1. Ucznidéw, ktdrym stan zdrowia uniemozliwia lub znacznie utrudnia uczeszczanie do szkoty
obejmuje sie indywidualnym nauczaniem.

. Indywidualne nauczanie organizuje dyrektor szkoty na wniosek rodzicéw (prawnych
opiekundw) ina podstawie orzeczenia wydanego przez zespot orzekajgcy w publicznej
poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej. Dyrektor organizuje
indywidualne nauczanie w sposob zapewniajgcy wykonanie okreslonych w orzeczeniu
zalecen dotyczacych warunkow realizacji potrzeb edukacyjnych ucznia.

3. Zajecia indywidualnego nauczania przydziela dyrektor nauczycielom zatrudnionym

w placédwce, zgodnie z posiadanymi kwalifikacjami.

4. W uzasadnionych przypadkach dyrektor moze powierzy¢ prowadzenie zajec
indywidualnego nauczania nauczycielowi zatrudnionemu spoza placéwki. Moze to nastapic¢
w sytuacji braku nauczyciela do nauczania odpowiedniej edukacji, znacznej odlegtosci
miejsca prowadzenia zaje¢ od siedziby szkoty lub w zwigzku ztrudnosciami dojazdu
nauczyciela na zajecia.

. Zajecia indywidualnego nauczania prowadzi sie w miejscu pobytu ucznia oraz zgodnie ze
wskazaniami w orzeczeniu. Zajecia sg prowadzone przez nauczycieli windywidualnym
i bezposrednim kontakcie z uczniem.

. Dyrektor szkoty ustala, w uzgodnieniu z organem prowadzgcym szkote, zakres iczas

prowadzenia zaje¢ indywidualnego nauczania. Zasiega opinii rodzicow ucznia albo

petnoletniego ucznia w zakresie czasu prowadzenia zaje¢ indywidualnego nauczania.

W indywidualnym nauczaniu realizuje sie wszystkie tresci wynikajagce z podstawy

ksztatcenia ogdlnego dostosowane do dostosowane do potrzeb rozwojowych

i edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych ucznia, a takze miejsca, w ktérych zajecia

Sg organizowane.

. Dyrektor szkoty, na wniosek nauczyciela prowadzgcego zajecia indywidualnego nauczania,
po zasiegnieciu opinii rodzicow ucznia albo petnoletniego ucznia, moze zezwoli¢ na
odstapienie od realizacji niektérych tresci nauczania objetych obowigzkowymi zajeciami
edukacyjnymi, stosownie do mozliwosci psychofizycznych ucznia oraz warunkéw w miejscu,
w ktdrym sg organizowane zajecia indywidualnego nauczania.

9. Whniosek, o ktorym mowa w ust. 8 skfada sie w formie pisemnej wraz z uzasadnieniem.
Whiosek, o ktorym mowa w ust. 8 wpisuje sie do Dziennika indywidualnego nauczania, za$s
dyrektor szkoty akceptuje go wtasnorecznym podpisem.

10. Dzienniki indywidualnego nauczania zaktada sie i prowadzi odrebnie dla kazdego ucznia.

11. Na podstawie orzeczenia, dyrektor ustala zakres, miejsce iczas prowadzenia zajec
indywidualnego nauczania oraz na zasadach okreslonych w statucie szkoty, formy i zakres
pomocy psychologiczno-pedagogicznej. Zajecia organizowane wramach pomocy
psychologiczno-pedagogicznej nie wchodzg w wymiar godzin indywidualnego nauczania.

N

(9]

(o))

N

(o]
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14.

15.

16.

17.

18.
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20.

21.

22.

Tygodniowy wymiar godzin zajec¢ indywidualnego nauczania realizowanego bezposrednio
Z uczniem wynosi:

1) dla uczniéw gimnazjum - od 10 do 12 prowadzonych w co najmniej 3 dniach;

2) dla ucznidow liceum - od 12 do 16 godzin prowadzonych w co najmniej 3 dniach.
Dyrektor szkoty moze ustali¢ tygodniowy wymiar godzin zaje¢ indywidualnego nauczania
wyzszy niz maksymalny wymiar okreslony w ust. 12 za zgodg organu prowadzgcego szkote.
W przypadkach uzasadnionych stanem zdrowia ucznia dyrektor szkoty moze ustali¢, na
whniosek rodzicow lub petnoletniego ucznia, tygodniowy wymiar godzin zajeé
indywidualnego nauczania nizszy niz minimalny wymiar okreslony w ust. 12.

W przypadku obnizenia wymiaru godzin zaje¢ indywidualnego nauczania, o ktérym mowa
w ust. 14, nalezy uwzgledni¢ koniecznos¢ realizacji podstawy programowej przez ucznia.

W celu zapewnienia petnego osobowego rozwoju ucznia, integracji ze Srodowiskiem
szkolnym oraz utatwienia powrotu ucznia do szkoty nauczyciele prowadzacy zajecia
indywidualnego nauczania obserwujg funkcjonowanie ucznia w zakresie mozliwosci
uczestniczenia ucznia w zyciu szkolnym.

Dyrektor szkoty, uwzgledniajgc aktualny stan zdrowia ucznia oraz wnioski nauczycieli
z obserwacji, w uzgodnieniu z rodzicami ucznia albo z petnoletnim uczniem, podejmuje
dziatania umozliwiajace kontakt ucznia objetego indywidualnym nauczaniem z uczniami
w oddziale szkolnym.

W przypadku uczniow objetych indywidualnym nauczaniem, ktorych stan zdrowia znacznie
utrudnia uczeszczanie do szkoty, dyrektor szkoty, w ramach dziatan, o ktérych mowa w pkt
17, organizuje rdézne formy uczestniczenia ucznia w zyciu szkolnym. Dyrektor szkoty
w szczegolnosci umozliwia uczniowi udziat w zajeciach rozwijajgcych zainteresowania
i uzdolnienia, uroczystosciach iimprezach szkolnych oraz wybranych zajeciach
edukacyjnych.

Uczniowie objeci indywidualnym nauczaniem uczestnicza w formach, o ktérych mowa
w pkt 18, w zajeciach rewalidacyjnych Ilub wformach pomocy psychologiczno-
pedagogicznej poza tygodniowym wymiarem godzin zajec.

Na wniosek rodzicéw ucznia albo petnoletniego ucznia ina podstawie dofgczonego do
whniosku zaswiadczenia lekarskiego, z ktérego wynika, ze stan zdrowia ucznia, ulegt
czasowej poprawie iumozliwia mu uczeszczanie do szkoty, dyrektor szkoty zawiesza
organizacje indywidualnego nauczania na okres wskazany w zaswiadczeniu lekarskim.

Na wniosek rodzicow ucznia albo petnoletniego ucznia i na podstawie dofgczonego do
whniosku zaswiadczenia lekarskiego, z ktérego wynika, ze stan zdrowia ucznia umozliwia
uczeszczanie do szkoty, dyrektor szkoty zaprzestaje organizacji indywidualnego nauczania
oraz powiadamia o tym poradnie, w ktérej dziata zespdt, ktéry wydat orzeczenie, i organ
prowadzacy szkofe.

Zajecia indywidualnego nauczania dla uczniéw, ktérych stan zdrowia znacznie utrudnia
uczeszczanie do szkoty, posiadajgcych orzeczenia wydane przed dniem 1 wrzesnia 2017r.,
mogg byc¢ organizowane w tych szkotach, jezeli:

1) w orzeczeniu tym wskazano mozliwos¢ realizacji indywidualnego nauczania
w pomieszczeniu odpowiednio w gimnazjum, szkole ponadgimnazjalnej albo szkole
innego typu, w ktorej sg prowadzone klasy gimnazjum lub szkoty ponadgimnazjalnej;

2) szkota dysponuje pomieszczeniem, w ktérym mogg odbywac sie zajecia dla tego ucznia
- do konca okresu, na jaki zostato wydane to orzeczenie, nie dtuzej jednak niz do konca
roku szkolnego 2017/2018.
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13.

14.

15.

Rozdzial 6
Indywidualny tok nauki, indywidualny program nauki

§59.

Uczen realizujagcy indywidualny program nauki ksztatci sie w zakresie jednego, kilku lub
wszystkich obowigzujgcych zajeé¢ edukacyjnych, przewidzianych w tygodniowym rozktadzie
zajec dla danej klasy, wedtug programu dostosowanego do jego uzdolnien, zainteresowan
i mozliwosci edukacyjnych.

Uczen realizujgcy indywidualny tok nauki ksztafci sie wedtug systemu innego niz udziat
w obowigzkowych zajeciach edukacyjnych, w zakresie jednego, kilku lub wszystkich
obowigzujgcych zaje¢ edukacyjnych, przewidzianych w tygodniowym rozktadzie zaje¢ dla
danej klasy.

Uczen objety indywidualnym tokiem nauki moze realizowaé¢ w ciggu jednego roku
szkolnego program nauczania z zakresu dwoch lub wiecej klas i moze by¢ klasyfikowany
i promowany w czasie catego roku szkolnego.

Indywidualny tok nauki moze byc¢ realizowany wedtug programu nauczania objetego
szkolnym zestawem programéw nauczania lub indywidualnego programu nauki, o ktérym
mowa w § 5.

Uczen moze realizowac indywidualny program lub tok nauki na kazdym etapie edukacyjnym
i w kazdym typie szkoty.

. Zezwolenie na indywidualny program lub tok nauki moze by¢ udzielone po uptywie co

najmniej jednego roku nauki, a w uzasadnionych przypadkach - po srédrocznej klasyfikacji
ucznia.

. Z wnioskiem o udzielenie zezwolenia na indywidualny program lub tok nauki moga

wystgpic:

1) uczen, z tym ze uczen niepetnoletni za zgoda rodzicow;

2) rodzice niepetnoletniego ucznia;

3) wychowawca klasy lub nauczyciel prowadzacy zajecia edukacyjne, ktérych dotyczy

whniosek - za zgodg rodzicow albo petnoletniego ucznia.

Whiosek sktada sie do dyrektora szkoty za posrednictwem wychowawcy klasy.
Wychowawca klasy dofgcza do wniosku opinie o predyspozycjach, mozliwosciach
i oczekiwaniach ucznia. Opinia powinna takze zawiera¢ informacje o dotychczasowych
osiggnieciach ucznia.
Nauczyciel prowadzacy =zajecia edukacyjne, ktérych dotyczy wniosek o udzielenie
zezwolenia na indywidualny program nauki, opracowuje indywidualny program nauki lub
akceptuje indywidualny program nauki opracowany poza szkotg, ktdry uczen ma realizowac
pod jego kierunkiem.
Indywidualny program nauki nie moze obnizy¢ wymagan edukacyjnych wynikajgcych ze
szkolnego zestawu programdw nauczania, ustalonego dla danej klasy.
W pracy nad indywidualnym programem nauki moze uczestniczy¢ nauczyciel prowadzacy
zajecia edukacyjne w szkole wyzszego stopnia, nauczyciel doradca metodyczny, psycholog,
pedagog zatrudniony w szkole oraz zainteresowany uczen.
Przepisy ust. 1-3 stosuje sie odpowiednio w przypadku, gdy uczed ma realizowac
indywidualny tok nauki wedtug indywidualnego programu nauki.
Dyrektor szkoty, po otrzymaniu wniosku iindywidualnego programu nauki, zasiega opinii
rady pedagogicznej oraz opinii publicznej poradni psychologiczno-pedagogicznej.
Dyrektor szkoty zezwala na indywidualny program lub tok nauki w przypadku pozytywnej
opinii rady pedagogicznej ipozytywnej opinii publicznej poradni psychologiczno-
pedagogiczne;.
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19.
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22.

W przypadku zezwolenia na indywidualny tok nauki, umozliwiajacy realizacje w ciggu
jednego roku szkolnego programu nauczania z zakresu wiecej niz dwéch klas, wymaga sie
takze pozytywnej opinii organu sprawujgcego nadzér pedagogiczny nad szkota.

Zezwolenia, o ktorym mowa w ust. 1, udziela sie na czas okreslony.

W przypadku przejscia ucznia do innej szkoty moze on kontynuowac¢ indywidualny program
lub tok nauki po uzyskaniu zezwolenia dyrektora szkoty, do ktdrej zostat przyjety.

Dyrektor szkoty, po udzieleniu zezwolenia na indywidualny program lub tok nauki,
wyznacza uczniowi nauczyciela-opiekuna i ustala zakres jego obowigzkdéw.

Uczen realizujgcy indywidualny program lub tok nauki moze uczeszcza¢ na wybrane zajecia
edukacyjne do danej klasy lub do klasy programowo wyzszej, w tej lub innej szkole, na
wybrane zajecia edukacyjne w szkole wyzszego stopnia albo realizowa¢ program w catosci
lub w czesci we wtasnym zakresie.

Jezeli uczen o wybitnych uzdolnieniach jednokierunkowych nie moze sprosta¢ wymaganiom
z zaje¢ edukacyjnych nieobjetych indywidualnym programem lub tokiem nauki, nauczyciel
prowadzacy zajecia moze, na wniosek wychowawcy lub innego nauczyciela uczacego
ucznia, dostosowa¢ wymagania edukacyjne ztych zaje¢ do indywidualnych potrzeb
i mozliwosci ucznia, zzachowaniem wymagan edukacyjnych wynikajacych z podstawy
programowe;.

Ocenianie, klasyfikowanie i promowanie ucznia realizujgcego indywidualny program lub tok
nauki odbywa sie na warunkach i w sposdb okreslony w wewnatrzszkolnym ocenianiu.

Rozdzial 7
Pomoc materialna uczniom

§ 60.

Szkota sprawuje opieke nad uczniami znajdujgcymi sie w trudnej sytuacji materialnej
z powodu warunkéw rodzinnych i losowych poprzez udzielanie pomocy materialnej:

1) pomoc w prawidtowym sktadaniu wnioskow o stypendia;

2) wystepowanie o pomoc dla ucznidw do Rady Rodzicow, organu prowadzgcego
i sponsoréw, adla wybitnie uzdolnionych uczniéw rowniez do organdéw
samorzgdowych, rzgdowych, instytucji lub osdb fizycznych.

Zasady udzielania pomocy na zakup podrecznikdw:

1) przyznanie pomocy w formie dofinansowania zakupu podrecznikéw nastepuje na
wniosek rodzicow ucznia (prawnych opiekundow, rodzicéw zastepczych), a takzie
nauczyciela, pracownika socjalnego lub innej osoby - za zgodg przedstawiciela
ustawowego lub rodzicow zastepczych;

2) wniosek, o ktérym mowa w pkt 1 sktada sie do dyrektora szkoty, do ktdrej uczen bedzie
uczeszczat w danym roku szkolnym;

3) dyrektor szkoty sporzadza liste uczniéw uprawnionych do otrzymania pomocy, w tym
uczniow zrodzin, ktére nie spetniajg kryterium dochodowego, o ktérym mowa
w ustawie o pomocy spofecznej, ktdrzy mogg otrzymaé pomoc ze wzgledu na
przypadki okreslone w przepisach i przekazuje jg prezydentowi miasta.

Pomoc materialna jest udzielana uczniom w celu zmniejszenia réznic w dostepie do
edukacji, umozliwienia pokonywania barier dostepu do edukacji wynikajgcych z trudne;j
sytuacji materialnej ucznia, a takze wspierania edukacji uczniow zdolnych.

Szkota udziela pomocy materialnej uczniom znajdujacym sie w trudnej sytuacji zyciowej
samodzielnie lub w porozumieniu z osrodkami pomocy spotecznej.

Pomoc materialna uczniom polega w szczegdlnosci na:
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1) diagnozowaniu, we wspotpracy z wychowawcami klas, sytuacji socjalnej ucznia;
2) poszukiwaniu mozliwosci pomocy uczniom w trudnej sytuacji materialnej;
3) organizacji zadan stuzacych poprawie sytuacji zyciowej uczniéw i ich rodzin.
Zadania wyzej wymienione sg realizowane we wspotpracy z:
1) rodzicami;
2) nauczycielami i innymi pracownikami szkoty;
3) osrodkami pomocy spotecznej;
4) organem prowadzacym;
5) innymi podmiotami $wiadczgcymi pomoc materialng na rzecz rodzin, dzieci

i mtodziezy.

Korzystanie z pomocy materialnej jest dobrowolne i odbywa sie na wniosek:

1) ucznia;

2) rodzicow (opiekundw prawnych);

3) nauczyciela.
Pomoc materialna w Zespole jest organizowana w formie:

1) zwolnien z optat za ubezpieczenie;

2) bezptatnych obiadéw na podstawie decyzji o dozywianiu MOPS;

3) stypendidw o charakterze socjalnym;

4) pomocy rzeczowej lub zywnosciowej;

5) programu: ,, Wyprawka szkolna”;

6) innych, w zaleznosci od potrzeb i mozliwosci.
Uczniowi przystuguje prawo do pomocy materialnej ze sSrodkéw przeznaczonych na ten cel
w budzecie panstwa lub budzecie wtasciwej jednostki samorzadu terytorialnego.
Pomoc materialna ma charakter socjalny albo motywacyjny.

1) swiadczeniami pomocy materialnej o charakterze socjalnym sa:

a) stypendium szkolne;

b) zasitek szkolny przyznany uczniowi znajdujgcemu sie przejsciowo w trudnej sytuacji
materialnej z powodu zdarzenia losowego. Regulamin przyznawania zasitku
regulujg odrebne przepisy;

2) Swiadczeniami pomocy materialnej o charakterze motywacyjnym sga:

a) stypendium za wyniki w nauce, za osiggniecia sportowe lub artystyczne;

b) stypendium ministra wtasciwego do spraw oswiaty i wychowania.

Uczniowi moze by¢ przyznana jednoczesnie pomoc materialna o charakterze socjalnym
i motywacyjnym.

Udzielanie swiadczen pomocy materialnej o charakterze socjalnym nalezy do zadan
wtasnych gminy.

W sprawach swiadczen pomocy materialnej o charakterze socjalnym wydaje sie decyzje
administracyjne.

Naleznosci z tytutu nienaleznie pobranego stypendium szkolnego podlegajg sciggnieciu
w trybie przepiséw o postepowaniu egzekucyjnym w administracji.

Wysokos¢ naleznosci podlegajgcej zwrotowi oraz termin zwrotu tej naleznosci ustala sie
w drodze decyzji administracyjne;.

W przypadkach szczegdlnych, zwtaszcza jezeli zwrot wydatkdw na udzielone stypendium
szkolne w catosci lub w czesci stanowitby dla osoby zobowigzanej nadmierne obcigzenie lub
tez niweczytby skutki udzielanej pomocy, wiasciwy organ moze odstgpi¢ od zgdania takiego
zwrotu.

44



Statut Zespotu Szkot Ogdlnoksztatcacych Nr 2 w Elblagu

§ 61.

Szkota wspiera wszystkie akcje charytatywne, ktore zostaty podjete zinicjatywy Samorzadu
Uczniowskiego.

§62.

Kazdy uczen ma prawo skorzysta¢ z dobrowolnego grupowego ubezpieczenia od nastepstw
nieszczesliwych wypadkow.

§ 63.

1. Szkota pomaga uczniom w zawieraniu umoéw na poczatku kazdego roku szkolnego,
przedstawiajagc mozliwo$é ubezpieczenia zbiorowego w jednym, wybranym przez Rade
Rodzicow, towarzystwie ubezpieczeniowym.

2. W uzasadnionych przypadkach, na wniosek rodzica lub wychowawcy klasy, dyrektor szkoty
moze podjgé decyzje o zwolnieniu ucznia z opfat za ubezpieczenie przy zachowaniu
ubezpieczenia.

§ 64.

Obowigzkiem wszystkich ucznidw inauczycieli Szkoty jest posiadanie ubezpieczenia od
nastepstw od nieszczesliwych wypadkow i kosztéw leczenia podczas wyjazddw zagranicznych.
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DZIAL 111
Organy szkoty i ich kompetencje

§ 65.
Organami szkoty sa:
1. Dyrektor Szkoty - Dyrektor Zespotu Szkdt Ogdlnoksztatcgcych Nr 2 w Elblagu.
Rada Pedagogiczna Zespotu Szkdét Ogdlnoksztatcgeych Nr 2 w Elblggu.
Rada Rodzicow Zespotu Szkot Ogdlnoksztatcgcych Nr 2 w Elblggu.
Samorzad Uczniowski Zespotu Szkét Ogdlnoksztatcgcych Nr 2 w Elblggu.
Rada Wolontariatu Zespotu szkét Ogdlnoksztatcgecych Nr 2.

vk wnN

§ 66.
Kazdy z wymienionych organéw dziata zgodnie z ustawg o systemie oswiaty. Organy kolegialne
funkcjonujg wedtug odrebnych regulaminow, uchwalonych przez te organy. Regulaminy te nie
moga by¢ sprzeczne ze statutem szkoty. Organy szkoty wspodtdziatajg ze sobg w celu realizacji
celéw i zadan Zespotu.

§67.
1. Zespotem kieruje Dyrektor powotany na to stanowisko przez organ prowadzacy Zespot
2. Dyrektor wykonuje swoje obowigzki wramach kompetencji okreslonych ustawa, a
w szczegoblnosci:
1) kieruje szkotg jako jednostkg samorzadu terytorialnego;
2) jest osobg dziatajgcg w imieniu pracodawcy;
3) jest organem nadzoru pedagogicznego;
4) jest przewodniczagcym Rady Pedagogicznej;
5) wykonuje zadania administracji publicznej w zakresie okreslonym ustawa.

§ 68.
Dyrektor szkoty kieruje biezgca dziatalnoscig szkoty, reprezentuje ja na zewnatrz. Jest
bezposrednim przetozonym wszystkich pracownikéw zatrudnionych w Zespole oraz
przewodniczy Radzie Pedagogiczne;.

§ 69.

Ogélny zakres kompetencji, zadan iobowigzkow dyrektora szkoty okresla ustawa Prawo
oswiatowe i inne przepisy szczegdtowe.

§ 70.
Dyrektor szkoty
1. Kieruje dziatalnoscig dydaktyczng, wychowawczg i opiekuniczg, a w szczegdlnosci:
1) ksztattuje twodrczg atmosfere pracy, stwarza warunki sprzyjajgce podnoszeniu jakosci
pracy;
2) przewodniczy Radzie Pedagogicznej, przygotowuje i prowadzi posiedzenia rady oraz
jest odpowiedzialny za zawiadomienie wszystkich jej cztonkédw o terminie i porzadku
zebrania zgodnie z Regulaminem Rady Pedagogicznej;
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3) realizuje uchwaty Rady Pedagogicznej podjete w ramach jej kompetencji stanowigcych;

4) wstrzymuje wykonanie uchwat Rady Pedagogicznej niezgodnych z prawem
i zawiadamia o tym organ prowadzacy i nadzorujacy

5) powotuje szkolng komisje rekrutacyjno-kwalifikacyjng;

6) opracowuje plan nauczania na cykl edukacyjny dla poszczegdlnych oddziatéw
w gimnazjum i liceum

7) sprawuje nadzér pedagogiczny zgodnie z odrebnymi przepisami;

8) przedkfada Radzie Pedagogicznej nie rzadziej niz dwa razy w ciggu roku ogdlne wnioski
wynikajgce z nadzoru pedagogicznego oraz informacje o dziatalnosci szkoty;

9) dba o autorytet cztonkow Rady Pedagogicznej, ochrone praw i godnosci nauczyciela;

10) podaje do publicznej wiadomosci do korca zaje¢ dydaktycznych szkolny zestaw
podrecznikéw, ktory bedzie obowigzywat w szkole podstawowej igimnazjum od
poczatku nastepnego roku szkolnego;

11) ustala w przypadku braku zgody wsréd nauczycieli uczgcych danej edukacji w szkole,
po zasiegnieciu opinii Rady Rodzicéw, jeden podrecznik do przedmiotu ktéry bedzie
obowigzywat wszystkich nauczycieli w cyklu ksztatcenia;

12) dokonuje zakupu podrecznikéw, materiatow edukacyjnych i materiatow ¢wiczeniowych
w ramach dotacji celowej wtasciwego ministerstwa;

13) opracowuje zasady gospodarowania podrecznikami imateriatami edukacyjnymi
zakupionymi z dotacji celowej;

14) wspodtpracuje z Radg Pedagogiczng, Radg Rodzicow i Samorzagdem Uczniowskim;

15) stwarza warunki do dziatania w szkole wolontariuszy, stowarzyszen iorganizacji
miodziezowych, ktérych celem statutowym jest dziatalnos¢ wychowawcza i opiekuncza
lub rozszerzanie i wzbogacanie form dziatalnosci wychowawczo-opiekunczej w szkole;

16) udziela na wniosek rodzicow (prawnych opiekundw), po spetnieniu ustawowych
wymogow zezwolen na spetnianie obowigzku nauki, obowigzku szkolnego lub w formie
indywidualnego nauczania;

17) organizuje pomoc psychologiczno-pedagogiczng w formach i na zasadach okreslonych
w Rozdziale 3 Dziatu Il Statutu szkoty;

18) w porozumieniu z organem prowadzgcym organizuje uczniom nauczanie indywidualne
na zasadach okreslonych w Dziale Il, rozdziale 5 Statutu szkoty;

19) kontroluje spetnianie obowigzku szkolnego przez zamieszkate w obwodzie szkoty
dzieci. W przypadku niespetnienia obowigzku szkolnego tj. opuszczenie co najmniej
50% zaje¢ w miesigcu, dyrektor wszczyna postepowanie egzekucyjne w trybie
przepisdw o postepowaniu egzekucyjnym w administracji;

20) dopuszcza do uzytku szkolnego programy nauczania, po zaopiniowaniu ich przez Rade
Pedagogiczng. Dyrektor szkoty jest odpowiedzialny za uwzglednienie w zestawie
programow nauczania catosci podstawy programowej ksztatcenia ogdlnego;

21) powotuje sposrod nauczycieli ispecjalistow zatrudnionych w szkole zespoty
przedmiotowe, wychowawcze, zadaniowe iZespoty ds. pomocy psychologiczno-
pedagogicznej, o ktorych mowa w § 57. Statutu szkoty;

22) zwalnia ucznidw z zaje¢ WF-u lub wykonywania okreslonych ¢wiczen fizycznych,
plastyki, zaje¢ technicznych, informatyki, drugiego jezyka obcego w oparciu o odrebne
przepisy;

23) udziela zezwolen na indywidualny tok nauki lub indywidualne nauczanie, zgodnie
z zasadami okreslonymi w Rozdziale 5 i rozdziale VI Dziatu Il Statutu szkoty;

24) wystepuje do kuratora oswiaty z wnioskiem o przeniesienie ucznia do innego
gimnazjum w przypadkach okreslonych w § 129. Statutu szkoty;
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25)

26)
27)

28)
29)

30)

31)

32)

33)
34)

35)

36)

37)

wystepuje do dyrektora okregowej komisji egzaminacyjnej z wnioskiem o zwolnienie
ucznia z obowigzku przystgpienia do egzaminu gimnazjalnego lub odpowiedniej jego
czesci w szczegdlnych przypadkach losowych lub zdrowotnych, uniemozliwiajacych
uczniowi przystgpienie do nich do 20 sierpnia danego roku. Dyrektor sktada wniosek
W porozumieniu z rodzicami ucznia (prawnymi opiekunami);

inspiruje nauczycieli do innowacji pedagogicznych, wychowawczych i organizacyjnych;
stwarza warunki umozliwiajgce podtrzymywanie tozsamosci narodowej, etnicznej
i religijnej uczniom;

odpowiada za wtasciwg organizacje i przebieg egzamindw gimnazjalnych i dojrzatosci;
okresla po zaopiniowaniu przez radg pedagogiczng szczegétowe warunki realizacji
i oceny projektu edukacyjnego realizowanego przez uczniéw gimnazjum;

prowadzi ewidencje spefniania obowigzku szkolnego w formie ksiegi uczniow
prowadzonych na zasadach okreslonych odrebnych przepisach;

zwalnia ucznia w szczegdlnie uzasadnionych przypadkach losowych lub zdrowotnych,
uniemozliwiajgcych  udziat jego  wrealizacji  projektu edukacyjnego, na
udokumentowany wniosek rodzicow ucznia z realizacji projektu edukacyjnego;

na udokumentowany wniosek rodzicow (prawnych opiekundw) oraz na podstawie
opinii poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym specjalistycznej, zwalnia ucznia do
korica danego etapu edukacyjnego ucznia zwadg stuchu, zgteboka dysleksjg
rozwojowa, z afazjg, z niepetnosprawnosciami sprzezonymi lub z autyzmem z nauki
drugiego jezyka obcego; ucznia z orzeczeniem o potrzebie ksztaftcenia specjalnego
zwalnia na podstawie tego orzeczenia;

wyznacza terminy egzaminow poprawkowych do dnia zakonczenia rocznych zajec
dydaktyczno-wychowawczych i podaje do wiadomosci uczniow;

powotuje komisje do przeprowadzania egzamindw poprawkowych, klasyfikacyjnych
i sprawdzajacych na zasadach okreslonych w § 148, § 149 w § 150 Statutu szkoty;
ustala zajecia, ktére ze wzgledu na indywidualne potrzeby edukacyjne ucznidéw
niepetnosprawnych, niedostosowanych spofecznie oraz zagrozonych
niedostosowaniem spofecznym prowadzg lub uczestnicza w zajeciach zatrudnieni
nauczyciele posiadajacy kwalifikacje w zakresie pedagogiki specjalnej oraz pomoc
nauczyciela;

wystepuje z uzasadnionym wnioskiem do poradni psychologiczno- pedagogicznej,
w tym specjalistycznej w sprawie opiniowania przyczyn niepowodzen szkolnych u
ucznidw gimnazjum, ktérzy nie posiadajg opinii wydanej w poprzednim etapie
edukacyjnym;

wspodtdziata ze szkotami wyzszymi oraz zaktadami ksztatcenia nauczycieli w sprawie
organizacji praktyk studenckich.

2. Organizuje dziatalnosc¢ szkoty, a w szczegdlnosci:

1)
2)

3)
4)

5)
6)

opracowuje do 30 kwietnia arkusz organizacyjny na kolejny rok szkolny;

przydziela nauczycielom state prace izajecia w ramach wynagrodzenia zasadniczego
oraz dodatkowo ptatnych zajeé dydaktyczno-wychowawczych lub opiekunczych;
okresla i ustala sposoby dokumentowania pracy dydaktyczno-wychowawczej;
wyznacza W miare potrzeb w wymiarze ina zasadach ustalonym w odrebnych
przepisach dni wolne od zaje¢;

informuje nauczycieli, rodzicow i uczniow do 30 wrzesnia o ustalonych dniach wolnych;
odwotuje zajecia dydaktyczno-wychowawcze w sytuacjach, gdy wystepuje zagrozenie
zdrowia uczniow. Zajecia, o ktorych mowa wust. 7 podlegaja odpracowaniu
W wyznaczonym przez dyrektora terminie.

48



Statut Zespotu Szkot Ogdlnoksztatcacych Nr 2 w Elblagu

7) zawiesza, za zgoda organu prowadzacego, zajecia dydaktyczno-wychowawcze
w sytuacjach wystgpienia w kolejnych w dwdch dniach poprzedzajagcych zawieszenie
zaje¢ temperatury - 15°C, mierzonej o godzinie 21.00. Okre$lone warunki pogodowe
nie sg bezwzglednym czynnikiem determinujgcym decyzje dyrektora szkoty;

8) zapewnia odpowiednie warunki do jak najpetniejszej realizacji zadan szkoty, a
w szczegolnosci nalezytego stanu higieniczno-sanitarnego, bezpiecznych warunkow
pobytu ucznidw w budynku szkolnym i placu szkolnym;

9) dba o wtasciwe wyposazenie szkoty w sprzet i pomoce dydaktyczne;

10) egzekwuje przestrzeganie przez pracownikow szkoty ustalonego porzadku oraz
dbatosci o estetyke i czystos¢;

11) sprawuje nadzor nad dziatalnoscig administracyjng i gospodarczg szkoty;

12) opracowuje projekt planu finansowego szkoty i przedstawia go celem zaopiniowania
Radzie Pedagogicznej i Radzie Rodzicow;

13) dysponuje srodkami finansowymi okreslonymi w planie finansowym szkoty; ponosi
odpowiedzialnos¢ za ich prawidtowe wykorzystanie;

14) dokonuje co najmniej raz wciggu roku przeglagdu technicznego budynku istanu
technicznego urzadzen na szkolnym boisku;

15) za zgoda organu prowadzgcego i w uzasadnionych potrzebach organizacyjnych szkoty
tworzy stanowisko wicedyrektora lub inne stanowiska kierownicze.

16) organizuje prace konserwacyjno-remontowe oraz powotuje komisje przetargowe;

17) powotuje komisje w celu dokonania inwentaryzacji majgtku szkoty;

18) odpowiada za prowadzenie, przechowywanie iarchiwizacje dokumentacji szkoty
zgodnie z odrebnymi przepisami;

19) organizuje i sprawuje kontrole zarzadcza zgodnie z ustawa o finansach publicznych.

3. Prowadzi sprawy kadrowe i socjalne pracownikéw, a w szczegolnosci:

1) nawigzuje i rozwigzuje stosunek pracy z nauczycielami i innymi pracownikami szkoty;

2) powierza petnienie funkcji wicedyrektorowi iinnym pracownikom na stanowiskach
kierowniczych;

3) dokonuje oceny pracy nauczycieli iokresowych ocen pracy pracownikéw
samorzadowych zatrudnionych na stanowiskach urzedniczych iurzedniczych
kierowniczych w oparciu o opracowane przez siebie kryteria oceny;

4) decyduje o skierowywaniu pracownika podejmujgcego prace po raz pierwszy
w jednostkach samorzadu terytorialnego do stuzby przygotowawcze;j;

5) organizuje stuzbe przygotowawczg pracownikom samorzgdowym zatrudnionym na
stanowiskach urzedniczych w szkole;

6) opracowuje regulamin wynagradzania pracownikéw samorzgadowych;

7) dokonuje oceny dorobku zawodowego za okres stazu na stopien awansu zawodowego;

8) przyznaje nagrody dyrektora oraz wymierza kary porzagdkowe nauczycielom
i pracownikom administracji i obstugi szkoty;

9) wystepuje z wnioskami o odznaczenia, nagrody iinne wyrdznienia dla nauczycieli
i pracownikow;

10) udziela urlopéw zgodnie z KN i KPA;

11) zatatwia sprawy osobowe nauczycieli i pracownikéw niebedgcych nauczycielami;

12) wydaje swiadectwa pracy i opinie wymagane prawem;

13) wydaje decyzje o nadaniu stopnia nauczyciela kontraktowego;

14) przyznaje dodatek motywacyjny nauczycielom zgodnie zzasadami opracowanymi
przez organ prowadzacy;

15) dysponuje $rodkami Zaktadowego Funduszu Swiadczen Socjalnych;

16) okresla zakresy obowigzkéw, uprawnien i odpowiedzialnosci na stanowiskach pracy;
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17) odbiera $lubowania od pracownikéw, zgodnie z Ustawg o samorzadzie terytorialnym;

18) wspodtdziata ze zwigzkami zawodowymi w zakresie uprawnien zwigzkéw do
opiniowania i zatwierdzania;

19) wykonuje inne zadania wynikajgce z przepiséw prawa.

4. Sprawuje opieke nad uczniami:

1) tworzy warunki do samorzgdnosci, wspotpracuje z Samorzgdami Uczniowskimi;

2) egzekwuje przestrzeganie przez uczniéw i nauczycieli postanowien statutu szkoty;

3) opracowuje na potrzeby organu prowadzgcego liste 0sdb uprawnionych do otrzymania
pomocy materialnej na zakup podrecznikow;

4) sprawuje opieke nad uczniami oraz stwarza warunki do harmonijnego rozwoju
psychofizycznego poprzez aktywne dziatania prozdrowotne iorganizacje opieki
medycznej w szkole.

§71.

Dyrektor prowadzi zajecia dydaktyczne w wymiarze ustalonym dla Dyrektora szkoty. Dyrektor
wspotpracuje z organem prowadzacym i nadzorujagcym w zakresie okreslonym ustawg i aktami
wykonawczymi do ustawy.

§72.

Rada Pedagogiczna

1.
2. W sktad Rady Pedagogicznej wchodzg wszyscy nauczyciele zatrudnieni w Zespole.

3.

4. Nauczyciele sg zobowigzani do nieujawniania spraw poruszanych na posiedzeniach Rady

Rada Pedagogiczna Zespotu jest kolegialnym organem szkoty.

Przewodniczgcym rady pedagogicznej jest dyrektor ZSO Nr 2 w Elblagu.

Pedagogicznej, ktore mogg narusza¢ dobro osobiste ucznidow lub ich rodzicéw, atakzie
nauczycieli i innych pracownikéw szkoty.

Kompetencje, zasady dziatania i protokotowania zawiera Regulamin Rady Pedagogicznej
Zespotu Szkot Ogdlnoksztatcgcych Nr 2 w Elblggu.

§73.

Rada Rodzicow

1.

Rada Rodzicow jest kolegialnym organem szkoty. W Zespole tworzy sie jedng Rade
Rodzicow, ktora reprezentuje ogdt rodzicdw ucznidw ZSO nr 2.

Rada Rodzicow reprezentuje ogdf rodzicdw ucznidw przed innymi organami szkoty.

Celem Rady Rodzicow jest reprezentowanie ogoétu rodzicow Zespotu oraz podejmowanie
dziatan zmierzajacych do doskonalenia statutowej dziatalnosci szkét wchodzgcych w sktad
Zespotu.

Szczegdlnym celem Rady Rodzicow jest dziatanie na rzecz opiekunczej funkcji szkoty.

. Szczegdtowe zadania, kompetencje oraz tryb wyboru cztonkéw Rady Rodzicédw reguluja

odrebne przepisy prawa o$wiatowego Regulamin Rady Rodzicéw ZSO Nr 2 w Elblagu.
Rada Rodzicow uchwala regulamin swojej dziatalnosci.

§74.

Samorzad Uczniowski

1.

W Zespole dziata wspdlny dla liceum i gimnazjum samorzad uczniowski. Samorzad tworza
wszyscy uczniowie Zespotu.
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2.

Zasady wybierania idziatania organdw samorzadu uczniowskiego okresla regulamin
uchwalony przez ogét ucznidéw w gtosowaniu réwnym, tajnym i powszechnym. Regulamin
nie moze byc¢ sprzeczny ze statutem szkoty.

. Samorzad moze przedstawia¢ Radzie Pedagogicznej oraz Dyrektorowi wnioski i opinie we

wszystkich sprawach Szkoty, w szczegdlnosci dotyczacych realizacji podstawowych praw
uczniow.

Samorzad ma prawo sktadac zapytania w sprawach szkolnych kazdemu organowi Zespotu.
Podmiot, do ktérego Samorzad skierowat zapytanie lub wniosek, winien ustosunkowac sie
do tresci zapytania lub wniosku w ciggu najpdzniej 14 dni. Sprawy pilne wymagajg
odpowiedzi niezwtocznej.

Samorzad ma prawo opiniowa¢, na wniosek Dyrektora Szkoty - prace nauczycieli Szkoty, dla
ktorych Dyrektor dokonuje oceny ich pracy zawodowe;.

§ 75.

Zasady wspotpracy organdéw szkoty.

1.

Wszystkie organa szkoty wspotpracujg w duchu porozumienia i wzajemnego szacunku,
umozliwiajgc swobodne dziatanie i podejmowanie decyzji przez kazdy organ w granicach
swoich kompetenc;ji.

Kazdy organ szkoty planuje swojg dziatalnos¢ na rok szkolny. Plany dziatan powinny by¢
sporzadzone do kornca wrzes$nia. Kopie dokumentéw przekazywane sg dyrektorowi szkoty
w celu ich powielenia i przekazania kompletu kazdemu organowi szkoty.

. Kazdy organ po analizie planéw dziatania pozostatych organow, moze wigczy¢ sie do

realizacji konkretnych zadan, proponujgc swojg opinie lub stanowisko w danej sprawie, nie
naruszajgc kompetencji organu uprawnionego.

. Organa szkoty mogg zaprasza¢ na swoje planowane lub dorazne zebrania przedstawicieli

innych organéw w celu wymiany pogladow i informac;i.

Rodzice i uczniowie przedstawiajg swoje wnioski i opinie dyrektorowi szkoty poprzez swojg
reprezentacje, tj. Rade Rodzicéw iSamorzad Uczniowski w formie pisemnej, a Radzie
Pedagogicznej w formie ustnej na jej posiedzeniu.

Whioski i opinie rozpatrywane sg zgodnie z procedurg rozpatrywania skarg i wnioskéw.
Wszelkie sprawy sporne rozwigzywane sg wewnatrz szkoty, z zachowaniem drogi stuzbowej
i zasad ujetych w § 77 niniejszego statutu.

§76.

Rodzice i nauczyciele wspotdziatajg ze szkotg w sprawach wychowania i ksztatcenia dzieci.
Rodzice wspétpracujac ze szkotg majg prawo do:

1) znajomosci statutu szkoty, a w szczegdlnosci do znajomosci celéow izadan szkoty,
programu wychowawczego szkoty;

2) zgtaszania do Programu Wychowawczo-Profilaktycznego swoich propozycji; wnioski
i propozycje przekazuja za posrednictwem wychowawcy do przewodniczacego rady
pedagogicznej;

3) wspodtudziatu w pracy wychowawczej;

4) znajomosci organizacji pracy szkoty w danym roku szkolnym. Informacje te przekazuje
dyrektor szkoty po zebraniu rady pedagogicznej;

5) znajomosci przepisow dotyczacych oceniania, klasyfikowania ipromowania oraz
przeprowadzania egzamindw. Przepisy te s3 omdwione na pierwszym zebraniu
rodzicéw i w przypadkach wymagajgcych ich znajomosci;
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6) uzyskiwania informacji na temat swojego dziecka - jego zachowania, postepdéw
W nauce i przyczyn trudnosci.

7) uzyskiwania porad i informacji w sprawach wychowania i dalszego ksztatcenia dziecka -
porad udziela wychowawca, pedagog szkolny ina ich wniosek Poradnia
Psychologiczno-Pedagogiczna;

8) wyrazania i przekazywania opinii na temat pracy szkoty: Dyrektorowi szkoty, organowi
sprawujgcemu nadzér pedagogiczny za posrednictwem Rady Rodzicow.

3. Rodzice majg obowigzek:

1) dopetnienia formalnosci zwigzanych ze zgtoszeniem dziecka do gimnazjum;

2) zapewnienia regularnego uczeszczania dziecka na zajecia szkolne;

3) interesowania sie postepami dziecka w nauce, jego frekwencja;

4) zaopatrzenia dziecka w podreczniki szkolne i niezbedne pomoce;

5) zapewnienia dziecku warunkéw, umozliwiajgcych przygotowanie sie do zajeé
szkolnych;

6) dbania o wtasciwy strdj i higiene osobistg swojego dziecka;

7) interesowania sie zdrowiem dziecka i wspotpracowania z pielegniarka szkolng;

8) wspotpracowania z nauczycielami w przezwyciezaniu trudnosci w nauce dziecka,
trudnosci wychowawczych i rozwijaniu zdolnosci;

9) pokrywania szkéd umysinie spowodowanych przez dziecko;

10) uczestniczenia w zebraniach zgodnie zustalonym na dany rok szkolny
harmonogramem zebran.

§77.
Rozstrzyganie sporow pomiedzy organami szkoty
W przypadku sporu pomiedzy Radg Pedagogiczng, a Radg Rodzicow:
1. prowadzenie mediacji w sprawie spornej i podejmowanie ostatecznych decyzji nalezy do
dyrektora szkoty;
2. przed rozstrzygnieciem sporu dyrektor jest zobowigzany zapoznac¢ sie ze stanowiskiem
kazdej ze stron, zachowujgc bezstronnos¢ w ocenie tych stanowisk;
3. dyrektor szkoty podejmuje dziatanie na pisemny wniosek ktdregos z organéw - strony
sporu;
4. o swoim rozstrzygnieciu wraz zuzasadnieniem dyrektor informuje na pismie
zainteresowanych w ciggu 14 dni od ztozenia informacji o sporze.

§78.
Rada Wolontariatu

1. W Szkole dziata Rada Wolontariat.

2. Rada Wolontariatu koordynuje dziatania w zakresie szkolnego wolontariatu.

3. Wolontariat szkolny rozwija kompetencje spoteczne iinterpersonalne uczniéw, w tym
szacunek do drugiego cztowieka, uwrazliwia na potrzeby osdob potrzebujgcych, empatie
oraz aktywizuje wspotprace z organizacjami pozarzgdowymi.

4. Dziatania Szkolnego Wolontariatu adresowane sg do:

1) potrzebujgcych pomocy wewnatrz spotecznosci szkolnej, w srodowisku lokalnym oraz
zgtaszanych w ogdlnopolskich akcjach charytatywnych (po uzyskaniu akceptacji
Dyrektora Szkoty);

2) spotecznosci szkolnej poprzez promowanie postaw prospotecznych;

3) wolontariuszy poprzez szkolenia wewnetrzne.

5. Osoby odpowiedzialne za prowadzenie Szkolnego Wolontariatu.

1) Dyrektor Szkoty:
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a) powotuje opiekuna Rady Wolontariatu;
b) nadzoruje i opiniuje dziatanie Rady Wolontariatu.
2) Opiekun Rady Wolontariatu - nauczyciel spotecznie petnigcy te funkcje.
3) Przewodniczacy Rady Wolontariatu - uczen Szkoty bedacy wolontariuszem.
4) Wolontariusze stali - uczniowie Szkoty wspoétkoordynujgcy poszczegdlne akcje.

6. Dziatalnos¢ Rady Wolontariatu jest wspierana przez:
1) wychowawcow oddziatdw wraz z ich klasami;
2) nauczycieli i innych pracownikéw Szkoty;
3) rodzicow;

4) inne osoby i instytucje.
7. Szczegotowe cele, zadania izasady funkcjonowania Szkolnego Wolontariatu

odrebny regulamin.

reguluje
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DZIAL IV

Rozdziat 1
Organizacja nauczania

§79.

1. Podstawowymi formami dziatalnosci dydaktyczno-wychowawczej s3:

1) obowigzkowe zajecia edukacyjne realizowane zgodnie z ramowym planem nauczania;

2) zajecia rozwijajgce zainteresowania i uzdolnienia ucznidw;

3) zajecia prowadzone w ramach pomocy psychologiczno-pedagogicznej, w tym:

a) dydaktyczno-wyréwnawcze;
b) zajecia specjalistyczne dla ucznidw wymagajacych szczegdlnego wsparcia
w rozwoju lub pomocy psychologiczno-pedagogicznej;

4) zajecia rewalidacyjne dla ucznidw niepetnosprawnych;

5) zajecia edukacyjne, o ktérych mowa w przepisach wydanych na podstawie art. 12 ust.
o ktérych mowa w przepisach wydanych na podstawie art. 4 ust. 3 ustawy z dnia
stycznia 1993r. o planowaniu rodziny, ochronie ptodu ludzkiego iwarunkach
dopuszczalnosci przerywania cigzy (Dz. U. Nr 17, poz. 78, z pdzn. zm.4)), organizowane
w trybie okreslonym w tych przepisach;

6) dodatkowe zajecia edukacyjne, ktére organizuje dyrektor szkoty, za zgoda organu
prowadzgcego szkote i po zasiegnieciu opinii rady pedagogicznej i rady rodzicow;

2. Zajecia w szkole prowadzone s3:

1) w systemie klasowo-lekcyjnym, godzina lekcyjna trwa 45 min. Lekcje rozpoczynajg sie
o godz. 710. Przerwy trwajg 10 minut, a pomiedzy 3 i 4 godzing lekcyjng przerwa trwa
20 minut. Przerwa pomiedzy tzw. zerowg a pierwszg lekcjg trwa 5 minut.

2) w grupach tworzonych z poszczegoélnych oddziatéw, z zachowaniem zasad podziatu na
grupy, okreslonych odrebnymi przepisami;

3) w strukturach miedzyoddziatowych (jesli organizacja szkoty tego wymaga), tworzonych
z ucznidéw z tego samego etapu edukacyjnego: zajecia z jezykdw obcych, informatyki,
religii, etyki, zajecia WF-u, zajecia artystyczne, techniczne;

4) w toku nauczania indywidualnego;

5) w formie realizacji indywidualnego toku nauczania lub programu nauczania;

6) w formach realizacji obowigzku szkolnego poza szkotg;

7) w formie zblokowanych zaje¢ dla oddziatu lub grupy miedzyoddziatowej w wymiarze
wynikajgcym z ramowego planu nauczania, ustalonego dla danej klasy w cyklu
ksztatcenia. Zgodnie z wymaganiami podstawy programowej.

8) w systemie wyjazdowym o strukturze miedzyoddziatowej i miedzyklasowej: wycieczki
turystyczne i krajoznawcze, wymiany miedzynarodowe, obozy naukowe i szkoleniowe;

3. Dyrektor szkoty na wniosek Rady Rodzicow i Rady Pedagogicznej moze wzbogaci¢ proces
dydaktyczny o inne formy zajeé¢, niewymienione w ust.2.

4. Godzin zajeé, o ktérych mowa w art. 42 ust. 2 pkt 2 Karty Nauczyciela przeznaczane sg na
zajecia wptywajace na zwiekszenie szans edukacyjnych, rozwijanie uzdolnien i umiejetnosci
ucznidw, zajecia opiekunczo-wychowawcze. Przydziat godzin nastepuje w terminie do 20
wrze$nia kazdego roku szkolnego, po rozpatrzeniu potrzeb ucznidw iszkoty
z uwzglednieniem deklaracji nauczycieli.

5. W Gimnazjum mogg byé tworzone oddziaty sportowe. Warunki organizowania, ksztatcenia,
wychowania i opieki w tych oddziatach okreslajg odrebne przepisy i regulaminy.
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6. W Liceum moga by¢ tworzone oddziaty dwujezyczne, w ktorych nauczanie jest prowadzone
w jezyku polskim i w jezyku angielskim, bedacym drugim jezykiem nauczania. Nauczanie w
oddziatach dwujezycznych odbywa sie na warunkach okreslonych odrebnymi przepisami.

7. Zasady podziatu na grupy i tworzenia struktur miedzyoddziatowych i miedzyklasowych:

1) Uczniowie klas pierwszych gimnazjum wraz z podaniem o przyjecie do szkoty sktadajg
deklaracje wyboru poziomu nauczania jezyka nowozytnego na:

a) poziomie III.0 - dla poczatkujgcych;
b) poziomie lll.1 - dla kontynuujgcych nauke.

2) Uczniowie klas pierwszych liceum wraz z podaniem o przyjecie do szkoty sktadaja
deklaracje wyboru poziomu nauczania jezyka nowozytnego na:
a) poziomie IV.0 - w zakresie podstawowym;

b) poziomie IV. 1 - w zakresie rozszerzonym,;
c) Poziomie IV.2 —w zakresie dwujezycznym.

3) W pierwszym tygodniu wrzesnia kazdego roku szkolnego dla klas pierwszych
przeprowadza sie sprawdzian kompetencyjny z jezyka nowozytnego. Na podstawie
jego wynikow dokonuje sie tworzenia grup miedzyoddziatowych o okreslonym
poziomie znajomosci jezyka.

4) Kandydatom do oddziatéw dwujezycznych przeprowadza sie test kompetencji
jezykowych w terminach wskazanych w harmonogramie rekrutacji.

5) Do 15 wrze$nia danego roku szkolnego uczniowie dokonuja wyboru formy realizacji
fakultatywnych godzin wychowania fizycznego z oferty zaje¢ z uwzglednieniem bazy
sportowej szkoty, mozliwosci kadrowych.

6) Zajecia, o ktérych mowa wust. 2 moga by¢ realizowane, jako zajecia lekcyjne,
pozalekcyjne lub pozaszkolne w formach:

a) zajec sportowych;

b) zaje¢ rekreacyjno-zdrowotnych;
c) zajec tanecznych;

d) aktywnych form turystyki.

7) Na zajeciach edukacyjnych z zakresu ksztatcenia ogdlnego, jezeli z programu wynika
konieczno$¢ prowadzenia ¢wiczen, wtym laboratoryjnych, informatyki, jezykow
obcych, zaje¢ wychowania fizycznego, dokonuje sie podziatu na grupy zgodnie
z odrebnymi przepisami.

§ 80.

Dyrektor szkoty opracowuje ramowy plan nauczania dla danego oddziatu lub klas na caty okres
ksztatcenia z zachowaniem minimalnej liczby godzin edukacyjnych okreslonych w przepisach
prawa.

§ 81.
Organizacja nauki religii/etyki i WDZ-u

1. Uczniom niepetnoletnim na zyczenie rodzicdw (prawnych opiekundéw) lub zyczenie ucznidow
petnoletnich szkota organizuje nauke religii/etyki zgodnie z odrebnymi przepisami.

2. Zyczenie, o ktéorym mowa wust. 1 jest wyrazane wformie pisemnego o$wiadczenia.
Oswiadczenie nie musi ponawiane w kolejnym roku szkolnym, moze by¢ jednak zmienione.

3. Zajecia, oktorych mowa wust. 1 mogg by¢é organizowane w formie zajec
miedzyoddziatowych lub miedzyklasowych, zas w przypadku, gdy w catej szkole liczba
chetnych na te zajecia bedzie mniejsza niz dolny limit osdb wskazany przez organ
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prowadzacy, dyrektor szkoty przekazuje deklaracje rodzicow do organu prowadzacego.
Organ prowadzacy organizuje nauke etyki w formie zaje¢ miedzyszkolnych.

4. W sytuacjach, jak w ust. 3, podstawe wpisania ocen z religii lub etyki do arkusza ocen ina
Swiadectwie stanowi zaswiadczenie wydane przez katechete, nauczyciela etyki
prowadzgacych zajecia w grupach miedzyszkolnych.

5. Udziat ucznia w zajeciach religii/etyki jest dobrowolny. Uczen moze uczestniczy¢ w dwoch
rodzajach zajec.

6. W przypadkach, gdy uczen uczestniczy w dwdch rodzajach edukacji tj. religii ietyki na
Swiadectwie i w arkuszu ocen umieszcza sie ocene korzystniejszg dla ucznia.

7. W przypadkach, gdy uczen uczeszczat na zajecia religii i etyki, do sredniej ocen wlicza sie
ocene ustalong jako srednig z rocznych ocen klasyfikacyjnych uzyskanych z tych zajec. Jezeli
ustalona w ten sposdb Srednia ocena nie jest liczbg catkowitg, ocene te zaokragla sie do
liczby catkowitej w gore.

§ 82.

1. Uczniom danego oddziatu lub grupie miedzyoddziatowej organizuje sie zajecia Wychowania
w do zycia w rodzinie. Wymiar godzin okreslajg oddzielne przepisy.

2. Uczen niepetnoletni nie bierze udziatu w zajeciach, o ktdorych mowa w ust.1, jezeli jego
rodzice (prawni opiekunowie) zgtoszg dyrektorowi szkoty w formie pisemnej rezygnacje
z udziatu ucznia w zajeciach.

3. Zajecia, o ktorych mowa w ust. 1 nie podlegajg ocenie i nie majg wptywu na promocje
ucznia do klasy programowo wyzszej ani na ukonczenie szkoty przez ucznia.

§ 83.
Zasady zwalniania ucznia na zajeciach wychowania fizycznego:

1. w przypadku posiadania przez ucznia zaswiadczenia lekarskiego o ograniczonych
mozliwosciach wykonywania okreslonych ¢wiczen fizycznych, dyrektor szkoty, na wniosek
rodzica lub petnoletniego ucznia, zwalnia ucznia z wykonywania okreslonych ¢wiczen
fizycznych na lekcjach wychowania fizycznego na czas okreslony wtym zaswiadczeniu.
Uczen jest obowigzany uczestniczy¢ w zajeciach wychowania fizycznego. Nauczyciel
prowadzacy zajecia z wychowania fizycznego dostosowuje wymagania edukacyjne do
mozliwosci ucznia. Zasady oceniania okreslajg przepisy zawarte w statucie szkoty -Rozdziat
V - Wewngtrzszkolne Ocenianie.

2. w przypadku posiadania przez ucznia zaswiadczenia lekarskiego o braku mozliwosci
uczestniczenia ucznia na zajeciach wychowania fizycznego, dyrektor szkoty zwalania ucznia
z realizacji zaje¢ wychowania fizycznego. Uczen jest obowigzany przebywac na zajeciach
pod opieka nauczyciela, chyba, ze rodzice ucznia ztozg o$wiadczenie o zapewnieniu dziecku
opieki na czas trwania lekcji wychowania fizycznego (zwolnienia z pierwszych i ostatnich
lekcji w planie zajec¢). W dokumentacji przebiegu nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej
wpisuje sie ,, zwolniony” albo , zwolniona”.

§ 84.

Dyrektor szkoty na wniosek rodzicéw albo petnoletniego ucznia oraz na podstawie opinii poradni
psychologiczno-pedagogicznej, wtym poradni specjalistycznej oraz na podstawie orzeczenia
o potrzebie ksztatcenia specjalnego i orzeczenia o potrzebie indywidualnego nauczania zwalnia
do konca danego etapu edukacyjnego ucznia z wadg stuchu, z gtebokg dysleksjg rozwojows,
z afazjg, z niepetnosprawnosciami sprzezonymi lub zautyzmem znauki drugiego jezyka
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nowozytnego. W dokumentacji przebiegu nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje sie
»Zwolniony” albo ,,zwolniona”.

§ 85.

1. Uczniowie zwolnieni z nauki wybranych przedmiotéw: z zaje¢ wychowania fizycznego lub
wybranych éwiczen fizycznych, informatyki, drugiego jezyka, WDZ oraz religii, na podstawie
stosownych dokumentdéw, przebywaja na terenie szkoty pod opieka wyznaczonego
nauczyciela.

2. Uczen, o ktérym mowa wust. 1 ma prawo do przebywania poza terenem szkoty po
spetnieniu warunkdw:

1) lekcje te umieszczone sg w planie zajec jako pierwsze lub ostatnie w danym dniu;
2) rodzice ucznia wystgpig z podaniem do Dyrektora Szkoty, w ktédrym zobowigzuja sie, ze
przejmujg odpowiedzialnos¢ za ucznia w czasie jego nieobecnosci na zajeciach.

3. Uczen zwolniony z wychowania fizycznego na podstawie zaswiadczenia lekarskiego, z pracy
przy komputerze na zajeciach informatyki, drugiego jezyka ma obowigzek uczeszczaé na
lekcje tego przedmiotu, jezeli w tygodniowym planie zaje¢ s3 one umieszczone w danym
dniu pomiedzy innymi zajeciami lekcyjnymi.

4. Uczen nabiera uprawnien do zwolnienia z zaje¢ wychowania fizycznego lub wybranych
¢wiczen fizycznych, informatyki, drugiego jezyka po otrzymaniu decyzji Dyrektora Szkoty.

§ 86.

W szczegolnych przypadkach losowych lub zdrowotnych, uniemozliwiajagcych przystgpienie do
egzaminu gimnazjalnego dyrektor okregowej komisji egzaminacyjnej, na udokumentowany
whniosek dyrektora szkoty, moze zwolni¢ ucznia z obowigzku przystgpienia do egzaminu.
Dyrektor szkoty sktada wniosek w porozumieniu z rodzicami (prawnymi opiekunami) ucznia.

§ 87.

Dyrektor szkoty na wniosek rodzicow iza zgodg organu prowadzgcego organizuje uczniom
niebedgcym obywatelami polskimi oraz obywatelom polskim, ktérzy pobierali nauke w szkotach
funkcjonujgcych w systemach oswiaty innych panstw, dodatkowg nauke jezyka polskiego,
dodatkowe zajecia wyréwnawcze oraz nauke jezyka i kultury kraju pochodzenia

1. Dla oséb niebedacych obywatelami polskimi oraz osdb bedacych obywatelami polskimi,
podlegajgcych obowigzkowi szkolnemu lub obowigzkowi nauki, ktdre nie znajg jezyka
polskiego albo znajg go na poziomie niewystarczajgcym do korzystania z nauki, organ
prowadzacy szkote organizuje w szkole dodatkowg, bezptatng nauke jezyka polskiego
w formie dodatkowych zaje¢ lekcyjnych z jezyka polskiego.

2. Dla oséb wymienionych w ust. 1, w odniesieniu, do ktdrych nauczyciel prowadzacy zajecia
edukacyjne z danego przedmiotu stwierdzi koniecznos¢ uzupetnienia réznic programowych
ztego przedmiotu, organ prowadzacy szkote organizuje w szkole dodatkowe zajecia
wyréwnawcze z tego przedmiotu.

3. Dodatkowe zajecia lekcyjne z jezyka polskiego sg prowadzone indywidualnie lub w grupach
W wymiarze pozwalajgcym na opanowanie jezyka polskiego w stopniu umozliwiajgcym
udziat w obowigzkowych zajeciach edukacyjnych, nie nizszym niz dwie godziny lekcyjne
tygodniowo.

4. Dodatkowe zajecia wyréwnawcze zdanego przedmiotu nauczania s3 prowadzone
indywidualnie lub w grupach, w formie dodatkowych zaje¢ lekcyjnych z tego przedmiotu,
w wymiarze jednej godziny lekcyjnej tygodniowo.
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5. taczny wymiar godzin zajeé lekcyjnych, o ktérych mowa w ust. 3 iust. 4, nie moze by¢
wyzszy niz pie¢ godzin lekcyjnych tygodniowo w odniesieniu do jednego ucznia.

6. Dyrektor szkoty ustala, w porozumieniu z organem prowadzacym szkote , tygodniowy
rozktad oraz wymiar godzin dodatkowych zaje¢ lekcyjnych z jezyka polskiego oraz zajec
wyrownawczych , o ktérych mowa w ust.2.

§ 88.

Dyrektor szkoty, na wniosek rodzicow (prawnych opiekundw) ucznia, w drodze decyzji
administracyjnej moze zezwoli¢, po spetnieniu wymaganych warunkdéw, na realizowanie
obowigzku szkolnego poza szkofa.

§ 89.

Szkota umozliwiajgc uczniom korzystanie z sieci Internet zabezpiecza dostep do tresci, ktére
mogg stanowic¢ zagrozenie dla ich prawidtowego rozwoju.

Rozdziat 2
Dokumentowanie przebiegu nauczania, wychowania i opieki

§ 90.

1. Szkota prowadzi dokumentacje nauczania idziatalnosci wychowawczej iopiekuniczej
zgodnie z obowigzujacymi przepisami.

2. Szkota prowadzi dokumentacje realizacji godzin wg art.42 ust. 2 pkt 2.

3. Wszkole funkcjonuje dziennik elektroniczny. Oprogramowanie to oraz ustugi z nim
zwigzane dostarczane sg przez firme zewnetrzng, wspoOfpracujacg ze szkotg. Za
niezawodnos¢ dziatania systemu, ochrone danych osobowych umieszczonych na serwerach
oraz tworzenie kopii bezpieczenstwa, odpowiada firma nadzorujgca prace dziennika
elektronicznego Podstawg dziatania dziennika elektronicznego jest umowa podpisana przez
dyrektora szkoty i uprawnionego przedstawiciela firmy dostarczajgcej i obstugujgcej system
dziennika elektronicznego.

4. Pracownicy szkoty, ktorzy majg bezposredni dostep do edycji i przeglgdania danych oraz
rodzice w zakresie udostepnionych im danych odpowiadajg za ochrone danych osobowych
umieszczonych w dzienniku elektronicznym. Szczegdétowg odpowiedzialnos¢ obu stron
reguluje zawarta pomiedzy stronami umowa oraz przepisy obowigzujgcego w Polsce prawa.

5. Zasady funkcjonowania dziennika elektronicznego okresla Regulamin funkcjonowania
dziennika elektronicznego w Zespole Szkot Ogdlnoksztatcqcych Nr 2 w Elblggu.

Rozdzial 3
Organizacja wychowania i opieki

§91.
Szkolny system wychowania
1. Rada Pedagogiczna opracowuje izatwierdza trzyletni Program Wychowawczo-
Profilaktyczny z uwzglednieniem aktualnych potrzeb i wynikéw ewaluacji.
2. Dziatania wychowawcze Szkoty majg charakter systemowy ipodejmujg je wszyscy
nauczyciele zatrudnieni w Zespole wspomagani przez dyrekcje oraz pozostatych
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3.

pracownikéw Szkoty. Program Wychowawczo-Profilaktyczny jest catosciowy iobejmuje
rozwoj ucznia w wymiarze: intelektualnym, emocjonalnym, spotecznym i zdrowotnym.

W oparciu o Program Wychowawczo-Profilaktyczny wychowawcy klas opracowujg klasowe
plany pracy wychowawczej na dany rok szkolny.

§92.

Wspétpraca z rodzicami

1.

2.

Szkota traktuje rodzicéw jako petnoprawnych partnerow w procesie edukacyjnym,
wychowawczym i profilaktycznym oraz stwarza warunki do aktywizowania rodzicéw.
Wspétpraca z rodzicami obejmuje:
1) pomoc rodzicom we witasciwym wywigzywaniu sie zzadan opiekunczych
i wychowawczych przez:
a) organizowanie warsztatéw rozwijajgcych kompetencje wychowawcze;
b) zapewnienie poradnictwa i konsultacji w trudnosciach zwigzanych z wychowaniem
dziecka;
2) doskonalenie form komunikacji pomiedzy szkotg a rodzicami/opiekunami prawnymi
uczniow poprzez:
a) organizowanie spotkan grupowych i indywidualnych z rodzicami;
b) przekazywanie informacji w formie papierowej lub wersji elektronicznej;
3) dostarczanie rodzicom wiedzy i umiejetnosci przezwyciezaniu trudnosci w nauce ich
dzieci;
4) wtgczanie rodzicow w realizacje zadan statutowych szkoty;
5) koordynowanie dziatan szkolnych, rodzicielskich ispotecznosci lokalnej w zakresie
rozwigzywania réznorodnych problemow dzieci

Rozdzial 4
Organizacja szkotly

§93.

Baza szkoty

Do realizacji zadan statutowych szkoty, szkofa posiada:

=
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sale lekcyjne wyposazone w stanowiska komputerowe i sprzet multimedialny;
biblioteke z czytelnig;

pracownie komputerowe z dostepem do Internetu;
sale sportowe, boisko trawiaste i bieznia;

gabinet psychologiczno-pedagogiczny;

gabinet terapeutyczny;

gabinet medycyny szkolnej;

pomieszczenie do zaje¢ indywidualnych;
laboratoria jezykowe;

laboratoria przedmiotowe: fizyka, chemia, biologia;
Sciezke dendrologiczna;

lapidarium geologiczne;

. szatnie wyposazong w szafki indywidualne;
. sklepik szkolny.
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§94.

Organizacja nauczania w szkole

1.
2.

10.

11.

12.

13.

14.

15.

W szkole obowigzuje 5 - dniowy tydzien nauki.
Zajecia dydaktyczno-wychowawcze rozpoczynajg sie w szkole w pierwszym powszednim
dniu wrzesnia, a konczg sie w ostatni pigtek czerwca.

. Terminy rozpoczynania ikonczenia zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych, przerw

Swigtecznych oraz ferii zimowych iletnich okreslajg przepisy w sprawie organizacji roku
szkolnego.

Dyrektor szkoty, po zasiegnieciu opinii rady pedagogicznej, rady rodzicdw isamorzadu
uczniowskiego, biorgc pod uwage warunki lokalowe i mozliwosci organizacyjne szkoty lub
placéwki, moze, wdanym roku szkolnym, ustali¢ dodatkowe dni wolne od zajec
dydaktyczno-wychowawczych w wymiarze i 8 dni w gimnazjum oraz 10 dni w liceum.
Dodatkowe dni wolne od zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych, o ktérych mowa w ust. 4,
ustala Dyrektor szkoty.

Dyrektor szkoty w terminie do dnia 30 wrzesnia, informuje nauczycieli, uczniéw oraz ich
rodzicow (prawnych opiekunéw) o ustalonych w danym roku szkolnym dodatkowych
dniach wolnych od zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych, o ktérych mowa w ust. 4.

. W szczegodlnie uzasadnionych przypadkach, niezaleznie od dodatkowych dni wolnych od

zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych ustalonych na podstawie ust. 4, dyrektor szkoty, po
zasiegnieciu opinii rady pedagogicznej, rady rodzicow i samorzadu uczniowskiego, moze, za
zgoda organu prowadzacego, ustali¢ inne dodatkowe dni wolne od zaje¢ dydaktyczno-
wychowawczych.

. W przypadku dni wolnych od zaje¢, o ktérych mowa w ust.7, dyrektor szkoty wyznacza

termin odpracowania tych dni w wolne soboty.

. W dniach wolnych od zaje¢ dydaktycznych, o ktérych mowa w ust. 4 w szkole organizowane

sq zajecia opiekunczo-wychowawcze. Dyrektor szkoty zawiadamia rodzicéw /prawnych
opiekundéw o mozliwosci udziatu ucznidw w zajeciach.
Dyrektor szkoty, za zgoda organu prowadzacego, moze zawiesi¢ zajecia na czas oznaczony,
jezeli:
1) temperatura zewnetrzna mierzona o godzinie 21:00 w dwdch kolejnych dniach
poprzedzajacych zawieszenie zaje¢ wynosi -15°C lub jest nizsza;
2) wystgpity na danym terenie zdarzenia, ktdre mogg zagrozi¢ zdrowiu uczniow. np. kleski
Zywiotowe, zagrozenia epidemiologiczne, zagrozenia atakami terrorystycznymi i inne.
Zajecia, o ktorych mowa wust. 10 podlegajg odpracowaniu w wyznaczonym przez
dyrektora terminie.
Szczegdtowq organizacje nauczania, wychowania i opieki w danym roku szkolnym okresla
arkusz organizacyjny opracowany przez Dyrekcje. Arkusz organizacji podlega zatwierdzeniu
przez organ prowadzgcy Szkote.
Dyrektor szkoty opracowuje arkusz organizacyjny pracy szkoty do 30 kwietnia kazdego roku
szkolnego, zas organ prowadzgacy zatwierdza do 25 maja danego roku.
Na podstawie zatwierdzonego arkusza organizacyjnego szkoty dyrektor, z uwzglednieniem
zasad ochrony zdrowia ihigieny pracy, ustala tygodniowy rozktad zaje¢ okreslajacy
organizacje zaje¢ edukacyjnych.
Liczebnosc¢ uczniow w klasach okresla organ prowadzacy.
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§ 95.
Dziatalnos¢ innowacyjna

1. W szkole moga by¢é wprowadzane innowacje pedagogiczne Innowacjg pedagogiczng s3
nowatorskie rozwigzania programowe, organizacyjne lub metodyczne majgce na celu
poprawe jakosci pracy szkoty i efektywnos¢ ksztatcenia.

2. Innowacja moze obejmowac wszystkie lub wybrane zajecia edukacyjne. Innowacja moze
by¢ wprowadzona w catej szkole lub w oddziale lub grupie.

3. Rozpoczecie innowacji jest mozliwe po zapewnieniu przez szkote odpowiednich warunkow
kadrowych i organizacyjnych, niezbednych do realizacji planowanych dziatan innowacyjnych
i eksperymentalnych.

4. Innowacje wymagajgce przyznanie szkole dodatkowych srodkéw budzetowych, mogg byc¢
podjete po wyrazeniu przez organ prowadzacy szkote pisemnej zgody na finansowanie
planowanych dziatan.

5. Uchwate w sprawie wprowadzenia innowacji w szkole podejmuje Rada Pedagogiczna.

§ 96.
Organizacja zaje¢ wyjazdowych opisana jest w Regulaminie organizacji wycieczek, imprez
szkolnych, krajoznawstwa i turystyki w Zespole Szkot Ogolnoksztatcgcych Nr 2 w Elblggu.

§ 97.
Praktyki studenckie

1. Zespdt moze przyjmowac studentéw szkoét wyzszych ksztatcgecych nauczycieli na praktyki
pedagogiczne (nauczycielskie) na podstawie pisemnego porozumienia zawartego pomiedzy
Dyrektorem Szkoty lub - za jego zgod3 - wyznaczona osobg, a szkotg wyzsza.

2. Opieke nad studentem odbywajgcym praktyke sprawuje wyznaczony przez Dyrektora
szkolny opiekun praktyk.

§ 98.
Biblioteka szkolna

1. Biblioteka jest:
1) interdyscyplinarng pracownig ogdlnoszkolng, w ktdrej uczniowie uczestniczg
w zajeciach prowadzonych przez nauczycieli pracujacych w bibliotece (lekcje
biblioteczne) oraz indywidualnie pracuja nad zdobywaniem i poszerzaniem wiedzy;
2) osrodkiem informacji dla uczniéw, nauczycieli i rodzicéw;
3) osrodkiem edukacji czytelniczej i informacyjne;j.
2. Zadaniem biblioteki jest:
1) gromadzenie, opracowanie, przechowywanie i udostepnianie materiatow
bibliotecznych;
2) obstuga uzytkownikéw poprzez udostepnianie zbioréw biblioteki szkolnej;
3) prowadzenie dziatalnosci informacyjnej;
4) zaspokajanie zgtaszanych przez uzytkownikéw potrzeb czytelniczych i informacyjnych;
5) podejmowanie réznorodnych form pracy z zakresu edukacji czytelniczej i medialnej;
6) wspieranie nauczycieli w realizacji ich programdéw nauczania;
7) przysposabianie ucznidw do samoksztatcenia, dziatanie na rzecz przygotowania
uczniow do korzystania z réznych mediow, zrodet informacji i bibliotek;
8) rozbudzanie zainteresowan czytelniczych i informacyjnych ucznidw;
9) ksztattowanie ich kultury czytelniczej, zaspokajanie potrzeb kulturalnych.
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3. Do zadan nauczycieli pracujgcych w bibliotece nalezy:
1) w zakresie pracy pedagogicznej:

a)
b)
c)

d)

f)

udostepnianie zbioréw biblioteki w wypozyczalni, w czytelni oraz do pracowni
przedmiotowych;

prowadzenie dziatalnosci informacyjnej i propagujgcej czytelnictwo, biblioteke i jej
zbiory;

zapoznawanie czytelnikéw biblioteki z komputerowym systemem wyszukiwania
informacji;

udzielanie uczniom porad w doborze lektury w zaleznosci od indywidualnych
zainteresowan i potrzeb;

wspodtpraca z wychowawcami, nauczycielami przedmiotéw, opiekunami organizacji
szkolnych oraz kot zainteresowan, zinnymi bibliotekami w realizacji zadan
dydaktyczno - wychowawczych szkoty, takie w rozwijaniu kultury czytelniczej
ucznidéw i przygotowaniu ich do samoksztatcenia;

udostepnianie zbioréw zgodnie z Regulaminem biblioteki.

2) w zakresie prac organizacyjno-technicznych:

a)
b)

c)
d)
e)
f)
g)

h)
i)

j)

troszczenie sie o wtasciwg organizacje, wyposazenie i estetyke biblioteki;
gromadzenie zbioréw zgodnie z profilem programowym szkoty ijej potrzebami,
przeprowadzanie ich selekcje;

wypozyczanie i udostepnianie zbioréw bibliotecznych;

prowadzenie ewidencji zbiorow;

klasyfikowanie, katalogowanie, opracowywanie technicznie i konserwacja zbiorow;
organizowanie warsztatu dziatalnosci informacyjnej;

prowadzenie dokumentacji pracy biblioteki, statystyki dziennej iokresowej,
indywidualnego pomiaru aktywnosci czytelniczej uczniow;

planowanie pracy: opracowuje roczny, ramowy plan pracy biblioteki;

sktadanie do dyrektora szkoty rocznego sprawozdania z pracy biblioteki i oceny
stanu czytelnictwa w szkole;

ma obowigzek korzysta¢ z dostepnych technologii informacyjnych idoskonali¢
wtasny warsztat pracy.

4. Nauczyciele zatrudnieni w bibliotece zobowigzani sg prowadzi¢ polityke gromadzenia
zbiorow, kierujgc sie zapotrzebowaniem nauczycieli i ucznidw, analizg obowigzujgcych
w szkole programoéw i ofertg rynkowa oraz mozliwosciami finansowymi Szkoty.

5. Bezposredni nadzor nad biblioteka sprawuje Dyrektor szkoty, ktory:

1) zapewnia pomieszczenia iich wyposazenie warunkujgce prawidtowg prace biblioteki,
bezpieczenstwo i nienaruszalnosé mienia;

2) zatrudnia nauczycieli z odpowiednimi kwalifikacjami bibliotekarskimi i pedagogicznymi
wedtug obowigzujgcych norm etatowych oraz zapewnia im warunki do doskonalenia
zawodowego;

3) przydziela na poczatku kazdego roku kalendarzowego srodki finansowe na dziatalnos¢
biblioteki;

4) zatwierdza przydziaty czynnosci poszczegdlnych bibliotekarzy;

5) zarzadza skontrum zbiordw biblioteki, odpowiada za ich protokolarne przekazanie przy
zmianie nauczycieli pracujgcych w bibliotece;

6) nadzoruje i ocenia prace biblioteki.

6. Szczegdtowe zadania poszczegdlnych pracownikdw ujete sg w przydziale czynnosci i planie
pracy biblioteki.

7. Wydatki biblioteki pokrywane s3 z budzetu szkoty lub dotowane przez Rade Rodzicow
i innych ofiarodawcow.
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§99.
Zasady funkcjonowania i korzystania i z biblioteki szkolnej okresla Regulamin biblioteki.

§ 100.
Zespoty nauczycielskie i zasady ich pracy
1. Dyrektor szkoty powotuje zespoty nauczycielskie do realizacji okreslonych zadan.
2. Praca kazdego zespotu kieruje przewodniczacy powotany przez Dyrektora lub wybrany
przez cztonkdéw zespotu.
3. Przewodniczacy przedstawia na radzie pedagogicznej plan pracy zespotu a nastepnie
przedktada sprawozdanie z jego realizacji.
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DZIAL V
Nauczyciele i inni pracownicy szkoty

§ 101.

Zadania nauczycieli

1. Nauczyciel prowadzi prace dydaktyczno-wychowawczg iopiekunczg oraz odpowiada za
jakosc¢ i wyniki tej pracy oraz bezpieczerstwo powierzonych jego opiece ucznidw.

2. Nauczyciel planuje prace tworzac plan pracy dydaktyczne;.

3. Do obowigzkow nauczycieli nalezy w szczegdlnosci:

1)
2)
3)
4)

5)
6)

7)

8)

9)

dbatos¢ o zycie, zdrowie ibezpieczenstwo ucznidw podczas zaje¢ organizowanych

przez szkote;

prawidtowe organizowanie procesu dydaktycznego;

ksztatcenie iwychowywanie miodziezy w umitowaniu Ojczyzny, w poszanowaniu

Konstytucji Rzeczypospolitej Polskiej, w atmosferze wolnosci sumienia i szacunku dla

kazdego cztowieka;

dbanie o ksztattowanie u uczniéw postaw moralnych i obywatelskich zgodnie z ideg

demokracji, pokoju i przyjazni miedzy ludzmi réznych naroddw, ras i Swiatopogladow;

tworzenie wtasnego warsztatu pracy dydaktycznej, dbatos¢ o pomoce i sprzet szkolny;
rozpoznawanie mozliwosci  psychofizycznych  oraz  indywidualnych  potrzeb
rozwojowych, a w szczegdlnosci rozpoznawanie przyczyn niepowodzen szkolnych;
prowadzenie zindywidualizowanej pracy zuczniem o specjalnych potrzebach, na
obowigzkowych i dodatkowych zajeciach;

whnioskowanie do wychowawcy o objecie pomocg psychologiczno-pedagogiczng

ucznia, w przypadkach, gdy podejmowane przez nauczyciela dziatania nie przyniosty

oczekiwanych zmian lub, gdy nauczyciel zdiagnozowat wybitne uzdolnienia;
dostosowanie wymagan edukacyjnych z nauczanego przedmiotu do indywidualnych
potrzeb psychofizycznych iedukacyjnych ucznia oraz mozliwosci psychofizycznych
ucznia:

a) posiadajgcego orzeczenia o potrzebie ksztatcenia specjalnego - na podstawie tego
orzeczenia oraz ustalen zawartych w indywidualnym programie edukacyjno-
terapeutycznym, opracowanym dla ucznia na podstawie przepisOw w sprawie
warunkéw organizowania ksztatcenia, wychowania i opieki dla dzieci i mtodziezy
niepetnosprawnych oraz niedostosowanych spotecznie w przedszkolach, szkotach
i oddziatach ogdlnodostepnych lub integracyjnych albo przepiséw w sprawie
warunkéw organizowania ksztatcenia, wychowania i opieki dla dzieci i mtodziezy
niepetnosprawnych  oraz niedostosowanych  spoteczni e  w specjalnych
przedszkolach, szkotach i oddziatach oraz w osrodkach;

b) posiadajgcego orzeczenie o potrzebie indywidualnego nauczania - na podstawie
tego orzeczenia;

c) posiadajacego opinie poradni psychologiczno-pedagogicznej, wtym poradni
specjalistycznej, o specyficznych trudnosciach w uczeniu sie lub inng opinie poradni
psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej - na podstawie tej
opinii;

d) nieposiadajacego orzeczenia lub opinii wymienionych w lit. a - ¢, ktéry objety jest
pomocg psychologiczno-pedagogiczng w szkole - na podstawie rozpoznania
indywidualnych potrzeb rozwojowych iedukacyjnych oraz indywidualnych
mozliwosci psychofizycznych ucznia dokonanego przez nauczycieli i specjalistow,
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10)
11)
12)
13)
14)

15)

16)
17)

18)
19)

20)

21)

22)

23)
24)

25)
26)

o ktorym mowa w przepisach w sprawie zasad udzielania iorganizacji pomocy
psychologiczno-pedagogicznej w publicznych przedszkolach, szkotach i placowkach;
e) posiadajgcych zaswiadczenie lekarza o ograniczonych mozliwosciach wykonywania
okreslonych ¢éwiczen na zajeciach wychowania fizycznego.
bezstronne, rzetelne, systematyczne isprawiedliwe ocenianie biezgce wiedzy
i umiejetnosci ucznidw z zachowaniem wspierajgcej i motywujgcej funkcji oceny;
uzasadnianie wystawianych ocen w sposdb okreslony w ocenianiu wewnatrzszkolnym;
zachowanie jawnosci ocen dla ucznia i rodzica;
udostepnianie pisemnych prac ucznidw zgodnie z ocenianiem wewnatrzszkolnym
informowanie rodzicow o przewidywanych rocznych klasyfikacyjnych ocenach wedtug
formy ustalonej w Statucie;
wspieranie rozwoju psychofizycznego uczniéw, ich zdolnosci izainteresowan, m.in.
poprzez pomoc W rozwijaniu szczegélnych uzdolnien izainteresowan przygotowanie
do udziatu w konkursach, olimpiadach przedmiotowych, zawodach;
udzielanie pomocy w przezwyciezaniu niepowodzen szkolnych ucznidow, rozpoznanie
mozliwosci i potrzeb ucznia w porozumieniu z wychowawcg;
wspotpraca z wychowawcg i Samorzgdem Uczniowskim;
indywidualne kontakty z rodzicami uczniow;
doskonalenie  umiejetnosci  dydaktycznych ipodnoszenie poziomu  wiedzy
merytorycznej, aktywny udziat we wszystkich posiedzeniach Rady Pedagogicznej
i udziat w lekcjach metodycznych, uczestnictwo w konferencjach przedmiotowych oraz
innych formach doskonalenia zgodnie ze szkolnym planem WDN;
aktywny udziat wzyciu szkoty: uczestnictwo w uroczystosciach iimprezach
organizowanych przez Szkote, opieka nad uczniami;
przestrzeganie dyscypliny pracy: aktywne pefnienie dyzuru przez catg przerwe
miedzylekcyjng, natychmiastowe informowanie dyrekcji o nieobecnosci w pracy,
punktualne rozpoczynanie i koiczenie zajec oraz innych zapiséw KN i K.p;
przestrzeganie procedur postepowania w sytuacjach kryzysowych zawartych
w Szkolnych procedurach.
prawidtowe prowadzenie dokumentacji pedagogicznej;
kierowanie sie w swoich dziataniach dobrem ucznia, a takze poszanowanie godnosci
osobistej ucznia;
przestrzeganie tajemnicy stuzbowej i ochrona danych osobowych uczniéw i rodzicow;
przestrzeganie zasad wspotzycia spotecznego i dbanie o wtasciwe relacje pracownicze;

4. Wramach czasu pracy oraz ustalonego wynagrodzenia nauczyciel obowigzany jest
realizowac:

1)

2)

3)

zajecia dydaktyczne, wychowawcze i opiekuncze, prowadzone bezposrednio z uczniami
lub wychowankami albo na ich rzecz, w wymiarze okreslonym przepisami dla danego
stanowiska;

inne zajecia iczynnosci wynikajgce zzadan statutowych szkoty, wtym zajecia
opiekuncze iwychowawcze uwzgledniajgce potrzeby izainteresowania ucznidw,
W wymiarze 2 godzin w tygodniu w gimnazjum i 1 godziny w liceum;

zajecia iczynnosci zwigzane z przygotowaniem sie do zaje¢, samoksztatceniem
i doskonaleniem zawodowym.

§ 102.

Zadania wychowawcow klas

1. Zadaniem wychowawcy klasy jest sprawowanie opieki wychowawczej nad uczniami, a
w szczegodlnosci:
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1)

2)
3)

tworzenie warunkéow wspomagajgcych rozwdj ucznia, proces jego uczenia sie oraz
przygotowanie do zycia w rodzinie i spoteczenstwie;

inspirowanie i wspomaganie dziatan zespotowych uczniow;

podejmowanie dziatarn umozliwiajgcych rozwigzywanie konfliktdw w zespole uczniow
pomiedzy uczniami a innymi cztonkami spotecznosci szkolnej.

2. Wychowawca realizuje zadania poprzez:

1)
2)

3)
4)

5)
6)
7)

8)
9)
10)

11)

12)

13)

14)

15)

16)

17)

poznanie ucznidw, ich stanu zdrowia, cech osobowosciowych, warunkéw rodzinnych
i bytowych, ich potrzeb i oczekiwan;

rozpoznawanie idiagnozowanie mozliwosci psychofizycznych oraz indywidualnych
potrzeb rozwojowych wychowankow;

wnioskowanie o objecie wychowanka pomocg psychologiczno-pedagogiczng;
tworzenie Srodowiska zapewniajgcego wychowankom prawidtowy rozwdj fizyczny
i psychiczny, opieke wychowawczg oraz atmosfere bezpieczenstwa i zaufania;
utatwianie adaptacji w srodowisku rowiesniczym oraz pomoc W rozwigzywaniu
konfliktéw z rowiesnikami;

pomoc W rozwigzywaniu napie¢ powstatych na tle konfliktéw rodzinnych,
niepowodzen szkolnych spowodowanych trudnosciami w nauce;

organizowanie zycia codziennego wychowankéw w szkole, wdrazanie ich do
wspotpracy i wspoétdziatania z nauczycielami i wychowawca;

realizacje planu zaje¢ do dyspozycji wychowawcy;

czuwanie nad organizacjg i przebiegiem pracy uczniow w klasie oraz nad wymiarem
i rozktadem prac zadawanych im do samodzielnego wykonania w domu;

utrzymywanie systematycznego kontaktu z nauczycielami uczacymi w powierzonej mu
klasie w celu ustalenia zréznicowanych wymagan wobec ucznidw i sposobu udzielania
im pomocy w nauce;

rozwijanie pozytywnej motywacji uczenia sie, wdrazanie efektywnych technik uczenia
sig;

wdrazanie ucznidéw do wysitku, rzetelnej pracy, cierpliwosci, pokonywania trudnosci,
odpornosci na niepowodzenia, porzadku ipunktualnosci, do prawidiowego
i efektywnego organizowania sobie pracy;

systematyczne interesowanie sie postepami (wynikami) uczniéw w nauce, czuwanie
nad regularnym uczeszczaniem ucznidw na zajecia lekcyjne, badanie przyczyn
opuszczania przez wychowankow zajec szkolnych;

wdrazanie wychowankéw do spotecznego dziatania oraz ksztattowania wiasciwych
postaw moralnych, ksztattowanie wtasciwych stosunkéw miedzy uczniami - zyczliwosci,
wspodtdziatania, wzajemnej pomocy, wytwarzanie atmosfery sprzyjajacej rozwijaniu
wsérdd nich  kolezenstwa i przyjazni, ksztattowanie umiejetnosci wspdlnego
gospodarowania na terenie klasy, odpowiedzialnosci za tad, czystos¢ estetyke klas,
pomieszczen i terenu Szkoty, rozwijanie samorzgdnosci i inicjatyw uczniowskich;
podejmowanie dziatan umozliwiajgcych pozyteczne i wartosciowe spedzanie czasu
wolnego, pobudzanie do roéinorodnej dziatalnosci iaktywnosci sprzyjajacej
wzbogacaniu osobowosci ikierowanie tg aktywnoscig, rozwijanie zainteresowan
i zamitowan, interesowanie sie udziatem uczniow w zyciu Szkoty, konkursach,
zawodach, ich dziatalnoscig w kotach i organizacjach;

tworzenie warunkéw umozliwiajgcych uczniom odkrywanie i rozwijanie pozytywnych
stron ich osobowosci;

wdrazanie ucznidw do dbania ozdrowie, higiene osobistg ipsychiczng, o stan
higieniczny otoczenia oraz do przestrzegania zasad bezpieczenstwa w szkole;
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3.

4.

18) wspotpraca zrodzicami, opiekunami uczniéw w sprawach ich stanu zdrowia,
organizowanie opieki i pomocy materialnej uczniom;
19) udzielanie pomocy, rad i wskazéwek uczniom znajdujgcym sie w trudnych sytuacjach
zyciowych, wystepowanie do organéw Szkoty iinnych instytucji z wnioskami
o udzielenie pomocy.
Wychowawca ustala ocene zachowania swoich wychowankow po zasiegnieciu opinii ucznia,
jego kolegow i nauczycieli, wnioskuje w sprawie przyznawania nagréd i udzielania kar.
Wychowawca zobowigzany jest do wykonywania czynnosci administracyjnych:
1) uzupetnia dziennik lekeyjny, arkusze ocen;
2) sporzadza zestawienia statystyczne dotyczgce klasy;
3) nadzoruje prowadzenie ewidencji wptat sktadek przez skarbnika klasowego;
4) wypisuje swiadectwa szkolne;
5) wykonuje inne czynnosci administracyjne dotyczgce klasy, zgodnie z zarzadzeniami
wtadz szkolnych, poleceniami Dyrektora Szkoty oraz uchwatami Rady Pedagogiczne;j.

§ 103.

Zadania nauczycieli w zakresie zapewniania bezpieczenistwa uczniom

1.

Nauczyciel jest odpowiedzialny za zycie, zdrowie i bezpieczeistwo uczniéw, nad ktérymi
sprawuje opieke podczas zaje¢ edukacyjnych organizowanych przez szkofe.

Nauczyciel jest zobowigzany skrupulatnie przestrzegac istosowaé przepisy izarzadzenia
odnosnie bhp i p/poz., a takze odbywaé¢ wymagane szkolenia z tego zakresu.

. Nauczyciel jest zobowigzany petni¢ dyzur w godzinach i miejscach wyznaczonych przez

dyrektora szkoty. W czasie dyzuru nauczyciel jest zobowigzany do:

1) punktualnego rozpoczynania dyzuru i ciggtej obecnosci w miejscu podlegajgcym jego
nadzorowi;

2) aktywnego petnienia dyzuru - reagowania na wszelkie przejawy zachowan
odbiegajacych od przyjetych norm. W szczegdlnosci powinien reagowaé na
niebezpieczne, zagrazajace bezpieczeristwu uczniéw zachowania. Nauczyciel nie moze
zajmowac sie sprawami postronnymi, jak przeprowadzanie rozmow zrodzicami
i innymi osobami i czynnosciami, ktére przeszkadzajg w czynnym spetnianiu dyzuru;

3) egzekwowania, by uczniowie nie opuszczali terenu szkoty podczas przerw;

4) natychmiastowego zgtoszenia dyrekcji szkoty faktu zaistnienia wypadku i podjecia
dziatan zmierzajgcych do udzielenia pierwszej pomocy i zapewnienia dalszej opieki oraz
zabezpieczenia miejsca wypadku.

Nauczyciel nie moze pod zadnym pozorem zejs¢ zdyzuru bez ustalenia zastepstwa
i poinformowania o tym fakcie dyrektora Szkoty lub wicedyrektora;

. Nauczyciel obowigzany jest zapewnic¢ wiasciwy nadzor i bezpieczeristwo uczniom biorgcym

udziat w pracach na rzecz szkoty isrodowiska. Prace mogg by¢ wykonywane po
zaopatrzeniu uczniow w odpowiedni do ich wykonywania sprzet, urzadzenia i $rodki
ochrony indywidualne;j.

Nauczyciel jest zobowigzany do niezwtocznego przerwania i wyprowadzenia z zagrozonych
miejsc osoby powierzone opiece, jezeli stan zagrozenia powstanie lub ujawni sie w czasie
zajec.

Zaznajamiania uczniow przed dopuszczeniem do zaje¢ w laboratoriach i pracowniach
z zasadami i metodami pracy zapewniajgcymi bezpieczenstwo ihigiene pracy przy
wykonywaniu czynnosci na stanowisku roboczym.

Nauczyciele zobowigzani sg do przestrzegania ustalonych godzin rozpoczynania i konczenia
zaje¢ edukacyjnych oraz respektowania prawa ucznidbw do petnych przerw
miedzylekcyjnych.
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9. Nauczyciel organizujacy wyjscie uczniow ze szkoty lub wycieczke ma obowigzek
przestrzega¢ zasad ujetych w procedurze Regulamin organizacji wycieczek, imprez
szkolnych, krajoznawstwa i turystyki w Zespole Szkét Ogdlnoksztatcqcych nr 2 w Elblggu.

10. Nauczyciel w trakcie prowadzonych zajeé¢ w klasie:

1) nie moze pozostawic¢ uczniow bez zadnej opieki;

2) w razie stwierdzenia niedyspozycji ucznia, jesli stan jego zdrowia pozwala, nalezy
skierowac¢ go w towarzystwie drugiej osoby do pielegniarki szkolnej. Jesli zaistnieje
taka potrzeba udzieli¢ mu pierwszej pomocy. O zaistniatej sytuacji nalezy powiadomié
rodzicdw ucznia. Jesli jest to nagty wypadek powiadomié¢ Dyrektora Szkoty;

3) powinien kontrolowaé¢ wifasciwg postawe ucznidow w czasie zajeé. Korygowac
zauwazone btedy idbac¢ o czystos¢, tad iporzadek podczas trwania lekcji i po jej
zakonczeniu;

11. Wychowawcy klas sg zobowigzani zapozna¢ uczniéw z sygnatami alarmowymi na wypadek
zagrozenia, zplanami ewakuacji, oznakowaniem drég ewakuacyjnych, zasadami
zachowania i wynikajgcymi z tego obowigzkami w czasie zagrozenia.

§ 104.

Zadania pracownikéw administracji i obstugi

1. Pracownicy zatrudnieni na umowe o prace w szkole sg pracownikami samorzgdowymi
i podlegaja regulacjom ustawy o pracownikach samorzgdowych.

2. Pracownik zatrudniony w szkole zobowigzany jest przestrzega¢ szczegétowy zakres
obowigzkéw na zajmowanym stanowisku. Przyjecie szczegdétowego zakresu obowigzkéw
jest potwierdzane podpisem pracownika.

3. Do podstawowych obowigzkéw pracownika samorzgdowego nalezy w szczegdlnosci:

1) przestrzeganie Konstytucji Rzeczypospolitej Polskiej i innych przepisow prawa;

2) wykonywanie zadan sumiennie, sprawnie i bezstronnie;

3) udzielanie informacji organom, instytucjom i osobom fizycznym oraz udostepnianie
dokumentéw znajdujgcych sie w posiadaniu jednostki, w ktérej pracownik jest
zatrudniony, jezeli prawo tego nie zabrania;

4) dochowanie tajemnicy ustawowo chronione;j;

5) zachowanie uprzejmosci izyczliwosci w kontaktach z obywatelami, zwierzchnikami,
podwtadnymi oraz wspotpracownikami;

6) zachowanie sie z godnoscig w miejscu pracy i poza nim;

7) state podnoszenie umiejetnosci i kwalifikacji zawodowych;

8) sumienne i staranne wykonywanie polecen przetozonego;

9) ztozenie o$wiadczenia przez pracownikdw na stanowiskach urzedniczych
o prowadzeniu dziatalnosci gospodarczej, zgodnie z wymogami ustawy;

10) ztozenie przez pracownika na stanowiskach urzedniczych, na zyczenie Dyrektora szkoty,
os$wiadczenia o stanie majatkowym.

§ 105.
Zakresy zadan na poszczegdlnych stanowiskach pracy okresla Regulamin Organizacyjny Szkoty.

§ 106.

1. W Zespole zostaje powotany wwyniku powszechnych wyboréw, ogtoszonych
i przeprowadzonych przez Samorzad Uczniowski Rzecznik praw ucznia zwany dalej
rzecznikiem.
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w N

. Tryb przeprowadzania wybordéw i dtugos¢ kadencji okresla regulamin SU
. Rzecznik moze by¢ odwotany przez Dyrektora na wniosek:
1) Samorzadu Uczniowskiego
2) Samego rzecznika
Rzecznik dziata w oparciu o Statut ZSO Nr 2, Regulamin SU i Konwencje o Prawach Dziecka
Do podstawowych zadan rzecznika nalezy:
1) Czuwanie nad przestrzeganiem praw ucznia w szkole oraz inicjowanie dziatan majgcych
na celu ich ochrone
2) Informowanie ucznidow o przystugujgcych im prawach i sposobie ich dochodzenia
3) Podejmowanie interwencji w przypadku naruszenia praw ucznia
4) Mediacja w sprawach spornych w relacjach uczen - uczen, uczen - nauczyciel
5) Sktadanie sprawozdania ze swojej dziatalnosci przed Radg Pedagogiczna
Rzecznik ma prawo do:
1) Whnioskowania do organu uchwalajgcego statut szkoty o wprowadzenie zmian
zgodnych z prawami ucznia;
2) Odstgpienia od podjecia interwencji.
Rzecznik kazdorazowo informuje zainteresowane strony o podejmowanych przez siebie
dziataniach, zmierzajgcych do rozwigzania konfliktu.

§ 107.

Wicedyrektor

1

i

. Stanowisko  wicedyrektora szkoty iinne stanowiska kierownicze, przypadkach
uzasadnionych potrzebami organizacyjnymi szkoty, tworzy dyrektor szkoty, za zgodg organu
prowadzgcego.
Po zasiegnieciu opinii Rady Pedagogicznej Zespotu oraz organu prowadzacego Dyrektor
Szkoty powotuje osobe na stanowisko wicedyrektora lub inne kierownicze
Podziat zadan pomiedzy poszczegdlnych wicedyrektoréw okresla Dyrektor Szkoty.
Do zadan Wicedyrektora nalezy w szczegdlnosci:
1) sprawowanie nadzoru pedagogicznego zgodnie z odrebnymi przepisami;
2) nadzor nad Samorzadem Uczniowskim;
3) prowadzenie ewidencji godzin nadliczbowych i przekazywanie jej do ksiegowosci;
4) prowadzenie Ksiegi Zastepstw i wyznaczanie nauczycieli na zastepstwa;
5) opracowywanie analiz wynikow badan efektywnosci nauczania i wychowania;
6) nadzér nad pracami Komisji Przedmiotowych;
7) wnioskowanie o nagrody, wyrdznienia i kary dla pracownikow pedagogicznych;
8) przygotowywanie projektdow ocen nauczycieli i ocen dorobku zawodowego dla
wskazanych przez dyrektora nauczycieli;
9) przeprowadzanie szkoleniowych rad pedagogicznych z zakresu prawa oswiatowego;
10) opracowywanie planu lekcji na kazdy rok szkolny i wprowadzanie niezbednych zmian
po wszelkich zamianach organizacyjnych;
11) bezposredni nadzoér nad prawidtowg realizacjg zadan zleconych nauczycielom;
12) kontrola dokumentacji wycieczek;
13) opracowywanie planu apeli, imprez szkolnych i kalendarza szkolnego;
14) organizowanie warunkoéw dla prawidtowej realizacji Konwencji o prawach dziecka;
15) petnienie dyzuru kierowniczego w wyznaczonych przez dyrektora godzinach;
16) zapewnianie pomocy nauczycielom w realizacji ich zadan oraz ich doskonaleniu
zawodowym;
17) wspodtpraca ze szkotami wyzszymi oraz innymi instytucjami;
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18) nadzér nad organizacjami, stowarzyszeniami i wolontariuszami dziatajagcymi w szkole
za zgodg Dyrektora szkoty w zakresie dziatania programowego;

19) opracowywanie wnioskow ze sprawowanego nadzoru pedagogicznego

20) kontrolowanie w szczegdlnosci realizacji przez nauczycieli podstaw programowych
nauczanego przedmiotu;

21) kontrolowane realizacji indywidualnego nauczania;

22) egzekwowanie przestrzegania przez nauczycieli i ucznidéw postanowien statutu;

23) dbanie o wtasciwe wyposazenie szkoty w $Srodki dydaktyczne i sprzet;

24) przygotowywanie projektdw uchwat, zarzadzen, decyzji z zakresu swoich obowigzkow;

25) przygotowywanie materiatéw celem ich publikacji na stronie internetowej szkoty oraz
systematycznie kontrolowanie jej zawartosci;

26) kontrolowanie prawidtowosci wymagan edukacyjnych stawianych przez nauczycieli
uczniom w zakresie zgodnosci ich z podstawowg programowg i wewngtrzszkolnym
ocenianiem;

27) rozstrzyganie sporéw miedzy uczniami i nauczycielami;

28) wspotpraca z Radg Rodzicéw i Radg Pedagogiczng;

29) wspotpraca z poradnig psychologiczno-pedagogiczng, policjg istuzbami porzadkowi
w zakresie pomocy uczniom i zapewnieniu tadu i porzadku w szkole i na jej terenie;

30) przestrzeganie wszelkich regulaminédw wewnatrzszkolnych, a w szczegdlnosci
Regulaminu Pracy, przepisow w zakresie bhp i p/poz;

31) wykonywanie zadan zleconych przez Dyrektora szkoty;

32) zastepowanie dyrektora szkoty podczas jego nieobecnosci w zakresie delegowanych
uprawnien.

§108.

1. W Zespole obowigzuje Regulamin Pracy, ustalony przez dyrektora szkoty w uzgodnieniu ze
zwigzkami zawodowymi dziatajgcymi w placéwce.

2. Kazdy pracownik szkoty jest obowigzany znac iprzestrzega¢ postanowien zawartych
w Regulaminie Pracy. Fakt zapoznania sie z Regulaminem Pracy pracownik szkoty
potwierdza wtasnorecznym podpisem.

§109.

W szkole mogg dziata¢, zgodnie ze swoimi statutami iobowigzujgcymi wtym wzgledzie
przepisami prawnymi zwigzki zawodowe zrzeszajgce nauczycieli lub innych pracownikéw szkoty.

§110.

W Szkole mogga dziata¢ stowarzyszenia, organizacje i fundacje, ktérych celem statutowym jest
dziatalno$¢ wychowawcza albo rozszerzanie iwzbogacanie form dziatalnosci dydaktycznej,
wychowawczej iopiekuiczej Szkoty. Zgode na podjecie dziatalnosci przez stowarzyszenia
i organizacje, wyraza Dyrektor Szkoty po uprzednim uzgodnieniu warunkdw tej dziatalnosci oraz
po uzyskaniu pozytywnej opinii Rady Rodzicéw i Rady Pedagogicznej.
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DZIAL VI

Rozdzial 1
Obowiazek szkolny

§111.

Obowigzek szkolny dziecka rozpoczyna sie z poczatkiem roku szkolnego w roku kalendarzowym,
w ktorym dziecko konczy 6 lat, oraz trwa do ukoriczenia gimnazjum, nie diuzej jednak niz do
ukonczenia 18 roku zycia, a w przypadku ucznia zagrozonego niedostosowaniem bgadz
niedostosowanego spotecznie do 21 roku zycia.

§112.
Inne formy spetniania obowigzku szkolnego.

1. Obowiazek szkolny moze by¢ takze spetniany przez ucznia poza szkotg na podstawie decyzji
administracyjnej dyrektora szkoty, w obwodzie ktdrej dziecko mieszka ina wniosek
rodzica/prawnego opiekuna. Sposéb postepowania w tym zakresie reguluje art. 16 ust. 8 -
14 ustawy o systemie oswiaty.

2. Uczen spetniajagc odpowiednio obowigzek szkolny formie, jak w ust. 1 moze otrzymac
Swiadectwo ukoniczenia poszczegdlnych klas danej szkoty lub ukoriczenia tej szkoty na
podstawie egzaminéw klasyfikacyjnych przeprowadzonych przez szkote, ktorej dyrektor
zezwolit na taka forme spetniania obowigzku szkolnego lub nauki.

3. Za spetnianie obowigzku szkolnego uznaje sie rowniez udziat dzieci i mtodziezy
uposledzonej umystowo w stopniu gtebokim w zajeciach rewalidacyjno-wychowawczych,
organizowanych zgodnie z odrebnymi przepisami.

§113.

Niespetnianie obowigzku szkolnego lub obowigzku nauki podlega egzekucji w trybie przepisow
o postepowaniu egzekucyjnym w administracji.

§114.

Przez niespetnienie obowigzku szkolnego rozumie sie nieusprawiedliwiong nieobecnos¢
w okresie jednego miesigca na co najmniej 50% obowigzkowych zajeciach edukacyjnych
w szkole podstawowej.

§ 115.

Zgodnie zart. 18 ustawy o systemie oswiaty rodzice dziecka podlegajgcego obowigzkowi
szkolnemu sg obowigzani do:
1. dopetnienia czynnosci zwigzanych z zgtoszeniem dziecka do szkoty;

2. zapewnienia regularnego uczeszczania na zajecia szkolne;
3. zapewnienia dziecku warunkéw umozliwiajgcych przygotowanie sie do zajec.
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Rozdziat 2
Zasady rekrutacji

§ 116.
Zasady rekrutacji do Liceum okreslone sg w Regulaminie Rekrutacji.

§117.

1. Postepowanie rekrutacyjne do szkoty przeprowadza komisja rekrutacyjna powotana przez
dyrektora szkoty. Dla poszczegdlnych szkdt powotywane sg odrebne komisje rekrutacyjne.
Dyrektor wyznacza przewodniczgcego komisji rekrutacyjne;j.

2. Zasady postepowania rekrutacyjnego oraz tryb dziatania Komisji Rekrutacyjnej, a takze
zakres oraz zakres uprawnien iobowigzkéw cztonkéw komisji w postepowaniu
rekrutacyjnym okresla Regulamin Rekrutacji zwany dalej ,Regulaminem”.

3. Zasady postepowania rekrutacyjnego oraz tryb pracy komisji, okreslony w regulaminie
dotyczy takze postepowania uzupetniajgcego tj. postepowania po przeprowadzonym
postepowaniu rekrutacyjnym w przypadku, gdy placéwka dysponuje wolnymi miejscami.

§118.

Warunki itryb przyjmowania do szkoty szkdt osob niebedacych obywatelami polskimi oraz
obywateli polskich, ktérzy pobierali nauke w szkotach funkcjonujgcych w systemach oswiaty
innych panstw okreslajg odrebne przepisy.

§ 119.
Warunki przyjmowania uczniow z innego typu szkoty publicznej okreslajg przepisy odrebne.

Rozdziatl 3
Prawa i obowiazki uczniow

§ 120.

Prawa ucznidw wynikajg w szczegdlnosci z Konwencji o Prawach Dziecka, przepisow
oswiatowych i niniejszego Statutu

§121.

1. Uczen ma prawo do:

1) wiasciwie zorganizowanego procesu ksztafcenia, zgodnie zzasadami higieny
umystowej;

2) opieki wychowawczej i warunkéw pobytu w szkole zapewniajgcych bezpieczenstwo,
ochrone przed wszelkimi formami przemocy fizycznej badz psychicznej oraz ochrone
i poszanowanie godnosci;

3) korzystania z pomocy stypendialnej badz doraznej zgodnie z odrebnymi przepisami;

4) zyczliwego, podmiotowego traktowania w procesie dydaktyczno-wychowawczym;

5) swobody wyrazania mysli i przekonan w szczegdlnosci dotyczacych zycia Zespotu,
a takze swiatopoglagdowych i religijnych - jezeli nie narusza tym dobra innych o0sob;

6) rozwijania zainteresowan, zdolnosci i talentéw;
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w

1.

7) sprawiedliwej, obiektywnej ijasnej oceny oraz ustalonych sposobdw kontroli
postepdw w nauce;
8) pomocy w przypadku trudnosci w nauce;
9) korzystania z poradnictwa psychologiczno-pedagogicznego i zawodowego;
10) korzystania z pomieszczen szkolnych, sprzetu, Srodkéw dydaktycznych, zbiorow
biblioteki Zespotu itp.
11) wptywania na zycie Zespotu przez dziatalno$¢ samorzgdowg oraz zrzeszania sie
w organizacjach dziatajgcych w Zespole.
12) znajomosci programdw nauczania i wymagan edukacyjnych podlegajgcych ocenianiu;
13) otrzymywania informacji o podejmowanych w jego sprawach decyzjach np. w sprawie
promocji, klasyfikowania, karach porzadkowych, Swiadczen socjalnych;
14) informacji na temat 2zycia szkolnego, wtym o organizacji zaje¢ pozalekcyjnych,
imprezach szkolnych, rozktadu lekcji;
15) przedstawiania stanowiska we wtasnej sprawie np. w sytuacji konfliktu;
16) rownego traktowania niezaleznie od wyznawanej religii i Swiatopogladu;
17) ochrony przed wszelkimi formami przemocy fizycznej lub psychicznej, krzywdy, ztego
traktowania lub wyzysku;
18) poszanowania wtasnej godnosci;
19) opieki w czasie zaje¢ organizowanych w szkole;
20) pomocy w przygotowaniu do konkurséw i olimpiad przedmiotowych;
21) by¢ wybieranym i bra¢ udziat w wyborach do Samorzadu;
22) wypoczynku podczas przerw swigtecznych i ferii szkolnych bez koniecznosci odrabiania
pracy domowej;
Przystugujgce uczniom prawa moga byc¢ uszczegétowione w Regulaminie Ucznia.

§122.

Na strazy przestrzegania praw ucznia okreslonych w niniejszym statucie oraz wynikajgcych
z obowigzujgcego prawa oswiatowego, atakze dokumentow miedzynarodowych
ratyfikowanych przez Polske takich jak Konwencja Praw Dziecka, oprdcz organdw Zespotu
stoi Szkolny Rzecznik Praw Ucznia.

Wyboru kandydata na Rzecznika Praw Ucznia dokonuje Samorzad Uczniowski sposrod
grona pedagogicznego Zespotu;

Wskazanego przez Samorzad Uczniowski kandydata zatwierdza Rada Pedagogiczna.

Szkolny Rzecznik Praw Ucznia pomaga uczniom w egzekwowaniu przystugujacych im praw
wewnatrzszkolnych oraz petni funkcje doradcy - posrednika w kontaktach z Krajowym
Rzecznikiem Praw Dziecka i jego organami.

. W przypadku naruszenia praw o ktérych mowa w ust. 1 i 2 uczen lub jego rodzice (prawni

opiekunowie) po wykorzystaniu trybu wewnatrzszkolnego mogg odwofa¢ sie do
Warminsko-Mazurskiego Kuratora Oswiaty w Olsztynie lub skorzystaé z procedur
przewidzianych dla systemu wymiaru sprawiedliwosci obowigzujagcego w Polsce
i wynikajgcego z dokumentéw miedzynarodowych dotyczacych praw  cztowieka
ratyfikowanych przez Polske.

§123.

Uczen ma obowigzek:
1) systematycznie i aktywnie uczestniczy¢ w zajeciach lekcyjnych i w zyciu Zespotu;
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2) usprawiedliwia¢ nieobecnos$¢ na zajeciach w formie pisemnej (takze elektronicznej)
najpdzniej do dwdch tygodni po okresie absencji — nieobecnos¢ ucznia usprawiedliwia
rodzic/prawny opiekun, uczniowie petnoletni na ustalonych z wychowawca zasadach;

3) systematycznie przygotowywac sie do zaje¢ szkolnych;

4) przeciwstawiac sie przejawom agresji;

5) regularnie uczestniczy¢ w zajeciach wyrodwnawczych lub wybranych przez siebie
zajeciach pozalekcyjnych;

6) dbac o witasne zycie, zdrowie, higiene i rozwaj;

7) przestrzega¢ zasad bezpieczenstwa ihigieny wtrakcie zaje¢ atakie przed ich
rozpoczeciem, w czasie przerw oraz w szatni;

8) nie pali¢ tytoniu oraz e-papierosow, nie pi¢ alkoholu, nie uzywac narkotykéw iinnych
$Srodkéw odurzajgcych;

9) troszczyc¢ sie o mienie szkoty i jej estetyczny wyglad, stara¢ sie o utrzymanie czystosci
i porzagdku na terenie Zespotu;

10) dbania o honor i tradycje szkoty;

11) podporzadkowania sie zaleceniom izarzadzeniom Dyrektora szkoty oraz Rady
Pedagogicznej;

12) okazywania szacunku nauczycielom, wychowawcom, pracownikom szkoty,
rowiesnikom i innym osobom poprzez spoteczne akceptowane formy;

13) posiadad legitymacje szkolng/ identyfikator

14) naprawic¢ wyrzadzong przez siebie szkode.

2. Obowigzki ucznia moga by¢ uszczegétowione w Regulaminie Ucznia.

§124.

W ostatnim tygodniu nauki uczen (klas Ill Gimnazjum i Liceum) ma obowigzek rozliczy¢ sie ze
szkotg. Potwierdzeniem rozliczenia jest wypetniona karta obiegowa.

§ 125.
Uczniom nie wolno:

1. Przebywaé w szkole pod wptywem srodkdow psychoaktywnych.

Whnosi¢ na teren szkoty alkoholu, narkotykow i innych srodkéw o podobnym dziataniu.

Whnosi¢ na teren szkoty przedmiotow i substancji zagrazajacych zdrowiu i zyciu.

Wychodzi¢ poza teren szkoty w czasie trwania planowych zaje¢.

Spozywac positkdw i napojow w czasie zaje¢ dydaktycznych.

Rejestrowac przy pomocy urzadzen technicznych obrazéw i dzwiekow bez wiedzy izgody

zainteresowanych.

7. Uzywac¢ podczas zaje¢ edukacyjnych telefonow komodrkowych. W sytuacjach nagtych
informacje przekazywane sg za posrednictwem sekretariatu szkoty. 8. Wprowadza¢ obce
osoby do szkoty.

o vk wnN

Rozdzial 4
Zasady korzystania z telefonéw komoérkowych i innych urzadzen

§ 126.

Zasady korzystania z telefondw komodrkowych iinnych urzadzen elektronicznych na terenie
szkoty:
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1.

Uczen na odpowiedzialno$¢ swojg i rodzicow lub prawnych opiekundéw przynosi do szkoty
telefon komorkowy lub inne urzadzenia elektroniczne (odtwarzacze CD, mp3, dyktafony,
aparaty cyfrowe, kamery, laptopy, tablety iin.).

Szkota nie ponosi odpowiedzialnosci za zaginiecie tego rodzaju sprzetu.

Uczen ma prawo korzystaé na terenie szkoty z telefonu komdrkowego iinnych urzadzen
elektronicznych wytgcznie z zachowaniem ponizszych zasad:

1) podczas zaje¢ edukacyjnych istnieje zakaz korzystania przez ucznidw z telefondw
komérkowych iinnych urzadzen elektronicznych. Dotyczy to wszystkich funkcji jakie
posiada aparat telefoniczny. Zakaz ten dotyczy réwniez wszelkich zaje¢ pozalekcyjnych
i pozaszkolnych organizowanych przez szkote;

2) uczen zobowigzany jest do wytgczenia i schowania telefonu komorkowego iinnego
sprzetu elektronicznego przed rozpoczeciem zaje¢ edukacyjnych (dotyczy to rowniez
stuchawek);

3) nie wolno filmowac¢ ifotografowac¢ nauczycieli, innych pracownikow szkoty oraz
uczniow bez ich wiedzy i zgody;

4) nie wolno nagrywac i w jakikolwiek inny sposéb utrwalac¢ przebiegu lekcji bez zgody
nauczyciela prowadzgcego zajecia;

5) uzycie przez ucznia telefonu komdérkowego lub innego sprzetu elektronicznego podczas
zaje¢ edukacyjnych jest mozliwe wytgcznie w sytuacjach wyjatkowych, po uprzednim
uzyskaniu zgody nauczyciela prowadzacego zajecia;

6) uczen ma prawo korzystac z telefonu komérkowego iinnego sprzetu elektronicznego
podczas przerw w zajeciach edukacyjnych, przed zajeciami edukacyjnymi i po nich (z
wytgczeniem pkt 3c);

7) W razie koniecznosci skontaktowania sie z rodzicami czy omdéwienia waznej sprawy
uczen ma obowigzek zwrdcic sie do nauczyciela z prosbg o pozwolenie na wtaczenie
telefonu lub moze skorzysta¢ z telefonu szkolnego znajdujacego sie w sekretariacie
szkoty.

8) Nauczyciel w uzasadnionych przypadkach moze zezwoli¢ na wykorzystanie telefonu
komdrkowego w realizacji celow lekcji, np. odtwarzanie materiatu audiowizualnego lub
dokumentacji elektronicznej, transmisje danych, wykonywanie obliczen.

W przypadku famania przez ucznia regulaminu na lekcjach lub na terenie szkoty:

1) nauczyciel odnotowuje ten fakt w dzienniku elektronicznym;

2) w przypadku ponownej interwencji w sprawie tamania regulaminu, telefon ucznia
zostaje przekazany do ,, depozytu” nauczyciela na czas trwania lekcji;

3) Informacje o depozycie telefonu wychowawca klasy przekazuje rodzicowi w dzienniku
elektronicznym.

Uczen moze odebrac aparat po zakonczeniu lekgc;ji.

Odmodwienie przez ucznia oddania telefonu lub innego urzgdzenia elektronicznego skutkuje
odpowiednim wpisem w dzienniku elektronicznym iupomnieniem dyrektora szkoty.
W skrajnych sytuacjach uczen moze otrzymac nagane dyrektora szkoty.

Zakaz korzystania ztelefondw komdrkowych obowigzuje takze nauczycieli iinnych
pracownikéw szkoty podczas zaje¢ edukacyjnych, narad i posiedzen rady pedagogicznej (nie
dotyczy to sytuacji, gdy nauczyciel spodziewa sie waznej rozmowy telefonicznej dotyczacej
sprawy stuzbowej).

W przypadku naruszenia zasad korzystania ztelefondw komodrkowych przez nauczycieli
i pracownikow szkoty Dyrektor udziela upomnienia.
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Rozdzial 5
Nagrody i kary
§127.
1. Nagrody
1) Uczen Szkoty moze otrzymac nagrody i wyrdznienia za:

2)

4)
5)

6)

7)

2. Kary

a) rzetelng nauke i prace na rzecz szkoty;

b) wzorowg postawe;

c) wybitne osiggniecia;

d) aktywng dziatalnos¢ na rzecz Zespotu i srodowiska

e) dzielnos¢ i odwage.

Nagrody przyznaje Dyrektor Szkoty na wniosek wychowawcy klasy, nauczyciela,

Samorzagdu Uczniowskiego oraz Rady Rodzicow, po zasiegnieciu opinii Rady
Pedagogicznej;
Ustala sie nastepujgce rodzaje nagréd dla uczniéw:

a) pochwata wychowawcy i nauczyciela;

b) pochwata dyrektora wobec catej spotecznosci szkolnej;

c) dyplom

d) list pochwalny dyrektora Zespotu do rodzicéw ucznia

e) nagrody dla najlepszych uczniéw przyznawane w korncu kazdego roku szkolnego;

f) nagrody fundowane indywidualnie przez osoby fizyczne lub prawne dla najlepszych
uczniéw.

Nagrody finansowane sg przez Rade Rodzicow oraz z budzetu szkoty;

Uczen otrzymuje wyrdznienie w postaci Swiadectwa z biato-czerwonym paskiem
pionowym i nadrukiem ,z wyrdznieniem”, jesli w wyniku rocznej klasyfikacji otrzymat
Srednig ocen wszystkich przedmiotéw obowigzkowych co najmniej 4,75 oraz wzorowe
lub bardzo dobre zachowanie;

W danym roku szkolnym decyzjg Rady Pedagogicznej wybitny uczen Zespotu moze
otrzymac tytut Primus inter pares oraz statuetke Ztoty Jagielloriczyk.

Przyjmuje sie tryb wnoszenia zastrzezen do przyznanej nagrody:

a) w przypadku zastrzezen do przyznanej nagrody osoba lub organ szkoty moze ztozy¢
uzasadniony pisemny wniosek do dyrektora szkoty; w przypadku nagrody
przyznanej przez dyrektora szkoty — do organu prowadzgcego szkote;

b) wniosek z zastrzezeniem do przyznanej nagrody dyrektor szkoty (odpowiednio
organ prowadzgacy szkote) rozpatruje niezwtocznie w terminie do trzech dni;

c) Dyrektor szkoty (odpowiednio organ prowadzacy szkote) uwzglednia wniosek i
podejmuje kroki zmierzajgce do uchylenia niestusznie przyznanej nagrody albo
oddala wniosek, uzasadniajgc go poczynionymi ustaleniami.

1) Za naruszenie obowigzkdw szkolnych okreslonych w regulaminach uczen moze by¢

2)
3)

4)

ukarany.

Stosowanie kar ma charakter stopniowania, przy jednoczesnym uwzglednieniu rodzaju
i szkodliwosci przewinienia, z zastrzezeniem pkt 3.

W przypadku szczegdlnie razacych wykroczen wymienionych ~w Regulaminie
Uczniowskim w rozdziale lll, nie obowigzuje zasada stopniowania kary.

Ustala sie nastepujace rodzaje kar:

a) uwaga ustna nauczyciela;

b) uwaga pisemna nauczyciela zapisana w dzienniku elektronicznym;

c) upomnienie wychowawcy z wpisem do dziennika;
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N

5)

6)
7)

8)

9)

d) pozbawienie ucznia petnionych w klasie i szkole funkc;ji;

e) nagana wychowawcy z pisemnym uzasadnieniem skierowanym do dyrektora;

f) nagana dyrektora z pisemnym powiadomieniem rodzicow;

g) przeniesienie ucznia do rownolegtej klasy swojej szkoty (na wniosek wychowawcy,
nauczyciela, pedagoga, dyrektora, uchwatg Rady Pedagogicznej);

h) na podstawie uchwaty Rady Pedagogicznej dyrektor moze wystgpi¢ z wnioskiem do
kuratora oswiaty o przeniesienie ucznia do innej szkoty, gdy ten umyslnie
spowodowat uszczerbek na zdrowiu kolegi, dopuszcza sie kradziezy, wchodzi
w kolizje z prawem, demoralizuje innych ucznidw, permanentnie narusza
postanowienia statutu;

i) skreslenie ucznia petnoletniego z listy uczniow.

j) zakaz uczestniczenia w imprezach

Uczen Zespotu, ktéry ukonczyt osiemnasty rok zycia moze by¢ skreslony z listy uczniéw

na zasadach okreslonych w rozdziale 6 za uchylanie sie od obowigzku szkolnego lub

obowigzku nauki oraz inne przewinienia ujete w § 129 .

Kara wymieniona w pkt 5. stosowana jest na podstawie uchwaty Rady Pedagogicznej.

Kara wymierzana jest na wniosek:

a) wychowawcy, nauczyciela, dyrektora, innego pracownika szkoty;

b) Rady Pedagogicznej, c) innych osdb.

Od wymierzonej kary uczniowi przystuguje prawo do:

a) wystgpienia do dyrektora w ciggu 3 dni od daty powiadomienia go o wymierzonej
karze z wnioskiem o jej uzasadnienie;

b) wystgpienia pisemnego w ciggu 7 dni od daty powiadomienia go o wymierzonej
karze do Rady Pedagogicznej o ponowne rozpatrzenie jego sprawy;

c) odwotania sie od decyzji Rady Pedagogicznej do kuratora oswiaty w ciggu 7 dni od
daty powiadomienia go o wymierzonej karze.

Zesp6t ma obowigzek informowania rodzicow (opiekunéw prawnych) ucznia

0 zastosowaniu wobec niego kary.

Rozdzial 6
Skreslenie ucznia z listy uczniow

§128.

Relegacje ucznia ze szkoty moze dokonac jedynie dyrektor Zespotu.

Skreslenia ucznia z listy uczniow nastepuje w formie decyzji administracyjne;j.
Decyzja o relegacji ucznia podejmowana jest:

1) na podstawie uchwaty Rady Pedagogicznej podjetej w ramach jej kompetencji

stanowigcych,

2) po zasiegnieciu opinii Samorzadu Uczniowskiego,
Skreslenie nie dotyczy ucznia objetego obowigzkiem szkolnym.

§129.

Przypadki stanowigce podstawe relegacji ucznia

Dyrektor moze skresli¢ ucznia z listy uczniow w przypadku karygodnego naruszenia
regulamindw wewnetrznych obowigzujacych w ZSO nr 2 oraz nieprzestrzegania
postanowien zawartych w statucie Zespotu

W przypadku popetnienia wykroczenia lub przestepstwa uczern moze byc¢ skreslony w
trybie natychmiastowym.

1.
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3. Skreslenie z listy ucznidéw moze nastapi¢ w nastepujacych przypadkach:

1) opuszczenie w okresie 3 miesiecy 70 godzin edukacyjnych bez usprawiedliwienia

2) nie podjecie nauki w ciggu 30 dni od rozpoczecia roku szkolnego

3) razacy wandalizm,

4) spozywanie alkoholu na ternie szkoty lub poza nig,

5) przebywanie na terenie szkoty w stanie wskazujgcym na spozycie alkoholu,

6) posiadania, rozprowadzania i zazywania wszelkiego rodzaju substancji
psychoaktywnych,

7) z prawomocnego wyroku pozbawienia wolnosci lub umieszczenia w zaktadzie
poprawczym bez zawieszenia wykonania kary,

8) otrzymania trzeciej nagany dyrektora Zespotu w semestrze,

9) drastyczne naruszenie godnosci, nietykalnosci innego cztowieka,

10) pobicia innej osoby dajacego sie stwierdzi¢ obdukcjg lekarskg powodujgcego
uszkodzenie ciata lub straty moralne,

11) fizycznego badz psychicznego znecania sie nad inng osobg: szantazu, zastraszania,
naktaniania do czynéw przestepczych, wytudzania pieniedzy lub innych débr
materialnych lub niematerialnych, szykanowania z powodu przekonan, pogladow,
wyznania itp.

12) szkalowania badz zniestawiania nauczycieli, pracownikéw szkoty lub ucznidéw,

13) kradziezy,

14) dokonania przestepstwa komputerowego na terenie szkoty,

15) nagrywania, rozpropagowania filméw i zdjec naruszajgcych godnos¢ drugiego
cztowieka.

§ 130.

Tryb odwotawczy

1. Uczniowi przystuguje prawo odwofania od decyzji dyrektora Zespotu do organu
sprawujgcego nadzor pedagogiczny, tj. do Warminsko-Mazurskiego Kuratora Oswiaty.

2. Termin wnoszenia odwotania od decyzji wynosi 14 dni od doreczenia lub ogtoszenia
decyzji strony.

3. Uczen wnosi odwotanie do wskazanego organu odwotawczego za posrednictwem
dyrektora Zespotu.

4. Dyrektor Zespotu w ciggu 7 dni moze uznaé¢ odwotanie i uchyli¢ swojg decyzje albo
przekazac je wyzszej instancji, czyli Warminsko-Mazurskiemu Kuratorowi Oswiaty, wraz z
cata dokumentacja.

5. Decyzja wydana przez Kuratora jest ostateczna.

Decyzja podlega wykonaniu po uptywie terminu wniesienia odwotania.
7. Whniesienie odwofania wstrzymuje wykonanie decyzji.

o

Rozdzial 7
Przeniesienie ucznia do innej szkoty

§ 131.
Szczegotowe zasady karnego przeniesienia do innej szkoty

1. Rada Pedagogiczna szkoty wchodzgcej moze podjg¢ uchwate o rozpoczecie procedury
karnego przeniesienia do innej szkoty. Decyzje w sprawie przeniesienia do innej szkoty
podejmuje. Kurator Oswiaty.

2. Wykroczenia stanowigce podstawe ztozenia wniosku o przeniesienie do innej szkoty:

1) $wiadome dziatanie stanowigce zagrozenie zycia lub skutkujgce uszczerbkiem zdrowia
dla innych uczniéw lub pracownikow Szkoty;
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3.

2) rozprowadzanie i uzywanie srodkéw odurzajgcych, w tym alkoholu i narkotykéw;
3) swiadome fizyczne i psychiczne znecanie sie nad cztonkami spotecznosci szkolnej lub
naruszanie godnosci, uczuc religijnych lub narodowych;
4) dewastacja i celowe niszczenie mienia szkolnego;
5) kradziez;
6) wytudzanie (np. pieniedzy), szantaz, przekupstwo;
7) wulgarne odnoszenie sie do nauczycieli i innych cztonkdw spotecznosci szkolnej;
8) czyny nieobyczajne;
9) stwarzanie sytuacji zagrozenia publicznego, np. fatszywy alarm o podtozeniu bomby;
10) notoryczne tamanie postanowien Statutu Szkoty mimo zastosowania wczesniejszych
Srodkdéw dyscyplinujgcych;
11) zniestawienie Szkoty, np. na stronie internetowe;j;
12) fatszowanie dokumentow szkolnych;
13) popetnienie innych czynéw karalnych w swietle Kodeksu Karnego.
Wyniki w nauce nie mogg by¢ podstawa do wnioskowania o przeniesienie do innej szkoty.

§132.

Procedura postepowania w przypadku karnego przeniesienia do innej szkoty

1.

10.

11.

Podstawa wszczecia postepowania jest sporzadzenie notatki o zaistnialym zdarzeniu oraz
notatek stuzbowych zrozméw ze swiadkami zdarzenia. Jesli zdarzenie jest karane z mocy
prawa (kpk), Dyrektor niezwtocznie powiadamia organa $cigania;

Dyrektor Szkoty, po otrzymaniu informacji i kwalifikacji danego czynu, zwotuje posiedzenie
Rady Pedagogicznej szkoty.

. Uczen ma prawo wskazaé swoich rzecznikow obrony. Rzecznikami ucznia moga byé

wychowawca klasy, pedagog (psycholog) szkolny, Rzecznik Praw Ucznia. Uczen moze sie
rowniez zwrdcic o opinie do Samorzadu Uczniowskiego.

Wychowawca ma obowigzek przedstawié¢ Radzie Pedagogicznej petng analize postepowania
ucznia jako czfonka spotecznosci szkolnej. Podczas przedstawiania analizy, wychowawca
klasy zobowigzany jest zachowa¢ obiektywnos¢. Wychowawca klasy informuje RP
o zastosowanych dotychczas srodkach wychowawczych i dyscyplinujgcych, zastosowanych
karach regulaminowych, rozmowach ostrzegawczych, ewentualnej pomocy psychologiczno-
pedagogicznej itp.

Rada Pedagogiczna w gtosowaniu tajnym, po wnikliwym wystuchaniu stron, podejmuje
uchwate dotyczgcg danej sprawy.

Rada Pedagogiczna powierza wykonanie uchwaty Dyrektorowi Szkoty.

Dyrektor Szkoty informuje Samorzad Uczniowski o decyzji Rady Pedagogicznej celem
uzyskania opinii. Brak opinii samorzadu w terminie 7 dni od zawiadomienia nie wstrzymuje
wykonania uchwaty Rady Pedagogicznej.

W przypadku niepetnoletniego ucznia szkoty Dyrektor kieruje sprawe do Warminsko-
Mazurskiego Kuratora Oswiaty.

Jezeli uczen nie jest petnoletni, decyzje o przeniesieniu ucznia odbierajg i podpisujg rodzice
lub prawny opiekun.

Uczniowi przystuguje prawo do odwofania sie od decyzji do organu wskazanego
W pouczeniu zawartym w decyzji w terminie 14 dni od jej doreczenia.

W trakcie catego postepowania odwotawczego uczen ma prawo uczeszczaé na zajecia do
czasu otrzymania ostatecznej decyzji.
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DZIAL VII

Rozdzial 1
Wewnatrzszkolne Ocenianie

§ 133.

1. Ocenianiu podlegaja:

1) osiggniecia edukacyjne ucznia;
2) zachowanie ucznia;
3) projekt gimnazjalny.

2. Ocenianie osiggnie¢ edukacyjnych izachowania ucznia odbywa sie w ramach oceniania
wewnatrzszkolnego.

3. Ocenianie osiagnie¢ edukacyjnych ucznia polega na rozpoznaniu przez nauczycieli poziomu
i postepédw w opanowaniu przez ucznia wiadomosci i umiejetnosci w stosunku do:

1) wymagan okreslonych w podstawie programowej ksztatcenia ogélnego oraz wymagan
edukacyjnych wynikajacych z realizowanych w szkole programéw nauczania;

2) wymagan edukacyjnych wynikajacych z realizowanych w szkole programdéw nauczania -
w przypadku dodatkowych zaje¢ edukacyjnych.

4. Ocenianie zachowania ucznia polega na rozpoznaniu przez wychowawce oddziatu,
nauczycieli oraz uczniow danego oddziatu stopnia respektowania przez ucznia zasad
wspotzycia spotecznego i norm etycznych oraz obowigzkéw ucznia okreslonych w statucie
szkoty. Szczegdtowe kryteria oceniania zawierajg Zasady oceny zachowania uczniow
odrebne dla gimnazjum i liceum.

5. Projekt edukacyjny podlega ocenianiu wedtug odrebnych zasad opisanych w Regulaminie
realizowania projektéw edukacyjnych w Gimnazjum Nr 3 w Elblggu.

6. Ocena za wkfad pracy ucznia w realizacji projektu edukacyjnego nie ma wptywu na:

1) oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych;
2) promocje do klasy wyzszej lub ukoriczenie gimnazjum.

7. Ocenianie wewnatrzszkolne ma na celu:

1) informowanie ucznia o poziomie jego osiggnie¢ edukacyjnych ijego zachowaniu oraz
o postepach w tym zakresie;

2) udzielanie uczniowi pomocy w nauce poprzez przekazanie uczniowi informacji o tym,
co zrobit dobrze i jak powinien dalej sie uczy¢; 1 raz w roku

3) udzielanie uczniowi wskazéwek do samodzielnego planowania wtasnego rozwoju;

4) motywowanie ucznia do dalszych postepéw w nauce i zachowaniu;

5) monitorowanie biezgcej pracy ucznia;

6) dostarczanie rodzicom i nauczycielom informacji o postepach itrudnosciach w nauce
i zachowaniu ucznia oraz o szczegoélnych uzdolnieniach ucznia;

7) umozliwienie nauczycielom doskonalenia organizacji i metod pracy dydaktyczno--
wychowawczej.

8. Ocenianie wewnatrzszkolne obejmuje:

1) formutowanie przez nauczycieli wymagan edukacyjnych niezbednych do uzyskania
poszczegdlnych $rédrocznych irocznych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych
i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych z uwzglednieniem zindywidualizowanych wymagan
wobec ucznidw objetych pomoca psychologiczno-pedagogiczng w szkole;

2) ustalanie kryteriow zachowania;
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3) ustalanie ocen biezacych iustalanie $rédrocznych ocen  klasyfikacyjnych
z obowigzkowych oraz dodatkowych zaje¢ edukacyjnych oraz srddrocznej oceny
klasyfikacyjnej zachowania, wedtug skali i w formach przyjetych w szkole;

4) ustalanie rocznych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych idodatkowych zajeé
edukacyjnych oraz rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania, wedtug zasad, o ktérych
mowa w § 142, ust. 4.;

5) przeprowadzanie egzamindw klasyfikacyjnych, poprawkowych i sprawdzajacych;

6) ustalenie warunkow itrybu uzyskania wyzszej niz przewidywane rocznych ocen
klasyfikacyjnych  z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych oraz rocznej oceny
klasyfikacyjnej zachowania;

7) ustalanie sposobu i kryteriow oceny projektu edukacyjnego;

8) ustalanie warunkow isposobu przekazywania rodzicom (prawnym opiekunom)
informacji o postepach itrudnosciach ucznia wnauce oraz zasad wglagdu do
dokumentacji oceniania i pisemnych prac uczniéw;

9. Ocena jest informacjg, w jakim stopniu uczen spetnit wymagania programowe postawione
przez nauczyciela, nie jest karg ani nagroda.
10. Ocenianie ucznia z religii i etyki odbywa sie zgodnie z odrebnymi przepisami.

§ 134.
W ocenianiu obowigzujg zasady:

1. zasada jawnosci ocen zaréwno dla ucznia jak jego rodzicow (opiekunédw prawnych);

2. zasada czestotliwosci i rytmicznosci - ucze oceniany jest na biezgco irytmicznie zasada
jawnosci kryteriéw - uczen ijego rodzice (prawni opiekunowie) znajg kryteria oceniania,
zakres materiatu z kazdego przedmiotu oraz formy pracy podlegajgce ocenie;

. zasada réznorodnosci wynikajgca ze specyfiki kazdego przedmiotu;

4. zasada rdéznicowania wymagan - zadania stawiane uczniom powinny mieé zréznicowany

poziom trudnosci i dawaé mozliwosc uzyskania wszystkich ocen.

5. zasada otwartosci - ocenianie wewnatrzszkolne podlega weryfikacji i modyfikacji w oparciu

o okresowag ewaluacje;

w

§ 135.
Obowigzki nauczycieli w procesie oceniania uczniéw:

1. Kazdy nauczyciel na poczatku roku szkolnego informuje ucznidw oraz ich rodzicow
(prawnych opiekunow) o:
1) wymaganiach edukacyjnych niezbednych do uzyskania poszczegdlnych srédrocznych
i rocznych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych,
wynikajgcych z realizowanego programu nauczania;
2) sposobach sprawdzania osiggnie¢ edukacyjnych uczniéw;
3) warunkach i trybie uzyskania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej
z obowigzkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych;
4) warunkach, sposobach oraz kryteriach oceny projektu edukacyjnego.
2. Wychowawca oddziatu na poczatku kazdego roku szkolnego informuje uczniéw iich
rodzicow o:
1) warunkach i sposobie oraz kryteriach zachowania;
2) warunkach i trybie otrzymania wyzszej niz przewidywana rocznej ocenie klasyfikacyjnej
zachowania.
3. Informacje, o ktérych mowa w ust. 1i 2 przekazywane i udostepniane sa:
1) w formie ustnej na pierwszym zebraniu rodzicow w miesigcu wrzesniu;
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2) wformie wydruku papierowego umieszczonego w teczce wychowawcy - dostep
w godzinach pracy wychowawcy iwyznaczonych godzinach przeznaczonych na
konsultacje dla rodzicow;

3) w formie wydruku papierowego umieszczonego w bibliotece - dostep do informaciji
mozliwy jest w godzinach pracy biblioteki szkolnej.

4) w trakcie indywidualnych spotkan rodzicow z nauczycielem lub wychowawca.

4. Nauczyciel i wychowawca s zobowigzani do przekazywania rodzicom informacji o
postepach w nauce, zachowaniu ucznia oraz szczegdlnych uzdolnieniach ucznia poprzez:

1) biezace informacje umieszczane w dzienniku elektronicznym, wyrazane w formie: ocen
opatrzonych komentarzem, wiadomosci i ogtoszen;

2) osobisty kontakt z rodzicem podczas zebran i konsultacji ujetych w harmonogramie
spotkan z rodzicami;

3) w szczegdlnych sytuacjach organizowanie dodatkowych spotkan dedykowanych
rodzicom uczniéw uzdolnionych lub z trudnosciami w nauce;

4) udzielanie na prosbe rodzica dodatkowych informacji ustnych lub pisemnych.

5. Nauczyciel jest obowigzany na podstawie pisemnej opinii publicznej lub niepublicznej
poradni psychologiczno-pedagogicznej, wtym publicznej poradni specjalistycznej,
dostosowa¢ wymagania edukacyjne, do indywidualnych potrzeb psychofizycznych
i edukacyjnych ucznia, u ktdrego stwierdzono zaburzenia iodchylenia rozwojowe Ilub
specyficzne trudnosci w uczeniu sie, uniemozliwiajgce sprostanie tym wymaganiom,
z zastrzezeniem ust. 5.

6. W przypadku ucznia posiadajacego orzeczenie o potrzebie indywidualnego nauczania
dostosowanie wymagan edukacyjnych do indywidualnych potrzeb psychofizycznych
i edukacyjnych ucznia moze nastgpic¢ na podstawie tego orzeczenia.

§ 136.
Rodzaje ocen szkolnych
W trakcie nauki w szkole uczen otrzymuje oceny:
1. biezace;
2. klasyfikacyjne:
1) $rédroczne - na koniec pierwszego potrocza i roczne - na zakoriczenie roku szkolnego;
2) koricowe - s3 to oceny po zakorczeniu cyklu nauczania danej edukacji. Oceny koricowe
s3 rownowazne ocenie rocznej w ostatnim roku ksztatcenia lub ustalone s3 w wyniku
egzaminu poprawkowego lub sprawdzajacego w ostatnim roku nauczania danej
edukacji oraz na podstawie wynikdw olimpiad ikonkursdw uprawniajacych do
uzyskania oceny celujgcej. Ocene koicowg zachowania stanowi ocena klasyfikacyjna
w klasie programowo najwyzsze;j.

§137.
Jawnos¢ ocen

1. Oceny s3 jawne dla ucznia i jego rodzicéw / opiekundw prawnych.

2. Kazda ocena zustnych form sprawdzania umiejetnosci lub wiadomosci ucznia podlega
wpisaniu do dziennika elektronicznego zgodnie z Regulaminem funkcjonowania dziennika
elektronicznego w Zespole Szkdét Ogdlnoksztatcgcych Nr 2 w Elblaggu bezposrednio po jej
ustaleniu i ustnym poinformowaniu ucznia o jej skali.
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3. Sprawdzone i ocenione prace kontrolne iinne formy pisemnego sprawdzania wiadomosci
i umiejetnosci ucznidéw przedstawiane sg do wgladu uczniom na zajeciach dydaktycznych.
Ocena wpisywana jest do dziennika elektronicznego.

4. Rodzice (prawni opiekunowie) majg mozliwos¢ wgladu w pisemne prace swoich dzieci:

1) na najblizszym po sprawdzianie dyzurze nauczycieli;

2) na zebraniach ogdlnych;

3) w czasie konsultacji w wyznaczonych godzinach i dniach tygodnia;
4) podczas indywidualnych spotkan z nauczycielem;

5. Na pisemny wniosek ucznia lub jego rodzica/opiekuna prawnego udostepniana jest
niezwtocznie do wgladu na terenie szkoly dokumentacja dotyczgca egzaminu
klasyfikacyjnego, egzaminu poprawkowego, zastrzezenn odnoszgcych sie do rocznej oceny
klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych lub rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania oraz inna
dokumentacja dotyczgca oceniania ucznia.

§ 138.
Uzasadnianie ocen

1. Nauczyciel uzasadnia ustnie kazdg biezaca ocene szkolna.

2. Oceny zustnych form sprawdzania wiedzy iumiejetnosci nauczyciel uzasadnia ustnie
w obecnosci klasy, wskazujgc dobrze opanowang wiedze lub sprawdzang umiejetnosc, braki
w nich oraz przekazuje zalecenia do poprawy.

3. Oceny z pisemnych form sprawdzania wiadomosci i umiejetnosci ucznia opatrzone s3
komentarzem (punktowym, procentowym lub/i stownym).

4. W przypadku watpliwosci uczen i rodzic/opiekun prawny mogg zwrdcic¢ sie do nauczyciela
0 uzasadnienie oceny.

§ 139.

Przy ustalaniu oceny z wychowania fizycznego, zaje¢ technicznych, plastyki, muzyki izaje¢
artystycznych nalezy w szczegdlnosci bra¢ pod uwage wysitek wktadany przez ucznia
W wywigzywanie sie z obowigzkéw wynikajgcych ze specyfiki tych zaje¢, a wprzypadku
wychowania fizycznego - takze systematycznos$¢ udziatu w zajeciach oraz aktywnos¢ ucznia
w dziataniach podejmowanych przez szkote na rzecz kultury fizycznej.

§ 140.
Skala ocen z zaje¢ edukacyjnych

1. Oceny biezgce ioceny klasyfikacyjne srédroczne oraz roczne w Zespole ustala sie
w stopniach wedtug skali:
1) stopien celujgcy - 6
2) stopien bardzo dobry -5
3) stopien dobry - 4
4) stopien dostateczny - 3
5) stopien dopuszczajacy - 2
6) stopien niedostateczny - 1
2. Stopnie biezgce zapisuje sie w dokumentacji pedagogicznej w postaci cyfrowej, stopnie
klasyfikacyjne w petnym brzmieniu.
3. W ocenianiu biezgcym dopuszcza sie stosowanie ,+” i,-", gdzie ,+” oznacza osiggniecia
ucznia blizsze wyzszej kategorii wymagan, ,,-” nizszej kategorii wymagan.
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4. Dopuszcza sie dodatkowo stosowanie: plus (+) oraz minus (-) za nieprzygotowanie do lekcji,
aktywnos¢, zadania domowe lub ich brak oraz czastkowe odpowiedzi. (Sposéb przeliczania
plusdw i minusdw na poszczegdlne oceny jest okre$lony przez Przedmiotowe Ocenianie
z poszczegolnych przedmiotow. Przyjmuje sie, ze do otrzymania oceny celujgcej wymagana
jest taka sama ilo$¢ pluséw, co do otrzymania oceny niedostatecznej minusow).

5. Wyniki diagnoz edukacyjnych mogg by¢ zapisywane w procentach i nie sg liczcone do ocen
$rédrocznych i rocznych.

6. Ustala sie nastepujace ogdlne kryteria spetnienia wymagan edukacyjnych na poszczegdlne
oceny:

1) Ocene celujgcy otrzymuje uczen, ktoéry:

a) posiadt wiedze iumiejetnosci obejmujgce w petnym zakresie podstawy
programowej przedmiotu w dane;j klasie;

b) posiadt wiedze iumiejetnosci obejmujace  w petnym zakresie wymagan
edukacyjnych z przedmiotu w danej klasie;

c) samodzielnie i twoérczo rozwija swoje uzdolnienia;

d) swobodnie postuguje sie terminologig naukows;

e) biegle postuguje sie zdobytymi wiadomosciami w rozwigzywaniu problemoéw
teoretycznych lub praktycznych z podstawy programowej ksztatcenia ogolnego oraz
z programu nauczania danej klasy, znajdujacego sie w,Szkolnym zestawie
programOw nauczania”, proponuje rozwigzania nietypowe oraz rozwigzuje
problemy wykraczajace poza zakres programu nauczania danej klasy;

f) odnosi  sukcesy w konkursach iolimpiadach przedmiotowych, zawodach
sportowych na szczeblu wojewddzkim, makroregionalnym i krajowym lub posiada
inne poréwnywalne osiggniecia.

2) Ocene bardzo dobrg otrzymuje uczen, ktory:

a) opanowat petny zakres wiedzy iumiejetnosci okreslony zakresie wymagan
edukacyjnych na ocene bardzo dobrg z przedmiotu w danej klasie;

b) rozumie, uogdlnia i wyjasnia pojecia i zagadnienia bez ingerencji nauczyciela oraz
potrafi stosowac zdobytg wiedze do rozwigzywania zadan w nowych sytuacjach;

c) sprawnie postuguje sie zdobytymi wiadomosciami, rozwigzuje samodzielnie
problemy teoretyczne i praktyczne ujete w podstawie programowej ksztatcenia
ogoblnego oraz w programie nauczania;

d) poprawnie postuguje sie terminologig naukows.

3) Ocene dobrg otrzymuje uczen, ktory:

a) opanowat petny zakres wiedzy iumiejetnosci okreslony zakresie wymagan
edukacyjnych na ocene dobrg z przedmiotu w danej klasie;

b) rozumie uogodlnienia, wyjasnia pojecia izagadnienia przy nieznacznej pomocy
nauczyciela;

c) stosuje wiedze w typowych sytuacjach teoretycznych i praktycznych;

d) ujmuje podstawowe pojecia i prawa w terminach naukowych.

4) Ocene dostateczng otrzymuje uczen, ktory:

a) opanowat petny zakres wiedzy iumiejetnosci okreslony zakresie wymagan
edukacyjnych na ocene dostateczng z przedmiotu w dane;j klasie;

b) poprawnie rozumie podstawowe uogdlnienia i wyjasnia wazniejsze zjawiska oraz
przy pomocy nauczyciela stosuje wiedze w sytuacjach teoretycznych i praktycznych.

5) Ocene dopuszczajgcy otrzymuje uczen, ktory:

a) opanowat petny zakres wiedzy iumiejetnosci okreslony zakresie wymagan
edukacyjnych na ocene dobrg z przedmiotu w danej klasie;

b) przy pomocy nauczyciela stosuje wiedze w sytuacjach teoretycznych i praktycznych;
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c) rokuje nadzieje na opanowanie materiatu przy odpowiednim naktadzie pracy.
6) Ocene niedostateczng otrzymuje uczen, ktory:
a) nie opanowat wiadomosci i / lub umiejetnosci okreslone w podstawie programowej
ksztatcenia ogdlnego iprogramach nauczania danej klasy, uwzglednionych
w ,,Szkolnym zestawie programow nauczania”;
b) nawet przy duzej pomocy nauczyciela nie rozwigzuje najprostszych probleméw.

§ 141.
Sposoby sprawdzania osiggnie¢ edukacyjnych uczniow

1. Na zajeciach ocenie mogg podlegac nastepujgce rodzaje aktywnosci uczniow:
1) prace pisemne:

a) praca klasowa - zapowiedziana zco najmniej tygodniowym wyprzedzeniem
pisemna wypowiedZ ucznia obejmujgca okreslony przez nauczyciela zakres
materiatu - dotyczy kompleksowej czesci materiatu, trwa godzine lub dwie godziny
lekcyjne (w uzasadnionych przypadkach nauczyciel moze wydtuzyé czas trwania
pracy klasowej);

b) sprawdzian - zapowiedziana z co najmniej tygodniowym wyprzedzeniem pisemna
wypowiedz ucznia obejmujgca okreslony przez nauczyciela zakres materiatu (czes¢
dziatu) trwajaca nie dtuzej niz 1 godzine lekcyjna;

c) kartkdwka - pisemna wypowiedZ ucznia obejmujaca zagadnienia nie wiecej niz 3
ostatnie lekcje, moze by¢ niezapowiedziana;

d) zadania domowe e) praca na lekcji

2) wypowiedzi ustne:

a) odpowiedzi na lekcji

b) wypowiedzi na lekcji;

c) wystgpienia (prezentacje);

d) samodzielne prowadzenie elementow lekcji;

3) referaty;

4) sprawdziany praktyczne;

5) projekty grupowe;

6) wyniki pracy w grupach;

7) samodzielnie wykonywane przez ucznia inne form prac np. modele, albumy,
prezentacje Power Point, plakaty, itp.;

8) aktywnos¢ poza lekcjami np. udziat w konkursach, zawodach;

2. Przyjmuje sie, ze z kazdego przedmiotu uczen powinien otrzymac co najmniej trzy oceny
zréznych form sprawdzania wiedzy iumiejetnosci objetych podstawg programowa
w poétroczu.

3. Przy ocenianiu prac pisemnych uczniow z niepetnosprawnoscig intelektualng, majgcych
obnizone kryteria oceniania, nauczyciel stosuje zasady zawarte w Przedmiotowym Systemie
Oceniania.

4. W nauczaniu dzieci niepetnosprawnych mozliwosci ucznia sg punktem wyjscia do
formutowania wymagan, dlatego ocenia sie przede wszystkim postepy i wktad pracy oraz
wysitek wtozony w przyswojenie wiadomosci przez danego ucznia.

5. Uczen ma obowigzek zaliczy¢ w terminie uzgodnionym z nauczycielem formy sprawdzania
wiedzy i umiejetnosci uszczegétowione w Przedmiotowym Systemie Oceniania, na ktérych
byt nieobecny. W przypadku ponownej nieobecnosci ucznia w ustalonym terminie uczen
przystepuje do sprawdzenia po powrocie do szkoty. Zaliczenie polega na przystgpienie do
formy ot otym samym stopniu trudnosci. W sytuacjach uzasadnionych nauczyciel moze
zwolni¢ ucznia z zaliczania zalegtego formy
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6.

10.

11.

12.

13.

14.

15.

16.

17.

18.

19.

Brak  zaliczenia formy sprawdzania wiedzy iumiejetnosci  uszczegotowionej
w Przedmiotowym Systemie Oceniania nauczyciel oznacza wpisujgc w rubryke ocen ,nb”.
W przypadku nieobecnosci ucznia na zaliczeniach, w kolejnych dwdch wyznaczonych
terminach. nauczyciel wpisuje w miejsce ,nb” ocene niedostateczna.
Odmowa odpowiedzi ustnej przez ucznia jest rownoznaczna z wystawieniem mu oceny
niedostateczne;j.
Dopuszcza sie stosowanie nastepujgcych skrotow w dzienniku lekcyjnym:

1) np - uczen nieprzygotowany;

2) bz - brak pracy zadanej przez nauczyciela;

3) nb - uczen nieobecny podczas formy sprawdzania wiedzy i umiejetnosci.
Uczen moze poprawi¢ wskazane w Przedmiotowym Systemie Oceniania oceny w terminie
ustalonym przez nauczyciela:
Przy poprawianiu oceny obowigzuje zakres materiatu, jaki obowigzywat w podczas formy
sprawdzania.
Nauczyciel okresla w Przedmiotowym Systemie Oceniania zasady poprawiania ocen
z przedmiotu, ktérego uczy.
Uczniowi przystuguje co najmniej jedno ,nieprzygotowanie” (np) i/lub ,brak zadania” (bz)
bez podania przyczyny z wytaczeniem zajec, na ktorych odbywaja sie zapowiedziane formy
sprawdzania wiedzy i umiejetnosci. Uczen zgtasza nieprzygotowanie (np) i/lub brak zadania
(bz) na poczatku lekcji. Szczegdtowe zasady okreslajg Przedmiotowe Systemy Oceniania.
W tygodniu nie mogg odbywaé sie wiecej niz trzy prace klasowe i/lub sprawdziany, a
w jednym dniu nie wiecej niz jedna zapowiedziana duza forma sprawdzania wiedzy
i umiejetnosci.
Nauczyciel ma obowigzek poda¢ oceny pisemnych form sprawdzania wiedzy i umiejetnosci
do wiadomosci uczniow w terminie do 3 tygodni od dnia jego napisania. Dopuszcza sie
przesuniecie terminu zwrotu prac pisemnych w sytuacjach losowych - o czas nieobecnosci
nauczyciela oraz w okresach swiat, ferii.
Oceny klasyfikacyjne zzaje¢ edukacyjnych nie majg wptywu na ocene klasyfikacyjng
zachowania.
Szczegdtowe wymagania edukacyjne niezbedne do uzyskania poszczegdlnych ocen
sformutowane s3 w Przedmiotowym Systemie Oceniania, opracowanym przez zespoty
przedmiotowe z uwzglednieniem mozliwosci edukacyjnych uczniéw w konkretnej klasie.
Nauczyciel indywidualizuje prace z uczniem na obowigzkowych i dodatkowych zajeciach
edukacyjnych poprzez dostosowanie wymagan edukacyjnych do indywidualnych potrzeb
edukacyjnych uczniéw.
Ocenione kompleksowe sprawdziany wiadomosci i prace klasowe przechowywane sg przez
nauczycieli do kornica danego roku szkolnego, a ocenione kroétkie sprawdziany i kartkowki do
konica potrocza.
Szczegdtowy tryb oceniania isprawdzania wiadomosci ustalajg nauczyciele uczacy
poszczegdlnych zaje¢ edukacyjnych iinformujg ucznidw irodzicbw na poczatku roku
szkolnego.

§ 142.

Uzupetnianie réznic programowych

1.

2.

Rdéznice programowe z obowigzkowych zajeé¢ edukacyjnych w oddziale, do ktérego uczen
przechodzi w trakcie trwania cyklu edukacyjnego sg uzupetniane na warunkach ustalonych
przez nauczycieli prowadzacych obowigzkowe zajecia edukacyjne w tym oddziale.

Jezeli uczen w innym oddziale szkoty lub w oddziale innej szkoty, z ktérej przechodzi uczyt
sie jako przedmiotu obowigzkowego jezyka obcego nowozytnego innego niz jezyk obcy
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nowozytny nauczany w oddziale, do ktorego uczen przechodzi, arozktad zajec
edukacyjnych uniemozliwia mu uczeszczanie, w innym oddziale lub grupie szkoty, na zajecia
z jezyka obcego nowozytnego, ktdrego uczyt sie w szkole lub oddziale, z ktérego przechodzi,
uczen jest obowigzany:
1) uczy¢ sie jezyka obcego nowozytnego nauczanego w oddziale, do ktérej przechodzi,
wyrownujgc we wiasnym zakresie réznice programowe do konca roku szkolnego albo
2) kontynuowa¢ we wtasnym zakresie nauke jezyka obcego nowozytnego, ktérego uczyt
sie w szkole lub oddziale, z ktdrego przechodzi, albo
3) uczeszczac do oddziatu w innej szkole na zajecia z jezyka obcego nowozytnego, ktorego
uczyt sie w szkole lub oddziale, z ktérej przechodzi.
Dla ucznia, ktéry kontynuuje we wtasnym zakresie nauke jezyka obcego nowozytnego jako
przedmiotu obowigzkowego, przeprowadza sie egzamin klasyfikacyjny.
Egzamin klasyfikacyjny przeprowadza nauczyciel danego jezyka obcego nowozytnego,
wyznaczony przez dyrektora szkoty, a w przypadku braku nauczyciela danego jezyka obcego
nowozytnego.

§ 143.

Ocenianie zachowania

1.

Ocenianie zachowania ucznia polega na rozpoznawaniu przez wychowawce, nauczycieli
i ucznidw danej klasy stopnia respektowania przez ucznia zasad wspotzycia spotecznego
i norm etycznych. Szczegotowe procedury oceny zachowania zawarte sg w Zasadach oceny
zachowania uczniow odrebnych dla gimnazjum i liceum.

Ocenianie wewnatrzszkolne obejmuje:

1) ustalanie przez Rade Pedagogiczng warunkow isposobu oceniania zachowania,
ocenianie biezace iustalanie s$rddrocznej oraz rocznej oceny klasyfikacyjnej
zachowania;

2) ustalenie warunkéw itrybu uzyskania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny
klasyfikacyjnej zachowania.

Ocenianie wewnatrzszkolne ma na celu:

1) informowanie ucznia o jego zachowaniu oraz o postepach w tym zakresie;

2) motywowanie ucznia do korekty niepozgdanego zachowania oraz rozwoju spoteczno-
moralnego;

3) dostarczenie rodzicom (prawnym opiekunom) i nauczycielom informacji o postepach
w zachowaniu sie ucznia celem podjecia stosownych oddziatywann/ metod
wychowawczych.

Wychowawca klasy na poczatku kazdego roku szkolnego informuje ucznidw oraz ich
rodzicow (prawnych opiekundw) o warunkach isposobie oraz kryteriach oceniania
zachowania, warunkach itrybie uzyskania wyiszej niz przewidywana rocznej oceny
klasyfikacyjnej zachowania oraz o skutkach ustalenia uczniowi nagannej rocznej oceny
klasyfikacyjnej zachowania.

Przy ustalaniu oceny klasyfikacyjnej zachowania ucznia, u ktérego stwierdzono zaburzenia
lub odchylenia rozwojowe, nalezy uwzgledni¢ wptyw stwierdzonych zaburzen lub odchylen
na jego zachowanie na podstawie orzeczenia o potrzebie ksztatcenia specjalnego albo
indywidualnego nauczania lub opinii poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym
publicznej poradni specjalistyczne;.

Ocene klasyfikacyjng zachowania (Srodroczng i roczng) ustala sie wedtug nastepujacej skali:

1) wzorowe - wz;

2) bardzo dobre - bdb;

3) dobre - db;
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10.

11.

12.
13.

14.

15.

16.

17.

4) poprawne - pop;

5) nieodpowiednie - ndp;

6) naganne - ng
Punktem wyjscia oceny zachowania ucznia w szesciostopniowej skali jest ocena dobra.
Ocena wychowawcy jest oceng podsumowujgcg, jawng, umotywowang uwzgledniajgca
opinie wfasng ucznia, opinie wyrazong przez jego kolegdéw zklasy, opinie nauczycieli
uczgcych w szkole oraz innych pracownikow szkoty.
W ciggu potrocza nauczyciele uczgcy ucznia i nie uczacy w danej klasie, w tym takze osoby
petnigce funkcje kierownicze w szkole mogg dokona¢ wpiséw o pozytywnych i negatywnych
przejawach zachowan ucznia w dzienniku elektronicznym. Takze inni pracownicy szkoty
informujg wychowawce klasy o zachowaniu ucznia.
Przed ustaleniem klasyfikacyjnej oceny zachowania $rédrocznej i rocznej wychowawca klasy
zasiega opinii nauczycieli, zwtaszcza uczgcych ucznia, opinii uczniéw danej klasy oraz opinii
ocenianego ucznia.
Ustalona przez wychowawce klasy srédroczna i roczna ocena klasyfikacyjna zachowania jest
ostateczna z zastrzezeniem ust. 18.
Oceny sg jawne zarowno dla ucznia, jak i jego rodzicow (prawnych opiekunow).
Na wniosek ucznia lub jego rodzicow (prawnych opiekunéw) wychowawca uzasadnia
ustalong ocene.
Ocena klasyfikacyjna zachowania uwzglednia w szczegélnosci:

1) wywigzywanie sie z obowigzkdw ucznia;

2) postepowanie zgodne z dobrem spotecznosci szkolnej;

3) dbatos¢ o honor i tradycje szkoty;

4) dbatos¢ o piekno mowy ojczystej;

5) dbatos¢ o bezpieczenstwo i zdrowie wtasne oraz innych oséb;

6) godne, kulturalne zachowanie sie w szkole i poza nig;

7) okazywanie szacunku innym osobom.
Na miesigc przed rocznym klasyfikacyjnym posiedzeniem Rady Pedagogicznej wychowawca
jest zobowigzany poinformowa¢ ucznia ijego rodzicow (prawnych opiekunow)
o przewidywanej nagannej lub nieodpowiedniej ocenie klasyfikacyjnej zachowania.
Uczen lub jego rodzice (prawni opiekunowie) mogg zgtosic zastrzezenia do dyrektora szkoty,
jesli uznajg, ze roczna ocena klasyfikacyjna zachowania zostata ustalona niezgodnie
z przepisami prawa dotyczgcymi trybu ustalania tej oceny. Zastrzezenia mogg by¢ zgtoszone
w terminie do 2 dni po zakonczeniu zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych. W przypadku
stwierdzenia, Zze roczna ocena klasyfikacyjna zachowania zostata ustalona niezgodnie
z przepisami prawa dotyczgcymi trybu ustalania tej oceny, Dyrektor Szkoty powotuje
komisje, ktéra ustala roczng ocene klasyfikacyjng zachowania w drodze gtosowania zwyktg
wiekszoscig gtosow; w przypadku réwnej liczby gtoséw decyduje gtos przewodniczacego
komisji. W sktad komisji wchodzg:

1) dyrektor albo nauczyciel zajmujacy w szkole stanowisko kierownicze - jako

przewodniczgcy komisji;
2) wychowawca klasy;
3) wskazany przez dyrektora szkoty nauczyciel prowadzacy zajecia edukacyjne w danej
klasie;

4) pedagog lub psycholog;

5) przedstawiciel Samorzgdu Uczniowskiego;

6) przedstawiciel Rady Rodzicow.
Ustalona przez komisje roczna ocena klasyfikacyjna zachowania jest ostateczna i nie moze
by¢ nizsza od oceny proponowanej przez wychowawce.
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18.
19.

20.

Z prac komisji sporzadza sie protokdf, ktdry stanowi zatacznik do arkusza ocen ucznia.
Ocena klasyfikacyjna zachowania nie ma wptywu na:
1) oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych;
2) promocje do klasy programowo wyzszej lub ukonczenie szkoty, z wyjgtkiem § 141.
ust.20.
Rada Pedagogiczna moze podjg¢ uchwate o niepromowaniu do klasy programowo wyzszej
lub nieukonczeniu szkoty przez ucznia, ktéremu w danej szkole co najmniej dwa razy z rzedu
ustalono naganng roczng ocene klasyfikacyjng zachowania. Uchwate o niepromowaniu
ucznia do wyzszej klasy lub ukonczeniu szkoty przez ucznia, ktéry otrzymat co najmniej dwa
razy ocene naganng zachowania podejmuje sie w przypadkach, gdy wystgpito przynajmniej
jedno udowodnione zachowanie:
1) szczegdlnie lekcewazgcy stosunek do obowigzkéw oraz brak poprawy mimo wczesniej
zastosowanych statutowych kar porzgdkowych;
2) opuszczenie bez usprawiedliwienia obowigzkowych zajeé¢ w liczbie przekraczajgcej 30
% godzin przeznaczonych na te zajecia;
3) systematyczne naruszanie nietykalnosci fizycznej i psychicznej uczniéw, nauczycieli
i pracownikow szkoty;
4) zachowania obsceniczne, czyny nieobyczajne;
5) $wiadome naruszanie godnosci, majgce charakter znecania sie;
6) popetnienie czyndéw karalnych w swietle Kodeksu Karnego;
7) wulgarne odnoszenie sie do cztonkéw spotecznosci szkolnej, uzywanie stéw
wulgarnych i obrazliwych;

§ 144,

Klasyfikacja srodroczna i roczna

1.
2.

Rok szkolny dzieli sie na dwa potrocza.

Klasyfikacja $rdodroczna iroczna polega na okresowym podsumowaniu osiggniec
edukacyjnych ucznia zzaje¢ edukacyjnych okreslonych w szkolnym planie nauczania
i ustaleniu ocen klasyfikacyjnych, oraz oceny zachowania zgodnie ze skalg okreslong
W niniejszym statucie zasadami oceny zachowania ucznia gimnazjum/ liceum okreslonymi
w odrebnym dokumencie.

Klasyfikowanie s$rédroczne ucznidw przeprowadza sie najpozniej w ostatnim tygodniu
pierwszego potrocza.

Srédroczne i roczne oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych wystawiane sg na podstawie
poziomu spetnienia wymagan edukacyjnych, kryterium pomocnym w ocenie poziomu
spetnienia wymagan jest srednia wazona ocen biezgcych.

. Oceny klasyfikacyjne roczne z poszczegdlnych zaje¢ edukacyjnych i klasyfikacyjna ocena

zachowania sg ocenami uwzgledniajgcymi wiadomosci i umiejetnosci oraz zachowanie
ucznia z poprzedniego potrocza.

Srédroczne iroczne oceny klasyfikacyjne z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych ustalaja
nauczyciele prowadzgcy poszczegdlne obowigzkowe zajecia edukacyjne, a s$rodroczng
i roczng ocene klasyfikacyjng zachowania - wychowawca klasy po zasiegnieciu opinii
nauczycieli, uczniow danej klasy oraz ocenianego ucznia.

Srédroczne iroczne oceny klasyfikacyjne z dodatkowych zaje¢ edukacyjnych ustalaja
nauczyciele prowadzacy poszczegdlne dodatkowe zajecia edukacyjne. Roczna ocena
klasyfikacyjna z dodatkowych zaje¢ edukacyjnych nie ma wptywu na promocje do klasy
programowo wyzszej ani na ukoriczenie szkoty.
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8. Ustalone przez nauczycieli srodroczne i roczne oceny klasyfikacyjne z poszczegdlnych zajec
edukacyjnych i klasyfikacyjna ocena zachowania ucznia ustalona przez wychowawce nie
moze by¢ uchylona ani zmieniona decyzjg administracyjna.

9. W przypadku, gdy zajecia edukacyjne prowadzone sg przez wiecej niz jednego nauczyciela,
ocena wystawiana jest przez wszystkich nauczycieli uczagcych danego przedmiotu.

10. Laureaci konkursow przedmiotowych o zasiegu wojewddzkim iponadwojewddzkim
otrzymujg z danych zaje¢ edukacyjnych celujgcg roczng ocene klasyfikacyjng. Uczen, ktory
tytut laureata konkursu przedmiotowego o zasiegu wojewddzkim i ponadwojewddzkim
badz laureata lub finalisty olimpiady przedmiotowej uzyskat po ustaleniu albo uzyskaniu
rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych, otrzymuje z tych zaje¢ edukacyjnych
celujaca koncowg ocene klasyfikacyjna.

11. O osiggnieciach i postepach, uczniowie iich rodzice (prawni opiekunowie) sg informowani
na zebraniach ogdlnych i indywidualnych, w postaci komentarza ustnego lub pisemnego do
oceny biezgcej lub srddrocznej.

§ 145.

Co najmniej 2 tygodnie przed klasyfikacyjnym rocznym zebraniem rady pedagogicznej
poszczegdlni nauczyciele sg zobowigzani poinformowac ucznia ijego rodzicow (prawnych
opiekunow) o przewidywanych dla niego rocznych ocenach klasyfikacyjnych zzajec
edukacyjnych.

§ 146.
Jezeli w wyniku klasyfikacji Srédrocznej stwierdzono, ze poziom osiggnie¢ edukacyjnych ucznia
uniemozliwi lub utrudni kontynuowanie nauki w danym roku lub w klasie programowo wyzszej,
zespot nauczycieli uczacych ucznia podejmie dziatania zaradcze umozliwiajgce uczniowi
uzupetnienie brakdw.

§ 147.

Uczen moze nie by¢ klasyfikowany z jednego, kilku lub wszystkich zaje¢ edukacyjnych, jezeli brak
jest podstaw do ustalenia srédrocznej lub rocznej oceny klasyfikacyjnej z powodu nieobecnosci
ucznia na zajeciach edukacyjnych przekraczajgcej potowe czasu (50 %) przeznaczonego na te
zajecia w szkolnym planie nauczania.

§ 148.

Uczen lub jego rodzice (prawni opiekunowie) mogg zgtosic¢ zastrzezenia do dyrektora szkoty, jesli
uznajg, ze roczna ocena klasyfikacyjna zzaje¢ edukacyjnych zostata ustalona niezgodnie
z przepisami prawa dotyczgcymi trybu ustalania tej oceny. Zastrzezenia mogg byc¢ zgtoszone
w terminie 2 dni roboczych od dnia zakonczenia rocznych zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych.
Zasady przeprowadzania sprawdzianu okresla § 149 statutu szkoty.

§ 149.
Tryb i warunki uzyskania wyziszej niz przewidywana rocznej oceny z zaje¢ edukacyjnych.

1. Za przewidywang ocene roczng przyjmuje sie ocene zaproponowang przez nauczyciela
zgodnie z terminem ustalonym w Statucie Szkoty.
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Uczen moze ubiegac sie o podwyzszenie przewidywanej oceny tylko o jeden stopien i tylko
w przypadku gdy co najmniej potowa uzyskanych przez niego ocen czastkowych jest rowna
ocenie, o ktdra sie ubiega, lub od niej wyzsza.

. Warunki ubiegania sie o ocene wyzszg niz przewidywana:

1) frekwencja na zajeciach zdanego przedmiotu nie nizsza niz 80% (z wyjgtkiem
dtugotrwatej choroby);
2) usprawiedliwienie wszystkich nieobecnosci na zajeciach;
3) przystgpienie do wszystkich przewidzianych przez nauczyciela form sprawdzania
wiedzy i umiejetnosci okreslonych jako konieczne w Przedmiotowym Ocenianiu.
4) uzyskanie z wszystkich sprawdziandw i prac pisemnych ocen pozytywnych (wyzszych
niz ocena niedostateczna), rowniez w trybie poprawy ocen niedostatecznych;
5) skorzystanie z wszystkich oferowanych przez nauczyciela form poprawy, wtym -
konsultacji indywidualnych.
Uczen ubiegajacy sie o podwyzszenie oceny zwraca sie z pisemng prosbg w formie podania
do wychowawcy klasy, w ciggu 7 dni od ostatecznego terminu poinformowania uczniow
o przewidywanych ocenach rocznych.

. Wychowawca klasy sprawdza spetnienie wymogu w ust.3 pkt 1 i 2, a nauczyciel przedmiotu

spetnienie wymogow ust. 3 pkt 3,4 5.
W przypadku spetnienia przez ucznia wszystkich warunkow z ust. 3, nauczyciel przedmiotu
wyrazajg zgode na przystgpienie do poprawy oceny.

. W przypadku niespetnienia ktéregokolwiek z warunkéw wymienionych w punkcie 5. prosba

ucznia zostaje odrzucona, a wychowawca lub nauczyciel odnotowuje na podaniu przyczyne
jej odrzucenia.

Uczen spetniajagcy wszystkie warunki najpdzniej na 3 dni przed klasyfikacyjnym
posiedzeniem Rady Pedagogicznej przystepuje do przygotowanego przez nauczyciela
przedmiotu dodatkowego sprawdzianu pisemnego, obejmujacego tylko zagadnienia
ocenione ponizej jego oczekiwan.

Sprawdzian, oceniony zgodnie z przedmiotowym systemem oceniania, zostaje dofgczony do
dokumentacji wychowawcy klasy.

Poprawa oceny rocznej moze nastgpi¢ jedynie w przypadku, gdy sprawdzian zostat
zaliczony na ocene, o ktorg ubiega sie uczen lub ocene wyzsza.

Ostateczna ocena roczna nie moze by¢ nizsza od oceny proponowanej, niezaleznie od
wynikow sprawdzianu, do ktdrego przystgpit uczenn w ramach poprawy.

§ 150.

Egzamin klasyfikacyjny

1.

Uczen moze by¢ niesklasyfikowany z jednego, kilku lub wszystkich zaje¢ edukacyjnych, jezeli
brak jest podstaw do ustalenia srddrocznej lub rocznej oceny klasyfikacyjnej z powodu
nieobecnosci ucznia na zajeciach edukacyjnych przekraczajgcej potowe czasu
przeznaczonego na te zajecia w szkolnym planie nauczania.

Brak klasyfikacji oznacza, ze absencja ucznia osiggneta poziom okreslony w ust. 1 oraz, ze
nauczyciel nie miat podstaw, by ocenic¢ osiggniecia edukacyjne ucznia.

Uczen niesklasyfikowany z powodu usprawiedliwionej nieobecnosci moze zdawac egzamin
klasyfikacyjny.

Na wniosek ucznia nieklasyfikowanego z powodu nieobecnosci nieusprawiedliwionej lub na
prosbe jego rodzicow (prawnych opiekundéw) Rada Pedagogiczna moze wyrazi¢ zgode na
egzamin klasyfikacyjny w szczegdlnych sytuacjach zyciowych ucznia, po wystuchaniu opinii
wychowawcy. W przypadku braku zgody Rady Pedagogicznej uczen nie jest promowany do
klasy programowo najwyzszej lub nie koriczy Szkoty.
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Egzamin klasyfikacyjny zdaje réwniez uczen realizujgcy na podstawie odrebnych przepisow
indywidualny tok lub program nauki, uczen spetniajgcy obowigzek szkolny lub obowigzek
nauki poza Szkotg oraz uczen, ktory otrzymat zgode Dyrektora na zmiane profilu ksztatcenia,
celem wyréwnania rdznic programowych.
Egzaminu klasyfikacyjnego przeprowadza sie nie pdzniej niz w dniu poprzedzajgcym dzien
zakonczenia rocznych zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych.
Termin egzaminu klasyfikacyjnego uzgadnia sie z uczniem ijego rodzicami (prawnymi
opiekunami).
Egzamin klasyfikacyjny sktada sie z czeSci pisemnej i ustnej, z wyjatkiem egzaminu z plastyki,
muzyki, informatyki, zaje¢ technicznych, zaje¢ artystycznych oraz wychowania fizycznego,
z ktérych egzamin powinien mie¢ przede wszystkim forme zadan praktycznych.
Egzamin klasyfikacyjny w przypadkach, o ktéorych mowa wust. 3, 4, przeprowadza
nauczyciel danych zaje¢ edukacyjnych w obecnosci wskazanego przez Dyrektora Szkoty
nauczyciela takich samych lub pokrewnych zaje¢ edukacyjnych.
Egzamin klasyfikacyjny w przypadku, gdy uczen spetniat obowigzek nauki lub obowigzek
szkolny poza szkotg, przeprowadza komisja, powotana przez Dyrektora Szkoty. W skfad
komisji wchodzg:

1) dyrektor Szkoty albo nauczyciel zajmujacy w tej szkole inne stanowisko kierownicze -

jako przewodniczgcy komisji;
2) nauczyciele obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych okreslonych w szkolnym planie
nauczania dla odpowiedniej klasy.

Przewodniczacy komisji, o ktorej mowa w ust. 10 uzgadnia z uczniem oraz jego rodzicami
(prawnymi opiekunami) liczbe zaje¢ edukacyjnych, z ktérych uczerr moze zdawaé egzaminy
w ciggu jednego dnia.
W czasie egzaminu klasyfikacyjnego mogg by¢ obecni - w charakterze obserwatoréow
rodzice (prawni opiekunowie) ucznia.
Z przeprowadzonego egzaminu klasyfikacyjnego sporzadza sie protokdt zawierajacy imiona
i nazwiska nauczycieli, o ktédrych mowa w ust. 10 lub sktad komisji, o ktérej mowa w ust. 10,
termin egzaminu klasyfikacyjnego, zadania (¢wiczenia) egzaminacyjne, wyniki egzaminu
klasyfikacyjnego oraz uzyskane oceny. Do protokotu dofacza sie pisemne prace ucznia oraz
zwiezta informacje o ustnych odpowiedziach ucznia. Protokét stanowi zatgcznik do arkusza
ocen ucznia.
Uczen, ktory z przyczyn usprawiedliwionych nie przystgpit do egzaminu klasyfikacyjnego
W wyznaczonym terminie, moze przystgpi¢ do niego w dodatkowym terminie wyznaczonym
przez dyrektora szkoty.
Uzyskana w wyniku egzaminu klasyfikacyjnego ocena z zaje¢ edukacyjnych jest ostateczna,
z zastrzezeniem ust. 16 oraz § 149.
Uczen, ktoremu wwyniku egzamindw klasyfikacyjnych ustalono dwie oceny
niedostateczne, moze przystgpi¢ do egzamindw poprawkowych.

§ 151.

Sprawdzian wiadomosci i umiejetnosci w trybie odwotawczym

1.

Uczen lub jego rodzice (prawni opiekunowie) mogg zgtosi¢ zastrzezenia do Dyrektora
Szkoty, jezeli uznaja, ze roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych zostata ustalona
niezgodnie z przepisami prawa dotyczgcymi trybu ustalania tych ocen. Zastrzezenia mogg
by¢ zgtoszone w terminie 2 dni roboczych od dnia zakonczenia rocznych zaje¢ dydaktyczno-
wychowawczych.

Dyrektor szkoty w przypadku stwierdzenia, ze roczna ocena klasyfikacyjna zzajec
edukacyjnych zostata ustalona niezgodnie z przepisami prawa dotyczacymi trybu ustalania
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tej oceny, powotuje komisje, ktéra przeprowadza sprawdzian wiadomosci i umiejetnosci
ucznia, w formie pisemnej i ustnej, oraz ustala roczng ocene klasyfikacyjng z danych zajec
edukacyjnych.

. Sprawdzian, o ktdrym mowa w ust. 2 przeprowadza powotfana przez dyrektora komisja

w terminie 5 dni od dnia zgtoszenia zastrzezen. Termin sprawdzianu uzgadnia sie z uczniem
i jego rodzicom
W sktad komisji do przeprowadzenia sprawdzianu z edukacji przedmiotowej wchodzg:
1) Dyrektor Szkoty albo nauczyciel zajmujacy inne kierownicze stanowisko - jako
przewodniczgcy komisji;
2) nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne;
3) dwdch nauczycieli z danej lub innej szkoty tego samego typu, prowadzacy takie same
zajecia edukacyjne.
Nauczyciel, o ktorym mowa w pkt 3, moze by¢ zwolniony z udziatu w pracy komisji na
wtasng prosbe lub w innych, szczegdlnie uzasadnionych przypadkach. W takim przypadku
Dyrektor Szkoty powotuje innego nauczyciela prowadzgcego takie same zajecia edukacyjne,
z tym, ze powotanie nauczyciela zatrudnionego w innej szkole nastepuje w porozumieniu
z dyrektorem tej szkoty.
Ustalona przez komisje roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych nie moze by¢
nizsza od ustalonej wczesniej oceny.
Ocena ustalona przez komisje jest ostateczna, z wyjatkiem niedostatecznej rocznej oceny
klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych, ktéra moze by¢é zmieniona w wyniku egzaminu
poprawkowego.

. Z prac komisji sporzadza sie protokot zawierajgcy sktad komisji, termin sprawdzianu,

zadania sprawdzajgce, wynik sprawdzianu oraz ustalong ocene. Protokdt stanowi zatgcznik
do arkusza ocen ucznia.

. Do protokotu, o ktérym mowa w pkt 8, dotgcza sie pisemne prace ucznia izwieztg

informacje o ustnych odpowiedziach ucznia.

Uczen, ktory z przyczyn usprawiedliwionych nie przystgpit do sprawdzianu, o ktérym mowa
w ust. 2, w wyznaczonym terminie, moze przystapi¢ do niego w dodatkowym terminie,
wyznaczonym przez Dyrektora Szkoty.

Przepisy 1-9 stosuje sie odpowiednio w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej z zajec
edukacyjnych uzyskanej w wyniku egzaminu poprawkowego.

§ 152.

Egzamin poprawkowy

1.

Kazdy uczen, ktory w wyniku rocznej klasyfikacji uzyskat ocene niedostateczng z jednych lub
dwdch obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, moze zdawac egzamin poprawkowy.

Egzamin poprawkowy skfada sie z czesci pisemnej i ustnej, z wyjgtkiem egzaminu z plastyki,
muzyki, informatyki, zaje¢ komputerowych, techniki, wychowania fizycznego z ktérych to
przedmiotdw egzamin powinien mie¢ przede wszystkim forme zadan praktycznych.

W jednym dniu uczen moze zdawac egzamin poprawkowy tylko z jednego przedmiotu.
Dyrektor szkoty wyznacza termin egzamindéw poprawkowych do dnia zakorczenia zajec
dydaktyczno-wychowawczych i podaje do wiadomosci ucznidéw i rodzicow.

Egzamin poprawkowy przeprowadza sie w ostatnim tygodniu ferii letnich.

Uczen, ktéry z przyczyn usprawiedliwionych nie przystgpit do egzaminu poprawkowego
W wyznaczonym terminie, moze przystgpi¢ do niego w dodatkowym terminie,
wyznaczonym przez dyrektora szkoty, nie pdzniej niz do korica wrzesnia.

Egzamin poprawkowy przeprowadza komisja powotana przez Dyrektora Szkoty. W sktad
komisji wchodza:
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1) Dyrektor Szkoty albo nauczyciel zajmujgcy inne kierownicze stanowisko - jako
przewodniczgcy komisji;
2) nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne - jako egzaminujacy;
3) nauczyciel prowadzacy takie same lub pokrewne zajecia edukacyjne - jako cztonek
komisji.

Pytania egzaminacyjne ukfada egzaminator, a zatwierdza Dyrektor Szkoty najpdziniej na
dzien przed egzaminem poprawkowym. Stopien trudnosci pytan powinien odpowiadac
wymaganiom edukacyjnym, o ktorych mowa w § 138. ust. 6 wedtug petnej skali ocen.
W przypadku ucznia, dla ktoérego nauczyciel dostosowywat wymagania edukacyjne do
indywidualnych potrzeb psychofizycznych iedukacyjnych ze specjalnymi trudnosciami
W nauce, pytania egzaminacyjne powinny uwzgledniaé¢ mozliwosci psychofizyczne ucznia.
Nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne moze by¢ zwolniony z udziatu w pracy
komisji na wtasng prosbe lub w innych, szczegdlnie uzasadnionych przypadkach. W takim
przypadku Dyrektor Szkoty powotuje jako egzaminatora innego nauczyciela prowadzgcego
takie same zajecia edukacyjne, ztym ze powotanie nauczyciela zatrudnionego w innej
szkole nastepuje w porozumieniu w dyrektorem tej szkoty.
Z przeprowadzonego egzaminu poprawkowego sporzadza sie protokét zawierajgcy sktad
komisji, termin egzaminu, pytania egzaminacyjne, wynik egzaminu oraz ocene ustalong
przez komisje.
Do protokotu zatgcza sie pisemne prace ucznia izwieztg informacje o ustnych
odpowiedziach ucznia. Protokot stanowi zatgcznik do arkusza ocen.
Ocena ustalona w wyniku egzaminu poprawkowego jest ocena ostateczna z zastrzezeniem
§ 149. ust. 1.
Uczenn, ktory zprzyczyn losowych nie przystgpit do egzaminu poprawkowego
W wyznaczonym terminie, moze przystgpi¢ do niego w dodatkowym terminie okreslonym
przez Dyrektora Szkoty, nie pdzniej niz do korica wrzesnia.
Uczen, ktéry nie zdat jednego egzaminu poprawkowego nie otrzymuje promocji i powtarza
klase.
Uczen lub jego rodzice (prawni opiekunowie) mogg zgtosi¢ w terminie 2 dni od dnia
przeprowadzenia egzaminu poprawkowego zastrzezenia do dyrektora szkoty, jezeli uznajg,
ze ocena zegzaminu poprawkowego zostata ustalona niezgodnie z przepisami prawa
dotyczgcymi trybu ustalania tej oceny.
W przypadku stwierdzenia, Ze ocena zegzaminu poprawkowego zostata ustalona
niezgodnie z przepisami prawa dotyczgcymi trybu ustalania tej oceny, dyrektor szkoty
powotuje komisje do przeprowadzenia egzaminu w trybie odwotawczym. Do pracy komisji
maja zastosowanie przepisy § 149. Ocena ustalona przez komisje jest ostateczna.

§153.

Warunki i zasady wykonywania projektu edukacyjnego

1.

Uczen gimnazjum jest zobowigzany zrealizowac¢ projekt edukacyjny. Projekt jest
zespotowym, planowym dziataniem uczniéw przy wsparciu nauczyciela, majgcym na celu
rozwigzanie konkretnego problemu z zastosowaniem réznorodnych metod.

Projekt edukacyjny moze dotyczy¢ tresci nauczania okreslonych w podstawie programowe;j
poszczegblnych edukacji przedmiotowych badZz wykracza¢ poza te tresci albo miec
charakter interdyscyplinarny.

Szczegdtowe warunki izasady wykonywania projektu edukacyjnego zawiera Regulamin
realizowania projektéow edukacyjnych w Gimnazjum Nr 3 w Elblggu.
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Rozdziat 2
Promowanie i ukonczenie szkoty

§ 154.

Promowanie i ukoniczenie szkoty

1.

Uczen otrzymuje promocje do klasy programowo wyzszej, jezeli ze wszystkich
obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych okreslonych w szkolnym planie nauczania uzyskat
klasyfikacyjne roczne oceny wyzsze od stopnia niedostatecznego, z zastrzezeniem ust. 2
oraz § 152. ust. 8.
Uczen, ktéry w jednej szkole otrzymat co najmniej dwa razy zrzedu naganng ocene
zachowania, mimo, iz uzyskat klasyfikacyjne oceny roczne wyzsze od oceny niedostateczne;j
moze uchwata Rady Pedagogicznej nie otrzymac promocji do klasy wyzszej lub ukonczy¢
szkoty. Moze miec¢ miejsce, gdy uczen:

1) nie korzysta z pomocy psychologiczno-pedagogicznej;

2) prezentuje wyjgtkowo lekcewazgcy stosunek do nauczycieli i zespotu;

3) zachowuje sie nieobyczajne;

4) stwarza sytuacji zagrazajgcych zyciu i zdrowiu uczniow;

5) stosuje przemoc psychiczng, zneca sie nad innymi.
Uczen, ktory nie spetnit warunkéw okreslonych w ust. 1, nie otrzymuje promocji do klasy
programowo wyzszej i powtarza klase.
Rada Pedagogiczna, uwzgledniajgc mozliwosci edukacyjne ucznia moze jeden raz w ciggu
danego etapu edukacyjnego promowac ucznia do klasy programowo wyzszej, ktory nie zdat
egzaminu poprawkowego z jednych obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, pod warunkiem,
Zze te obowigzkowe zajecia edukacyjne s, zgodnie ze szkolnym planem nauczania
realizowane w klasie programowo wyzszej.
Laureaci konkurséw przedmiotowych o zasiegu wojewddzkim i ponadwojewddzkim oraz
laureaci ifinalisci olimpiad przedmiotowych otrzymujg z danych zaje¢ edukacyjnych
celujgca roczna ocene klasyfikacyjng. Jezeli tytut laureata lub finalisty uczen uzyskat po
ustaleniu albo uzyskaniu oceny klasyfikacyjnej nizszej niz ocena celujgca nastepuje zmiana
tej oceny na ocene koncowa celujaca.
Uczen realizujgcy obowigzek szkolny lub obowigzek nauki poza szkota nie jest klasyfikowany
z wychowania fizycznego, muzyki, zaje¢ technicznych, zaje¢ artystycznych oraz
dodatkowych zaje¢ edukacyjnych. Uczniowi nie wystawia sie oceny zachowania. Brak
klasyfikacji z wymienionych edukacji przedmiotowych izachowania nie wstrzymuje
promocji do klasy wyzszej lub ukonczenia szkoty.
Uczen zwolniony przez dyrektora na wniosek rodzicdw z realizacji projektu edukacyjnego
uzyskuje promocje do klasy wyzszej lub konczy gimnazjum. Na swiadectwie ukonczenia
gimnazjum w miejscu przeznaczonym na wpisanie oceny za wktad ucznia w realizacje
projektu wpisuje sie ,, zwolniony” albo ,, zwolniona”.
Uczen, ktéry w wyniku klasyfikacji rocznej uzyskat z zaje¢ edukacyjnych $rednig ocen co
najmniej 4,75 oraz co najmniej bardzo dobra ocene zachowania, otrzymuje promocje do
klasy programowo wyzszej z wyrdznieniem.
Uczen konczy szkote jezeli w wyniku klasyfikacji rocznej, na ktdra sktadajg sie roczne oceny
klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych uzyskane w klasie programowo najwyzszej oraz roczne
oceny klasyfikacyjne z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, ktdrych realizacja zakonczyta sie
w klasach programowo nizszych, uzyskat oceny klasyfikacyjne wyzsze od oceny
niedostatecznej, z zastrzezeniem wust. 2. oraz przystgpit odpowiednio do egzaminu
gimnazjalnego. Obowigzek przystgpienia do egzaminu gimnazjalnego nie dotyczy uczniow
zwolnionych z egzaminu na podstawie odrebnych przepisow.
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Uczen konczy Szkote z wyrdznieniem, jezeli w wyniku klasyfikacji koncowej uzyskat z zajec
edukacyjnych $rednig ocen co najmniej 4,75 oraz co najmniej bardzo dobrg ocene
zachowania.

§ 155.

Swiadectwa szkolne i inne druki szkolne

1.

10.

11.

12.

13.

14.

15.

16.

17.

Po ukonczeniu nauki w danej klasie, z wyjagtkiem klasy programowo najwyiszej, uczen
zaleznie od wynikéw klasyfikacji rocznej, otrzymuje Swiadectwo szkolne promocyjne
potwierdzajgce uzyskanie lub nieuzyskanie promocji do klasy programowo wyzszej. Wzory
Swiadectw okreslajg odrebne przepisy.

Uczen, ktory otrzymat promocje do klasy programowo wyzszej z wyrdznieniem, otrzymuje
Swiadectwo szkolne promocyjne potwierdzajgce uzyskanie promocji z wyréznieniem.

Do szczegdlnych osiggnie¢ ucznia, wpisywanych na s$wiadectwo szkolne zalicza sie
osiggniecia okreslone przez Warminsko-Mazurskiego Kuratora Oswiaty:

Uczen szkoty, ktéry ukonczyt dang szkote, otrzymuje swiadectwo ukonczenia szkoty.

. Uczniowi, ktéry jest laureatem konkursu przedmiotowego o zasiegu wojewddzkimi

ponadwojewddzkim lub laureatem lub finalistg olimpiady przedmiotowej wpisuje sie na
Swiadectwie celujagcg koricowa ocene klasyfikacyjng, nawet, jesli wczesniej dokonano
klasyfikacji na poziomie nizszej oceny.

Uczen gimnazjum, ktéry przystgpit odpowiednio do egzaminu gimnazjalnego otrzymuje
zaswiadczenie.

. Szkota, na wniosek ucznia lub rodzica wydaje zaswiadczenie dotyczace przebiegu nauczania.

Kazdy uczen szkoty otrzymuje legitymacje szkolng, ktérej rodzaj okreslajg odrebne przepisy.
Waznos¢ legitymacji szkolnej potwierdza sie w kolejnym roku szkolnym przez umieszczenie
daty waznosci i pieczeci urzedowej szkoty.

Swiadectwa, zaswiadczenia, legitymacje szkolne sg drukami $cistego zarachowania.

Szkota prowadzi imienng ewidencje wydanych legitymacji, swiadectw ukonczenia szkoty
oraz zaswiadczen.

Swiadectwa szkolne promocyjne, $wiadectwa ukoriczenia szkoty i zaswiadczenia dotyczace
przebiegu nauczania szkofa wydaje na podstawie dokumentacji przebiegu nauczania
prowadzonej przez szkote.

Na swiadectwach promocyjnych mozna dokonywac sprostowan btedéw przez skreslenie
kolorem czerwonym nieprawidtowego zapisu i czytelne wpisanie kolorem czerwonym nad
skreslonymi wyrazami wtasciwych danych. Na koncu dokumentu umieszcza sie adnotacje
,dokonano sprostowania” oraz czytelny podpis dyrektora szkoty lub upowaznionej przez
niego osoby oraz date i piecze¢ urzedows.

Nie dokonuje sie sprostowan na Swiadectwach ukoriczenia szkoty izaswiadczeniach.
Dokumenty, o ktdrych mowa podlegajg wymianie.

W przypadku utraty oryginatu Swiadectwa, odpisu, zaswiadczenia uczen lub absolwent
moze wystgpi¢ odpowiednio do dyrektora szkoty, komisji okregowej lub kuratora oswiaty
z pisemnym wnioskiem o wydanie duplikatu.

Za wydanie duplikatu swiadectwa pobiera sie optate w wysokosci rownej kwocie optaty
skarbowej od legalizacji dokumentu. Optate wnosi sie na rachunek bankowy wskazany
przez dyrektora szkoty.

Za wydanie duplikatu legitymacji uczniowskiej pobiera sie optate w wysokosci réownej
kwocie optaty skarbowej od poswiadczenia wtasnorecznosci podpisu. Optate wnosi sie na
rachunek bankowy wskazany przez dyrektora szkoty.

Szkota nie pobiera optat za sprostowanie Swiadectwa szkolnego.
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18. Na Swiadectwach szkolnych promocyjnych iswiadectwach ukonczenia szkoty, w czesci
dotyczacej szczegodlnych osiggniec ucznia, odnotowuje sie:
1) uzyskane wysokie miejsca - nagradzane lub honorowane zwycieskim tytutem -
w zawodach wiedzy, artystycznych isportowych organizowanych przez kuratora
oswiaty albo organizowanych co najmniej na szczeblu powiatowym przez inne
podmioty dziatajgce na terenie szkét;
2) osiggniecia w aktywnosci na rzecz innych ludzi, zwtaszcza w formie wolontariatu lub
Srodowiska szkolnego.
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1.

o

10.

11.

12.

DZIAL VIII
Warunki bezpiecznego pobytu uczniow w szkole

§ 156.

W celu zapewnienia bezpieczenistwa, ochrony przed przemocg, uzaleznieniami oraz innymi
przejawami patologii spotecznej w obiekcie szkolnym, nadzér nad tym, kto wchodzi na
teren szkoty sprawuja: pracownik obstugi szkoty oraz dyzurujacy nauczyciele.

Wszyscy uczniowie majg obowigzek dostosowania sie do polecen nauczycieli dyzurnych
oraz pracownikdow obstugi szkoty podczas wchodzenia do budynku, korzystania z szatni,
podczas przerw miedzylekcyjnych.

. Szkota zapewnia uczniom opieke pedagogiczng oraz petne bezpieczenstwo w czasie

organizowanych przez nauczycieli zaje¢ na terenie szkoty oraz poza jej terenem w trakcie
wycieczek:

1) podczas zaje¢ obowigzkowych, nadobowigzkowych i pozalekcyjnych za bezpieczenstwo
uczniéw odpowiada nauczyciel prowadzacy zajecia. Zobowigzany jest on rowniez do
niezwtocznego poinformowania Dyrektora Szkoty o kazdym wypadku, majgcym miejsce
podczas zajec;

2) podczas przerwy dyzur na korytarzach pefnia wyznaczeni nauczycieli zgodnie
z harmonogramem dyzuréw;

3) podczas zaje¢ poza terenem szkoty petng odpowiedzialno$¢ za zdrowie
i bezpieczenstwo ucznidw ponosi nauczyciel prowadzacy zajecia, a podczas wycieczek
szkolnych - kierownik wycieczki wraz z opiekunami.

. W miejscach o zwiekszonym ryzyku wypadku - sala gimnastyczna, pracownie: informatyki,

fizyki, chemii, warsztaty szkolne iinne, opiekun pracowni lub inny pracownik
odpowiedzialny za prowadzenie zajeé, opracowuje regulamin pracowni (stanowiska pracy)
i na poczatku roku zapoznaje z nim uczniow.

Budynek szkoty jest monitorowany.

Szkota wspétpracuje z policja.

Ucznia moze zwolni¢ z danej lekcji dyrektor szkoty, wychowawca klasy lub nauczyciel
danych zajec¢ edukacyjnych - na pisemny wniosek rodzicéw, w ktédrym podano przyczyne
zwolnienia oraz dzien i godzine wyjscia ze szkoty.

W przypadku nieobecnosci nauczyciela, mozna odwotaé pierwsze lekcje, a zwolni¢ uczniéw
z ostatnich.

Opuszczanie miejsca pracy przez nauczyciela (wyjscie w trakcie zajeé¢) jest mozliwe pod
warunkiem, ze dyrektor wyrazi na to zgode, a opieke nad klasg przejmuje inny pracownik
szkoty.

W razie zaistnienia wypadku uczniowskiego, nauczyciel, ktory jest jego Swiadkiem,
zawiadamia pielegniarke szkolnga, szkolnego inspektora bhp oraz Dyrektora Szkoty.

Dyrektor Szkoty lub pielegniarka szkolna za wiedzg Dyrektora powiadamia o wypadku
zaistniatym na terenie szkoty pogotowie ratunkowe (w razie potrzeby), rodzicéw oraz organ
prowadzacy.

O wypadku $Smiertelnym, ciezkim lub zbiorowym powiadamiany jest prokurator i kurator
oswiaty, a o wypadku w wyniku zatrucia - panstwowy inspektor sanitarny.

§ 157.

Procedury postepowania w przypadku zagrozenia zawarte s3 w Szkolnych procedurach
postepowania w sytuacjach zagrozenia.
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§158.

Podstawowe zasady przestrzegania bezpieczenstwo uczniow

1.

Dyrektor szkoty, nauczyciele ipracownicy szkoty s3 odpowiedzialni za bezpieczeristwo
i zdrowie ucznidw w czasie ich pobytu w szkole oraz zaje¢ poza szkotg, organizowanych
przez nig.
Sprawowanie opieki nad uczniami przebywajgcymi w szkole oraz podczas zajeé
obowigzkowych i nadobowigzkowych realizowane jest poprzez:
1) systematyczne kontrolowanie obecnosci uczniow na kazdej lekcji izajeciach
dodatkowych, reagowanie na spdznienia, ucieczki z lekcji;
2) uswiadomienie uczniom zagrozenia ipodawanie sposobow przeciwdziatania im,
zapoznanie ze Szkolnymi procedurami postepowania w sytuacjach zagrozenia;
3) sprawdzanie warunkow bezpieczenstwa w miejscach, gdzie prowadzone s3 zajecia
(dostrzezone zagrozenie usungc lub zgtosi¢ dyrektorowi szkoty);
4) reagowanie na wszelkie dostrzezone sytuacje lub zachowania ucznidw stanowigce
zagrozenie bezpieczenstwa uczniow;
5) reagowanie na osoby postronne przebywajgce na terenie szkoty;
6) niezwtocznie zawiadamianie Dyrektora Szkoty o wszelkich dostrzezonych zdarzeniach,
noszacych znamiona przestepstwa lub stanowigcych zagrozenie dla zdrowia lub zycia
uczniow.

. Wrazie wypadku nalezy udzieli¢ pierwszej pomocy, zawiadomi¢ i wezwacé pielegniarke,

w razie potrzeby wezwaé pogotowie ratunkowe

. Jezeli stan zagrozenia powstanie lub ujawni sie w czasie zajec - niezwtocznie sie je przerywa

i wyprowadza sie z zagrozonych miejsc osoby powierzone opiece szkoty.

. Pomieszczenia szkoty, w szczegdlnosci pokdj nauczycielski, pokdj nauczycieli wychowania

fizycznego oraz kuchnie, wyposaza sie w apteczki zaopatrzone w srodki niezbedne do
udzielania pierwszej pomocy i instrukcje o zasadach udzielania tej pomocy.

Nauczyciele, w szczegdlnosci prowadzacy zajecia wychowania fizycznego, podlegaja
przeszkoleniu w zakresie udzielania pierwszej pomocy.

Udziat ucznidw w pracach na rzecz szkoty i sSrodowiska moze miec¢ miejsce po zaopatrzeniu
ich  w odpowiednie do wykonywanych prac urzadzenia, sprzet isrodki ochrony
indywidualnej oraz po zapewnieniu wtasciwego nadzoru i bezpiecznych warunkow pracy.
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DZIAL IX
Ceremoniat szkolny

§ 159.

Szkota posiada symbole szkolne:

1. Sztandar liceum:

1)

2)
3)

4)
5)

6)
7)

8)

9)

10)

sztandarem opiekuje sie poczet sztandarowy pod kierunkiem wyznaczonych przez
Dyrektora Szkoty nauczycieli. Poczet powotywany jest corocznie p na ostatnim
posiedzeniu rady pedagogicznej sposrod wyrdzniajacych ucznidw szkoty i sktada sie
z czterech trzyosobowych sktadow;

Uczestnictwo w poczcie sztandarowym to najbardziej honorowa funkcja uczniowska
w szkole

Kadencja pocztu trwa jeden rok (poczawszy od przekazania w dniu uroczystego
zakonczenia roku szkolnego);

Decyzja rady pedagogicznej uczniowie mogg by¢ odwotani ze sktadu pocztu

poczet sztandarowy zawsze wystepuje w strojach galowych ze swymi insygniami.
W trakcie uroczystosci na wolnym powietrzu poczet moze nosic okrycia wierzchnie;
insygniami pocztu sztandarowego sg szarfy biegngce z prawego ramienia do lewego
boku i biate rekawiczki;
sztandar uczestniczy w uroczystosciach szkolnych oraz poza szkotg na zaproszenie
innych szkot i instytucji lub organizacji;

sztandarowi oddaje sie szacunek. Podczas wprowadzania i wyprowadzania sztandaru
wszyscy uczestnicy uroczystosci stojg w pozycji ,,Bacznos¢”. Odpowiednie komendy
podaje osoba prowadzgca uroczystos¢;

oddawanie honorow sztandarem odbywa sie poprzez pochylenie go przez chorgzego.
Chorazy robi wykrok lewa nogg, piete drzewca opiera o prawg stope i oburgcz pochyla
sztandar;

sztandar oddaje honory:

a) na komende ,,do hymnu” i ,do hymnu szkoty”;

b) w czasie wykonywania ,,Roty”;

c) gdy grany jest sygnat ,,Wojsko Polskie” (uroczystosci z udziatem wojska);

d) w trakcie Slubowania uczniéw klas pierwszych;

e) podczas opuszczenia trumny do grobu;

f) w trakcie minuty ciszy dla uczczenia pamieci;

g) podczas sktadania wiencéw, kwiatow i zniczy przez delegacje szkoty;

h) w trakcie uroczystosci koscielnych.

2. Hymn liceum

3. Logo Zespotu prezentuje korone oraz nazwe szkoty. Umieszczane jest na stronach
tytutowych najwazniejszych dokumentéw szkolnych, teczkach, dyplomach, zaproszeniach,
zyczeniach itp.

4. Barwy szkoty granatowy, purpurowy i biaty

5. Slubowanie klasy pierwszej

6. Slubowanie uczniéw klas pierwszych odbywa sie po wprowadzeniu sztandaru. Kazdy
pierwszoklasista stojgc w postawie zasadniczej trzyma uniesiong do gory na wysokosci oczu
prawa reke z wyciggnietymi dwoma palcami w kierunku sztandaru i powtarza rote przysiegi.

7. Pasowanie na ucznia nastepuje tuz po slubowaniu ztozonym przez pierwszoklasistow.
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8. Do uroczystosci szkolnych tworzgcych ceremoniat zalicza sie: swieta panstwowe, Dzien Flagi
i Swieto Konstytucji 3 Maja (2-3 maja), Dziers Edukacji Narodowej (14 pazdziernika), Swieto
Niepodlegtosci (11 listopada);

9. Uroczystosci szkolne z udziatem sztandaru szkoty:

1) rozpoczecie roku szkolnego;

2) Swieta szkoty i Slubowanie klas pierwszych oraz pasowanie na ucznia

3) zakonczenie roku szkolnego;

4) uroczystosci koscielne, regionalne lub okolicznosciowe z udziatem sztandaru szkoty.
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DZIAL X
Postanowienia koncowe

§ 160.

1. Regulaminy okreslajgce dziatalnos¢ organdw szkoty, jak tez wynikajgce z celéow i zadan, nie
moga byc¢ sprzeczne z zapisami niniejszego statutu, jak réwniez z przepisami wykonawczymi
do ustawy o systemie oswiaty.

2. Szkota prowadszi i przechowuje dokumentacje zgodnie z odrebnymi przepisami.

3. Zasady prowadzenia przez szkote gospodarki finansowej i materiatowej okreslajg odrebne

przepisy.

§161.

1. Zmiany w statucie dokonywane moga by¢ z inicjatywy:
1) dyrektora szkoty jako przewodniczgcego rady pedagogicznej;
2) organu sprawujgcego nadzor pedagogiczny;
3) rady rodzicéw;
4) organu prowadzgcego szkote;
5) oraz co najmniej 1/3 cztonkdéw rady pedagogiczne;j.
2. Rada pedagogiczna uchwala zmiany i nowelizacje do statutu szkoty.

§ 162.

Dyrektor szkoty ma prawo do podejmowania doraznych decyzji w sprawach nie ujetych
w statucie.
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